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| CUERPO DIRECTIVO

> RECTOR

Pedro Juan Gonzalez Carvajal

Nombrado mediante Acuerdo 059 de la Asamblea de Fundadores de 31 de agosto de 2019 para el
periodo del 04 de septiembre de 2019 al 04 de septiembre de 2023.

Hermano Mauricio Gallego Vinasco

Nombrado mediante Acuerdo 053 de la Asamblea de Fundadores de 24 de marzo de 2018 para el

periodo del 24 de marzo al 31 de agosto de 2019.

- GRUPO PRIMARIO DE RECTORIA

Maria Elena Villegas Isaza
Vicerrectora Administrativa y Financiera

Hermano José Eliécer Muioz Pérez
Vicerrector de Pastoral y
Bienestar Universitario

* CONSEJO SUPERIOR

Hermano José Bianor Gallego Botero
Presidente

Hermano Alvaro Llano Ruiz
Representante principal del
Distrito Lasallista Norandino

Hermano Leandro Emanuel Vallejo
Representante principal del
Distrito Lasallista Norandino

Hermano Luis Félix Romero Hurtado
Representante principal del
Distrito Lasallista Norandino

Jorge Enrique Gallego Vasquez
Vicerrector Académico

Carlos Andrés Oquendo Rios
Secretario General

Hermano José Eliécer Muioz Pérez
Representante suplente del
Distrito Lasallista Norandino

Doctor Gustavo Leon Cuartas Madrid
Representante principal de la
Asociacion Lasallista de Exalumnos, ALDEA

Doctor Diego Leon Salazar Vargas
Representante principal de la
Asociacion Lasallista de Exalumnos, ALDEA

Doctor Pablo Andrés Estrada Garcia
Representante principal de la
Asociacion Lasallista de Exalumnos, ALDEA

Estratos socioeconomicos de la
poblacion estudiantil en 2019

01- 2019 02 -2019
Estrato De 1.561 De 1.504
‘I 62 57
4% 3.7%
2 540 543
34.5% 36.1%
3 497 466
31.8% 30.9%
Total 1.099 1.066
70.4% 70.8%

FXPRESIONES DEL
CUMPLIMIENTO DE LA MISION

Total estudiantes beneficiados Fondo
de Solidaridad Lasallista SOL - 2019

Beneficio

Transporte

Alimentacion

Material
Académico

Apoyo
Matricula

Cursos

de inglés

Total
beneficiarios

Total monto
entregado

01- 2019
De 1.561

96

27

16

142
9.1%

$40.779.800

02 -2019
De 1.504

109

18

12

147
9.7%

$39.198.800

Total

205

45

10

28

289

$79.977.800
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NOVEDADES EN EL AMBITO
NORMATIVO Y REGLAMENTARIO

Reforma de Estatutos aprobados por la Asamblea de Fundadores
mediante Acuerdo AF-057 de 31 de agosto de 2019.

Nuevo Reglamento Estudiantil para los programas de pregrado,
expedido por el Consejo Superior mediante Resolucion CS-302 de 18 de
diciembre de 2019.

Creacion del Centro de Atencion Psicoldgico Lasallista - CAP, que
obtuvo el distintivo de habilitacion del servicio de salud por parte del
Ministerio de Salud y Proteccion Social, mediante numero Unico
DHS803177 con fecha de apertura del servicio el 28 de mayo de 2019.

Ponderacion relativa a factores y caracteristicas para el proceso
de autoevaluacion con fines de renovacion de la acreditacion de
los programas de Administracion de Empresas Agropecuarias,
Ingenieria de Alimentos y Licenciatura en Educacion Infantil,
establecida por el Consejo Académico mediante Resolucion CA - 982 de 23
de enero de 2019,

Ponderacion relativa a factores y caracteristicas para el proceso
de autoevaluacion con fines de acreditacion de los programas de
Ingenieria Ambiental y Zootecnia, establecida por el Consejo
Académico mediante Resolucion CA —1027 de 11 de diciembre de 2019.

Creacion de Linea de Financiacion Directa destinada como
alternativa de pago dirigida a los estudiantes de pregrado y
posgrado.

ESTADO DE LOS |

FACULTAD DE CIENCIAS
SOCIALES Y EDUCACION

N

Comunicacion y
Periodismo

SNIES 15614

Registro calificado mediante
Resolucion del Ministerio de
Educacion Nacional Ne 5556 de
14 de abril de 2014.

Licenciatura en
Educacion Infantil

SNIES 106209

Programa Acreditado en Alta
Calidad por cuatro afos.
Resolucion del Ministerio de
Educacion Nacional N° 16101 de
04 de agosto de 2016.

Registro calificado mediante
Resolucion N° 04330 de 10 de
marzo de 2017.

Licenciatura en
Educacion Basica
Primaria con enfasis
en Ingles y Frances

SNIES 103824

Registro calificado mediante
Resolucion del Ministerio de
Educacion Nacional N° 19180 de
10 de noviembre de 2014.

PROGRAMAS ACADEMICOS EN 2019

Le aplica la prorroga de un

ano a la vigencia de su
registro calificado, por las
disposiciones transitorias en la
entrada en vigencia del Decreto
1330 de 2019 del Ministerio de
Educacion Nacional.

El 03 de septiembre de

2019 finaliz6 el proceso de
registro de la informacion de
autoevaluacion con fines de
renovacion de la acreditacion,
en plataforma del Consejo
Nacional de Acreditacion — CNA
del Ministerio de Educacion
Nacional. Se espera visita de
pares académicos en 2020.

Por decision del Consejo

Superior se autoriza la no
renovacion del Registro
Calificado, seglin Acta CS 372 de
17 de julio de 2019, a partir del
informe con radicado 2331 de
2019 entregado desde Ia
Decanatura al Consejo
Académico.
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FACULTAD DE INGENIERIAS

Ingenieria
de Alimentos

SNIES 2037

Programa Acreditado en Alta
Calidad por cuatro afios.
Resolucion del Ministerio 16099
de 04 de agosto de 2016.
Registro calificado mediante
Resolucion del Ministerio de
Educacion Nacional N° 15795 de
03 de agosto de 2016.

Especializacion
en Alimentacion
y Nutricion

SNIES 91393

Maestri.a'en . .
Innovaaqn Alimentaria
y Nutricion

SNIES 102782

El 29 de agosto de 2019

finaliz6 el proceso de
registro de la informacion de
autoevaluacion con fines de
renovacion de la acreditacion,
en plataforma del Consejo
Nacional de Acreditacion — CNA
del Ministerio de Educacién
Nacional. Se espera visita de
pares académicos en 2020.

Obtuvo la renovacion de

Registro Calificado
mediante Resolucion del
Ministerio de Educacion
Nacional N° 007117 de 09 de
julio de 2019.

Por decision del Consejo

Superior se autoriza la no
renovacion del Registro
Calificado, mediante Acta CS -
370 de 15 de mayo de 2019, a
partir del informe con radicado
0733 de 2019 entregado desde
la  Decanatura al Consejo
Académico.

FACULTAD DE CIENCIAS
ADMINISTRATIVAS Y AGROPECUARIAS

Administracion
de Empresas
Agropecuarias

SNIES 52180

Programa Acreditado en Alta
Calidad por cuatro afios
Resolucion del Ministerio de
Educacion Ne 17395 de 30 de
agosto de 2016.

Zootecnia

SNIES 101475

Programa Acreditado en Alta
Calidad por cuatro afios.
Resolucion del Ministerio de
Educacion Nacional N°02153 de
13 de febrero de 2018.

Informe de
Gestion 2019

El 18 de octubre de 2019

finalizd el proceso de
registro de la informacion de
autoevaluacion con fines de
renovacion de la acreditacion,
en plataforma del Consejo
Nacional de Acreditacion — CNA
del Ministerio de Educacién
Nacional. Se espera visita de
pares académicos en 2020.

Debido a su condicion de

programa acreditado,
recibié renovacion de oficio del
registro calificado mediante
Resolucion del Ministerio de
Educacion Nacional N° 006602
de 26 de junio de 2019.

8
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DATOS ,
POBLACION ACADEMICA

ESTUDIANTES 2019

Informe de
Gestion 2019

TOTAL ESTUDIANTES MATRICULADOS POR FACULTAD EN 02 - 2019

Facultad Hombres | Mujeres
Facultad de Ciencias Administrativas y Agropecuarias 315 472
Facultad de Ciencias Sociales y Educacion 96 343
Facultad de Ingenierias 148 130
Total 559 945

En el O1-2019

1.561 ESTUDIANTES
972 mujeres - 589 hombres

L
"

» Distribucion por facultad:

En el 02 -2019

1.504 ESTUDIANTES
945 mujeres - 559 hombres

TOTAL ESTUDIANTES MATRICULADOS POR FACULTAD EN 01 - 2019

Facultad Hombres | Mujeres
Facultad de Ciencias Administrativas y Agropecuarias 330 471
Facultad de Ciencias Sociales y Educacién 107 351
Facultad de Ingenierias 152 150
Total 589 972

» Distribucion por programa:

TOTAL ESTUDIANTES MATRICULADOS EN EL SEMESTRE 01-2019: 1.561

Programa Total Mujeres | Hombres
Administracion de Empresas Agropecuarias 87 28 59
Comunicacion y Periodismo 145 15 30
Derecho 90 60 30
Ingenieria Ambiental 107 60 47
Ingenieria de Alimentos 74 51 23
Ingenieria Industrial 62 20 42
Ingenieria Informatica 49 9 40
Lic. en Educacion Basica Primaria con Enfasis en Inglés y Francés 14 12 2
Licenciatura en Educacion Infantil 73 70 3
Licenciatura en Educacion Religiosa 15 1 14
Licenciatura en Preescolar (por el cambio de denominacion) 9 9 0
Medicina Veterinaria 593 403 190
Psicologia 12 84 28
Zootecnia 116 37 79
Especializacion en Alimentacion y Nutricion 9 9 0]
Especializacion en Gerencia Agropecuaria 5 3 2
Maestria en Innovacion Alimentaria y Nutricion 1 1 0
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TOTAL ESTUDIANTES MATRICULADOS EN EL SEMESTRE 01-2019: 1.561 DETALLE DEL TOTAL DE ESTUDIANTES GRADUADOS

Programa Total Mujeres | Hombres Programas de pregrado 234 Total Programas de posgrado 26 Total
Administracion de Empresas Agropecuarias 92 31 61 Abogados 1 Especialistas en Alimentacion y Nutricion 10
Comunicacién y Periodismo 135 108 27 Administradores de Empresas Agropecuarias 12 Especialista en Psicologia Educativa 1
Derecho 86 58 28 Comunicadores Periodistas 31 Especialistas en Gerencia Agropecuaria 8
Ingenieria Ambiental 101 52 49 Ingenieros Ambientales 19 gtalg;:t,:{i;r;gf;:ién de la Calidad 4
Ingenieria de Alimentos 73 51 22 Ingenieros de Alimentos 13 Magister en Innovacién Alimentaria 3
Ingenieria Industrial 54 17 37 Ingenieros Industriales 20 y Nutricion

Ingenieria Informatica 50 10 40 Ingenieros Informaticos 5

Lic. en Educaci6n Basica Primaria con Enfasis en Inglés y Francés 13 1 2 Licenciados en Educacion Religiosa 5

Licenciatura en Educacion Infantil 70 68 2 Licenciados en Preescolar 16

Licenciatura en Educacion Religiosa 7 1 6 Licenciados en Educacion Infantil 1

Licenciatura en Preescolar (por el cambio de denominacion) 5 5 0 Médicos Veterinarios 74

Medicina Veterinaria 570 395 175 Psicologos 1

Psicologia 122 92 31 Zootecnistas 16

Zootecnia 121 45 76

Especializacion en Gerencia Agropecuaria 3 0 3

PROFESORES
GRADUADOS 2019

® O
pregrado
- o e o » 3 tiempo parcial » 3tiempo parcial
3 hombres - O mujeres 2 hombres -1 mujer
» 120 catedra > 120 catedra
en 73 hombres - 47 mujeres 61 hombres - 40 mujeres
posgrado

» Distribucion por facultad y programa académico:

en el en el
165 01-2019 153 02 -2019

> 42 tiempo completo > 49 tiempo completo
28 hombres - 22 mujeres 27 hombres - 22 mujeres
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En 01-2019

FACULTAD DE CIENCIAS

ADMINISTRATIVAS Y AGROPECUARIAS
Programa Jimpo, | Tempe | credrm | glota

H M H m H m H M

Administracion de Empresas Agropecuarias 2 1 0 0 6 3 8 4
Zootecnia 3 2 0 0 8 2 n 4
Medicina Veterinaria 4 4 0 0 8 4 12 8
Total 9 7 0o 0 22 9 31 16
Total general 01 - 2019 47

FACULTAD DE INGENIERIAS
Programa Jompo, | Tempe | cieetea | glots

H M H M H M H M

Ingenieria Ambiental 2 2 0 0 7 5 9 7
Ingenieria de Alimentos 0 3 0 0 2 3 2 6
Ingenieria Industrial 2 0 0 0 5 4 7 4
Ingenieria Informatica 1 1 0 0 3 0 4 1
Departamento de Ciencias Basicas 1 0 0 0 3 2 4 2
Total 6 6 0 0 20 14 26 20
Total general 01 - 2019 46

Gestion 2019 14
FACULTAD DE CIENCIAS
SOCIALES Y EDUCACION
Programa Tiempo | Tiempe | ciedra | grotal
H M H M H mMm H mMm
Comunicacion y Periodismo 2 3 0] 0 6 2 8 5
Derecho 1 1 0 0 10 | 3 11 4
Licenciatura Educacién Infantil 1 2 0 0 4 |10 5 | 12
Licenciatura Educacién Religiosa 0o | o0 2 | o 1| o 3 | o
Con Enfasis en Ingiés y Frances. oo o zgo
Psicologia 3 | 0 o| o 6 | 5 9 | s
Area Formacion Humana 0 0 0 0 3 4 3 4
Total 8 6 3 0 31 24 42 30
Total general 01 - 2019 72
En02-2019
FACULTAD DE CIENCIAS
ADMINISTRATIVAS Y AGROPECUARIAS
Programa ooty | Tompe | cteara | rotal
H M H M H mMm H M
Administracion de Empresas Agropecuarias | 4 | 1 o | o 2 | 2 6 | 3
Zootecnia 3 2 o) 0 6 3 9 5
Medicina Veterinaria 4 6 0 0 / 5 1 n
Total n 9 o o 15 10 26 19
Total general 01 - 2019 45
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FACULTAD DE INGENIERIAS

Tiempo Tiempo Citedra Total ‘
Programa completo |  parcial general

H M H m H mMm H M
Ingenieria Ambiental 2 2 0 0 6 6 8 8
Ingenieria de Alimentos 0 3 0 1 1 2 1 6
Ingenieria Industrial 2 0 0 0 5 3 7 3
Ingenieria Informatica 1 1 0 0 5 0 6 1
Departamento de Ciencias Basicas 1 0 0 0 4 1 5 1
Total 6 6 0 1 21 12 27 19
Total general 01 - 2019 46

SOCIALES Y EDUCACION

Programa complato | parchi | Catedra | G I0C,

H M H M H '} H M
Comunicacion y Periodismo 2 3 0 0 7 1 9 4
Derecho 0 2 0 0 9 1 9 3
Licenciatura Educacion Infantil 2 2 0 0 2 6 4 8
Licenciatura Educacion Religiosa 0 0 2 0 0 0 2 0
con Enfasis enngiés y Francs | N e L N I
Psicologia 3 0 0 0 4 6 7 6
Area Formaciéon Humana 0 0 0 0 3 4 3 4
Total 10 7 2 0 25 18 37 25
Total general 01 - 2019 62

Informe de
Gestion 2019 16

PERSONAL ADMINISTRATIVO

Pergqnal
auxiliar
Personal
profesional

UNIDADES DE |
SERVICIOS PROFESIONALES
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CLINICA VETERINARIA LASALLISTA CENTRO LASALLISTA

1 2 DE IDIOMAS
HNO. OCTAVIO MARTINEZ LOPEZ
»
N[’jmero de Tipo consulta Promedio mes Total Cl"’SOS ’"g,es 01_2019
5(61159ultas Particular 65 787 Ciclos Niveles Modalidades
Régimen subsidiado 10 127 Intensivo Semi intensivo Vacacional
Especialista 4 49 Basico | 17 6
Nocturna 7 34 ADQUISICION | Basico Il 10 7
Total consultas 1.047 Basico Il 12 12 21
Escribe tu mundo 22 19
Esclglchando el 22 22 19
’ . PROFUNDIZACION | ambiente
Nimero de Area Nimero de cirugias Total
o 4 Hablando global 16 18
C|ruglas Grandes especies 93
Lee tu entorno 56 11 21
2 01 9 Pequenas especies 132
Interacciony 37 23
networking
arTIcuLacion| Negociacion y cultura 72 35
Hospitalizacién Area Promedio mes | Total Sociedades digitales 71
2 O‘I 9 Grandes especies 18 216 Tecnologia y 34 12
comunicacion
Pequenas especies 37 412 Total cursos 18 c 10
Total matriculados en cursos 342 72 181
De 1.561 el 22% De 1.561 el 11% De 1.561 el 12%
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Cursos Inglés 02-2019

) . Modalidades
Ciclos Niveles
Intensivo Semi intensivo Vacacional
Basico | 8 6
ADQUISICION | Basico Il 10
Basico lll 5
Escribe tu mundo 36
Escuchando el 25 16
PROFUNDIZACION ambiente
Hablando global 24 31
Lee tu entorno 20 14
Interacciony 24 8 24
networking
| Negociaciony cultura 15 13
ARTICULACION
Sociedades digitales 21 40
Tecnologia 'y 24 6 38
comunicacion
Total cursos N 4 13
Total matriculados en cursos 153 32 223
De 1.504 el 10% De 1.504 el 2% De 1.504 el 15%

Presentacion
de pruebas
internas

Prueba Cantidad
Clasificatoria 271
Suficiencia 124
Pregrado 1n3

ACTIVIDADES CIENTIFICAS |

Acreditacion del Laboratorio de Trazabilidad y Residualidad,
otorgada por el Organismo Nacional de Acreditacion en Colombia — ONAC
mediante certificado 18-LAB-037 otorgado el 24 de septiembre de 2019 al
23 de septiembre 2022.

Participacion en el XVIIl Encuentro Departamental de Semilleros
de Investigacion, RedCOLSI Nodo Antioquia 2019 del 8 al 10 de
mayo. Alli, se presentaron 26 proyectos, de los cuales 6 obtuvieron
“Reconocimiento sobresaliente” con puntajes entre 91,50 y 93,00,
mencion que les permitid asistir al Encuentro Nacional del 8 al 12 de
octubre de 2019 en la ciudad de Medellin. A continuacion, se presentan los
proyectos sobresalientes:
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XXII ENCUENTRO NACIONAL Y XVI INTERNACIONAL DE SEMILLEROS DE

INVESTIGACION REDCOLSI 2019-VALLEDUPAR

Proyectos avalados

Semillero de

Facultad Ponentes Titulo de la ponencia Tipo investigacion
Yuli Lépez Garcia | Pedagogias criticas R/ escuela | Investigacion DELFOS
rural: Apuestas por la recon- | en curso
figuracion de la ciudadania
en nifos y nifas campesinos.
Angie Carolina Posicionamiento de marca | Investigacion
Ramirez Valencia | turistica para nuevas gene- | en curso
raciones: el caso Turibus.
L Nelson Andreés Fake News: Vulnerabilidad | Investigacion
C|er.1C|as Tamayo Gaviria de los estudiantes de Comu- | en curso
Sociales 'y nicaciéon y Periodismo frente SICA
Educacion a las noticias falsas.
Carolina El periodismo comunitario | Investigacion
Agudelo Vélez como herramienta de movi- | en curso
lizacion social. Un estudio
del caso de la doble calzada
Caldas-Amaga y el periddico
regional El Suroeste.
Valentina Juguete por fusiles: recluta- | Investigacion
Velasquez Garcia miento armado de menores | en curso
en los afios 1998 y 1999.
Maria Isabel Aprovechamiento biotecnolé- | Investigacion INNOVA
. Hernandez Correa | gico del raquis de palma para | en curso
Ingenierias la producciéon de metabolitos
de interés industrial utilizando
Candida Tropicalis.

* La calificacion de 90 hasta 94,9 les otorgd reconocimiento Sobresaliente y cupo para el Encuentro Nacio-

nal, siempre y cuando no hayan sido propuestas de investigacion.
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»  Participacion en el Encuentro Mundial de Semilleros de
Investigacion MILSET Expo-Science Internacional realizado del
22 al 28 de septiembre de 2019 en la ciudad de Abu Dhabi,
Emiratos Arabes Unidos.

El proyecto 'Presencia de ADN de papilomavirus en lesiones papilomatosas
de equinosy posibles factores asociados en tres regiones de Colombia/, fue
presentado por Ana Sofia Araque Cuervo, estudiante lasallista de Medicina
Veterinaria; quien se ubico6 como la Unica estudiante de Medicina
Veterinaria de Colombia presente en dicho evento.

»  Grupos de investigacion

CLASIFICACION GRUPOS DE INVESTIGACION

De acuerdo con los resultados vigentes de la Convocatoria Nacional para el reconocimiento y
medicion de grupos de investigacion, desarrollo tecnolégico o de innovacion y para el
reconocimiento de investigadores del Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion — SNCT

Codigo
Grupo Colciencias | Categoria
Grupo de Investigacion en Medicina Veterinaria - GIVET COLO101348 B
Grupo de Investigacion en Administracion - DELTA COLO0O57043 C
_(I:.rupo de Inv.e’stiﬁaci()n en Produccion, Desarrollo y COLO071267 C
ransformacion Agropecuaria - GIPDTA
Comunicacion, Espacio, Opinion - CEO COLO086238 C
Psicologia Aplicada - GIPA COLO086429 C
Grupo de Investigacion en Educacién y Subjetividad- GIES COLO08268I A
Grupo de Investigacion en Alimentos - GRIAL COL0O037701 A
Grupo de Investigacion Aplicada al Medio Ambiente - GAMA COL0036849 B
Grupo de Investigacion en Ingenieria Industrial - G-3IN COLOO78455 C
Grupo de Investigacion en Dialogos Diversos - GRINDIS COLO166834 C
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»  Semilleros de Investigacion > Publicaciones

Grupo de .
Investigacion Libro Estado
. . al que esta
Nombre del Semillero Docente Coordinador adscrito Programa Biofloc un sistema de produccion acuicola Publicado e impreso en 2019

Semillero de Investigacion en Oswaldo Bedoya Mejia GIPDTA Zootecnia ) )
Biotecnologia Pecuaria-BIPE Un Angel llamado Miguel Reimpresion de 2000 unidades en 2019
Semillero de Investigacion en || ;7 Adriana Gutiérrez Ramirez| GIPDTA Zootecnia
Produccion Agropecuaria - | Vol ;
SIPRA Revista Produccién + Limpia 42501 Revista Produccién + Limpia  de3015"
Semillero de Investigacion en Maria del Pilar Patifio Horta GIVET Medicina Namero de articulos procesados 20 Namero de articulos procesados 26
Medicina Veterinaria-SIVET Veterinaria

Admini — Numero de articulos descartados 12 Numero de articulos descartados 1
Semillero de Investigacion en Paula Andrea Gomez Mejia DELTA de?lg’rlﬂsrtersacslon
Gestion Empresarial-SIGE Agropgcuarias Ndamero de articulos publicados 8 Ndamero de articulos publicados 15
Semillero de Investigacion en Luis Felipe Londofio Ardila GIPA Psicologia
Psicologia Aplicada-SIPA
Semillero de Investigacion en Jorge Andrés Molina Benitez CEO Comunicacion
Comunicacion Aplicada-SICA y Periodismo
Semillero de Investigacion Claudia Patricia Ortiz Escobar | GIES Licenciatura
DELFOS en Educacion

Infantil
Semillero de Investigacion en Adriana Maria Gémez Duque | GRIDE Derecho
Derecho-SIDE
Semillero de Investigacion Katherine Manjarrés Pinzon | GRIAL Ingenieria
INNOVA de Alimentos
Semillero de Investigaci(')n en Gloria Jaqueline GAMA Ingenieria
Gestion Y Medio Ambiente- Correa Restrepo Ambiental
SIGMA
Semillero de Investigacion- César Augusto Ruiz Jaramillo | GIDEA Ingenieria
DEDALOS Informatica
Semillero de Investigacion Leonidas Millan Cardona G-3IN Ingenieria
TECNOVADORA Industrial
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PRESTAMO DE MATERIAL BIBLIOGRAFICO
POR PROGRAMA 2019

A continuacion, se destalla el comportamiento de estudiantes y docentes en
relacion al préstamo de material bibliografico por cada programa académico:

PRESTAMO DE MATERIAL BIBLIOGRAFICO POR PROGRAMA ACADEMICO 2019

INFORMACION Y GESTION BIBLIOGRAFICA Programa Estudiantes | Docentes Total

Psicologia 346 87 433

Licenciatura en Educacion Infantil 624 61 685

FORMACION PARA LA GESTION Comunicacion y Periodismo 384 69 453
DE RECURSOS BIBLIOGRAFICOS Derecho 178 12 190

Licenciatura en Educacion Religiosa 18 43 61

La Biblioteca ). Ernesto Vélez Escobar, entre sus servicios, desarroll6 tres jornadas
dg formacion para la comum}dad académica basgdas en !?S n.ece'15|dzi1des de la Ingenieria Industrial 15 1 26
misma y en relacion a la gestion de los recursos e informacion bibliografica:

Ingenieria Ambiental 299 132 431
Bases de datos y busqueda de informacion Ingenieria de Alimentos 299 9 308
> Normas APA y herramientas Word : :
> Gestor Bibliografico Mendeley Ingenieria Informatica 33 31 64
Zootecnia 161 1 162
CAPACITACIONES BIBLIOTECA 2019 Medicina Veterinaria 758 65 823
Administracion de Empresas Agropecuarias 31 67 98
Normas APA Asistentes | Bases de datos | agjstentes | Gestor Asistentes
y herramientas y busquesi,a de Bibliografico Licenciatura Educacion Basica Primaria 65 32 97
Word informacion Mendeley con Enfasis en inglés y Francés
11 | 183 | 10 | 173 | 4 | 55 |
321 620 3831
Total | Total
Capacitaciones | Asistentes |

25 | 41




| ACTIVIDADES CULTURALES

ACTIVIDADES SALA DE CINE

La Sala de Cine es un espacio complementario que posee la Biblioteca ]. Ernesto
Vélez Escobar con capacidad para 48 personas; dicha sala se emplea para la
realizacion de actividades culturales como ciclos de cine y conferencias,
proyeccion de peliculas como estrategia metodolégica en las actividades
académicas por parte de los docentes y exposicion o sustentacion de trabajos de
grado por parte de estudiantes de pregrado y posgrado. Igualmente, es el espacio

empleado para la realizacion del Postre Literario. ACTI\/I DA D ES RECREAT'VAS I

,
CAMINATAS ECOLOGICAS

Actividades Usuarios | Postre Usuarios | Actividades Usuarios
culturales literario académicas
> Laguna Encantada en el municipio de La Estrella, Antioquia
23 | 323 | 21 | 268 | 102 | 1724 | el 2 de marzo de 2019.
Total | p
Actividades | Usuarios | > Salto del Angel en el municipio de Envigado, Antioquia

146 | 5315 | el 17 de agosto de 2019.
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Como parte del desarrollo de las actividades culturales, recreativas y civicas,

ACTIVIDADES DE IMPACTO SOCIAL desde la Unidad de Bienestar Universitario se realizaron los siguientes convenios:
CONVENIOS

> Instituto de Deportes y recreacion del Municipio de Caldas “INDEC”: Con-
venio destinado para el préstamo, segin las necesidades presentadas, de
los escenarios deportivos del Municipio: Cancha Sintética Felipe Echavarria
y Habitat del Sur, Estadio y Coliseo Municipal.

> Firma del convenio de cooperacion con la Pastoral Social de la Dibcesis de
Caldas-Antioquia, el 05 de septiembre de 2019, destinado para la coordinacion
académica del proyecto aprobado por la Conferencia Episcopal Italiana denominado:
“Red de Artesanos de la Misericordia, el Perdon, la Reconciliacion y la Paz”. De otro
lado, este convenio también permitio el apoyo de la Corporaciéon Universitaria
Lasallista en la realizacion del Diplomado en “Liderazgo y desarrollo para la

transformacion social” que forma a 130 personas de losll municipios de la > Casa de la Cultura del Municipio de Caldas: Convenio destinado para los
jurisdiccion eclesial de la Di6cesis de Caldas: Amaga, Angelopolis, Fredonia, La intercambios culturales dentro y fuera de la Corporacion.

Pintada, Montebello, Santa Barbara, Titiribi, Venecia, Armenia, Heliconia y Caldas; asi

como la construccion conjunta con el Comité Académico de los criterios de seleccion > Comfenalco: Convenio destinado para participacion del torneo de fatbol de
de las personas que participan en la convocatoria al Diplomado y el disefo tematico salon empresarial que realiza la Caja de Compensacion.

del mddulo psicosocial, con la participacion de los grupos de investigacion Grindis 'y

Psicologia Aplicada GIPA. > Liga Antioquefia de Voleibol e INDER Medellin: Convenido destinado para

la inscripcion de la seleccion masculina y femenina en ambos semestres.
> Desde la asignatura “Observatorio social y sociologia de la comunicacion” y bajo los
Objetivos de Desarrollo del Milenio, se implementaron acciones de intervencion > INDER Medellin: Convenio destinado para la participacion de los equipos de
social como la formacion a 60 estudiantes del Colegio Tercer Mileno fatbol sala (masculino- femenino).
(Caldas-Antioquia) bajo tres ejes tematicos: cero hambre, pobreza, calidad en la
educacion y equidad de género.

»  Acompanamiento psicosocial a 60 nifos con capacidades fisicas y cognitivas
diferentes de la Fundacion Ninos Especiales de Caldas.

»  Acompanamiento y formacién a 30 familias de la Fundacion Antioquia Infantil en
condicion de pobreza, vulnerabilidad y violencia intrafamiliar.

»  Celebracion navidefia convocada para compartir con los nifios de la Fundacion
Jimena Rico.

»  Acompanamiento al Colegio La Salle de Envigado en el desarrollo del proyecto
Ecosomos y asesoria en la elaboracion del plan de comunicacion y sondeo de opinion
para su respectiva campana educomunicativa.




| ACTIVIDADES DEPORTIVAS:

Iorneo
interno

Programa Estudiantes |
Psicologia 0] |
Licenciatura en Educacion Infantil 0] |
Comunicacion y Periodismo 0] |
Derecho 0
Licenciatura en Educacion Religiosa 0]
Ingenieria Industrial 3 |
Ingenieria Ambiental 12 I
Ingenieria de Alimentos 1 |
Ingenieria Informatica 10
Zootecnia 2
Medicina Veterinaria 20 I
Administracion de Empresas Agropecuarias 1 I

Total estudiantes beneficiados

49

Seleccion de
baloncesto

Programa | Estudiantes |
Psicologia 1 |
Licenciatura en Educacion Infantil 0] |
Comunicacion y Periodismo 0] |
Derecho 1

Licenciatura en Educacion Religiosa 0]

Ingenieria Industrial 1 |
Ingenieria Ambiental 1 I
Ingenieria de Alimentos 0 |
Ingenieria Informatica 4

Zootecnia 0]

Medicina Veterinaria 2 I
Administracion de Empresas Agropecuarias 1 I
Total estudiantes beneficiados n |

Seleccion de

futbol

Programa Estudiantes |
Psicologia 2 |
Licenciatura en Educacion Infantil 0] |
Comunicacion y Periodismo 0 |
Derecho 0

Licenciatura en Educacion Religiosa 1

Ingenieria Industrial 2 I
Ingenieria Ambiental 1 |
Ingenieria de Alimentos 2 I
Ingenieria Informatica 1

Zootecnia 2

Medicina Veterinaria 15 |
Administracion de Empresas Agropecuarias 1 |
Total estudiantes beneficiados 27 I

i

1.
2.
3.
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Selecgi()n de
voleibol
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Programa | Estudiantes |
Psicologia 0] |
Licenciatura en Educacion Infantil 1 |
Comunicacion y Periodismo 1 |
Derecho 1

Licenciatura en Educacion Religiosa 1

Ingenieria Industrial 1 I
Ingenieria Ambiental 0] |
Ingenieria de Alimentos 0 |
Ingenieria Informatica 0

Zootecnia 2

Medicina Veterinaria 16 |
Administracion de Empresas Agropecuarias 1 |
Total estudiantes beneficiados 25 I

I \

Seleccion de baloncesto
Seleccion de voleivol

Seleccion de fltbol
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Seleccion de

futbol sala

Programa | Estudiantes |
Psicologia 4 |
Licenciatura en Educacion Infantil (0] |
Comunicacion y Periodismo 1 |
Derecho 0

Licenciatura en Educacion Religiosa 1

Ingenieria Industrial 3 I
Ingenieria Ambiental 4 |
Ingenieria de Alimentos 2 I
Ingenieria Informatica 1

Zootecnia 2

Medicina Veterinaria 8 |
Administracion de Empresas Agropecuarias 3 |
Total estudiantes beneficiados 29 I

Selegci()n de
tenis de mesa

Programa | Estudiantes |
Psicologia 0] |
Licenciatura en Educacion Infantil 0] |
Comunicacion y Periodismo 0] |
Derecho 1
Licenciatura en Educacion Religiosa 0]
Ingenieria Industrial 0] |
Ingenieria Ambiental 3 I
Ingenieria de Alimentos 1 |
Ingenieria Informatica 4
Zootecnia 2
Medicina Veterinaria 0] I
Administracion de Empresas Agropecuarias 0 I

Total estudiantes beneficiados

Sglecci()n de
ajedrez

Programa

| Estudiantes |

Psicologia

0]

Licenciatura en Educacion Infantil

Comunicacion y Periodismo

Derecho

Licenciatura en Educacion Religiosa

Ingenieria Industrial

Ingenieria Ambiental

Ingenieria de Alimentos

Ingenieria Informatica

Zootecnia

Medicina Veterinaria

Administracion de Empresas Agropecuarias

Total estudiantes beneficiados

N/ Ol w|OoO|IN|O| N O|O|lO|O| O

CONSTRUCCIONES, REMODELACIONES, |
MEJORAS LOCATIVAS, ADQUISICIONES 2019

CONSTRUCCIONES, REMODELACIONES, MEJORAS LOCATIVAS, ADQUISICIONES

FINALIZADOS

OBSERVACIONES

Proyecto monitoreo

Adecuacion locativa a la central de monitoreo de
circuito cerrado de television

Proyecto atril placa
conmemorativa Dia Clasico
Capsula del tiempo

Construccion de un atril conmemorativo sobre la
Capsula del tiempo que contiene los deseos e
intenciones del personal de la Corporacion

Proyecto de automatizacion
tablero de control Laboratorio
de Acuicultura

Implementacion de mecanismos de automatizacion
para la recirculacion de agua y aire en el Laboratorio
de Acuicultura

Proyecto de estabilidad
eléctrica bloque administrativo
circuito regulado

Revision, balanceo, independizacion de circuitos
destinados a los equipos de computo que respaldan a
la UPS para prevencion de eventos intempestivos
eléctricos

Proyecto de valvulas solenoides
Laboratorio de Acuicultura

Implementacion de controles automaticos en
sistemas de aireacion de camas piscicolas del
Laboratorio de Acuicultura
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FINALIZADOS

OBSERVACIONES
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CONSTRUCCIONES, REMODELACIONES, MEJORAS LOCATIVAS, ADQUISICIONES

FINALIZADOS

OBSERVACIONES

Proyecto cubierta Laboratorio
de Acuicultura

Cambio de la cubierta del Laboratorio en material
plastico de alta densidad con filtro UV

Diagnostico eléctrico
Biblioteca

Valoracion eléctrica de las instalaciones de Ia
Biblioteca

Proyecto Centro de
Atencion Psicologico

Construccion del Centro de Atencion Psicoldgico en
Casa Lasallista, en estructura de drywall con sistema
de aire acondicionado y aislante termo acdstico

Diagnostico de apantallamiento
en la Clinica Veterinaria
Lasallista Hermano Octavio
Martinez Lopez y en la Biblioteca

Valoracion del sistema de apantallamiento

Proyecto adecuacion eléctrica
Laboratorio de Fisiologia

Implementacion eléctricay de redes en el Laboratorio
de Fisiologia ubicado en Clinica Veterinaria Lasallista
Hermano Octavio Martinez Lopez, destinado para la
docencia

Proyecto de adecuacion
locativa mercadeo y comercial

Redisefio y redistribucion de espacios de oficina
destinados para las areas de mercadeo y comercial

Proyecto de adecuacion
eléctrica necropsias

Implementacion de tendido y distribucion eléctrica y
de redes para el laboratorio de necropsias ubicado en
Clinica Veterinaria Lasallista Hermano Octavio
Martinez Lopez, destinado para la docencia

Proyecto Call Center

Implementacion del call center a través de
reparaciones locativas y redistribucion de espacios

Proyecto techo almacenamiento
de heno y viruta Clinica
Veterinaria Lasallista Hermano
Octavio Martinez Lopez

Adecuacion del cuarto de almacenamiento de henoy
viruta, para reducir la contaminacién cruzada,
facilitando la conservacion de los elementos vy
mejorar su estética

Reparacion de los sistemas de
bombeo

Mantenimiento y reparacion de los sistemas de
bombeo

Plan de mejora locativa en la
cruz

Restauracion, latoneria y pintura de la cruz de la
Corporacion

Proyecto Infraestructura
eléctrica y de redes cafetin
nimero 2 Corresponsal bancario

Implementacion del corresponsal bancario en el
cafetin ndmero 2, el cual se logra con Ia
implementacion de tendido eléctrico y de redes

Porteria superior

Restauracion, latoneria y pintura de la porteria
superior de la Corporacion

Proyecto papeleria

Implementacion de la Tienda lasallista, adecuacion de
mobiliario e iluminacion

lluminacion de auditorios

Cambio de los sistemas de iluminacion de sodio 40,
tubos neén y demas a luminarias led de 18 vatios en
auditorios del bloque By C

Proyecto adecuacion salas
de informatica

Implementacion de candadeo de tomas eléctricos en
salas de informatica, circuitos regulados, para
prevencion de corto circuito y dafios en la UPS

lluminacion de banos

Cambio de los sistemas de iluminacion de sodio 40,
tubos nedn y demas a luminarias led de 18 vatios en
bafios del bloque A,By C

Diagnostico eléctrico Clinica
Veterinaria Lasallista Hermano
Octavio Martinez Lopez

Valoracion eléctrica de las instalaciones de la Clinica
Veterinaria Lasallista Hermano Octavio Martinez
Lopez

Proyecto restauracion de
postes e iluminacion exterior

Restauracion de postes y cambio de luminarias a led
en fase 1 (postes grandes)

Mantenimiento de
cubiculos docentes

Ajuste a puertas y cambio de chapas de cubiculos en
sala de docentes
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CONSTRUCCIONES, REMODELACIONES, MEJORAS LOCATIVAS, ADQUISICIONES

FINALIZADOS

OBSERVACIONES

Correctivos CCTV

Cambio progresivo de DVR’s y camaras para mejorar
la calidad y cobertura de los sistemas de CCTV

Proyecto pulsadores sanitarios

Reparacion de pulsadores en unidades sanitarias

Proyecto grandes especies
SIESA Clinica Veterinaria
Lasallista Hermano Octavio
Martinez Lopez

Implementacion de punto de red para SIESA en la
zona de grandes especies en la Clinica Veterinaria
Lasallista Hermano Octavio Martinez Lopez

Mantenimiento del oratorio

Mantenimiento locativo al oratorio, pintura, lavado e
impermeabilizacion

Mantenimiento general grandes
especies Clinica Veterinaria
Lasallista Hermano Octavio
Martinez Lopez

Restauracion de puertas de las caballerizas, techos y
canoas, luminarias, tomas y swiches

Proyecto techos canoasy
fachadas

Mantenimiento locativo de techos canoas y fachadas
fase 1 bloque administrativo zona de laboratorios

Correctivos apantallamiento

Restauracion del sistema de apantallamiento fase 1,
Biblioteca y bloque C

Correctivos quebrada
Bellavista

Implementacion de la fase 1: construccion
presentacion del plan de trabajo al AMVA (Area
Metropolitana del Valle de Aburrd), ejecucion de
brigadas de mantenimiento y remocion de
escombros.

Correctivos Clinica Veterinaria
Lasallista Hermano Octavio
Martinez Lopez

Mantenimiento correctivo eléctrico fase 1: cuarto
técnico, separacion de circuitos de red y eléctricos en
MLy Rack

Red de gas cafetin namero 4
(Restaurante principal)

Renovacion de red de gas en material PALP y
mantenimiento de equipos

Proyecto Mantenimiento del
Galpon Centro Experimental
Granja Santa Inés

Fase 1remocion de elementos de desecho y limpieza

PROSPECTIVAS 2020

LAS SIGUIENTES PROSPECTIVAS SE ENMARCAN EN EL HORIZONTE 2020 - 2025

>

Universidad Virtual Lasallista para el desarrollo de la educacion superior
virtual y a distancia.

Desarrollo de nueva oferta educativa, mediante la creacion de nuevos
programas en modalidad presencial, virtual y dual; asi como de educacion
continua.

Fortalecimiento de la puesta en marcha de la Vicerrectoria de Pastoral y
Bienestar Universitario, creada en 2019.

Servicio Social y Voluntariado Lasallista: acompanamiento en el proceso de
cumplimiento del servicio social como requisito de grado de los estudiantes
de pregrado de la Institucion y fomento al desarrollo del espiritu de
voluntariado presente en los estudiantes en sus diferentes niveles
académicos.

Cultura Lasallista: fomentar con el personal vinculado a la Corporacion y
con los estudiantes la apropiacion y vivencia de los valores Lasallistas.

Gestion de egresados: actualizar la informacion de la totalidad de egresados
de la Corporacion y generar estrategias de vinculacion y participacion en las
actividades que la misma fomenta.
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Laboratorio de liderazgo: fomentar en los estudiantes de la Corporacion la
formacion en competencias y habilidades para el trabajo y |Ia
responsabilidad social.

Fortalecimiento de competencias pedagogicas, didacticas y curriculares en
clave de las Tecnologias para la Informacion y la Comunicacion - TIC para el
proceso formativo de las respectivas areas del conocimiento que
corresponden a los programas académicos.

Definicion de publicos de la oferta académica con la separacion de la
denominacion de la Facultad de Ciencias Administrativas y Agropecuarias.

Ampliacion de la cobertura, con presencia y fortalecimiento territorial, a
partir de la regionalizacion de la oferta universitaria Lasallista a otros
municipios y ciudades del area de influencia del Distrito Lasallista
Norandino.

Fortalecimiento del Instituto Técnico Lasallista, para la oferta de programas
de formacion técnica para el trabajo y el desarrollo humano.

Formacion de formadores: Programa de formacion en competencias
pedagogicas, didacticas, curriculares y en TIC para la educacion superior del
estamento docente.

Actualizacion del Modelo de Autoevaluacion de la Corporacion hacia un
Sistema de Aseguramiento de la Calidad.

Implementacion de un Sistema de Calidad Integral para la acreditacion
institucional.

Ajustes de instrumentos utilizados para los informes de gestion, para mayor
acople a los datos requeridos por el Ministerio de Educacion Nacional.

Renovacion de la acreditacion de los programas de Ingenieria de Alimentos,
Ingenieria Ambiental, Licenciatura en Educacion Infantil y Administracion
de Empresas Agropecuarias.

v

v
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Informe de
Gestion 2019 40

Desarrollo de ejercicios de autoevaluacion con fines de acreditacion de
nuevos programas académicos, caso Medicina Veterinaria.

Fortalecimiento de la relacion con el entorno, mediante Ia Proyeccion
Social, la oferta de servicios de Extension y la ampliacion de las redes y
alianzas académicas e investigativas de los programas.

Consolidacion de un sistema de investigacion que permitan Ia
concentracion de recursos para la productividad con impacto social,
comunitario y organizacional como expresion articulada de las funciones
sustantivas.

Actualizacion Normograma.

Creacion Codigo de Etica y Gobierno Corporativo.

Creacion Politica o Manual de Contratacion y Supervision.

Implementacion Reforma de Estatutos.

Actualizacion Politica de Tratamiento de Datos Personales.

Formacion docente y creacion del Semillero STEM (Science, Technology,
Engineering and Mathematics).

Implementacion y capacitacion de la plataforma SAP (SAP University
Alliances) en los curriculos de la Facultad y cursos de extension.

Participacion de los grupos de investigacion en las convocatorias internas
propuestas desde las Facultades.

Ampliar el radio de accion del Consultorio Juridico mediante la oferta de
servicios a la comunidad de Caldas, y el suroeste cercano.

Convenios de practica para el Centro de Atencion Psicoldgico.

Proyeccion del Centro de Idiomas mediante el disefio e implementacion de
un Plan de mejoramiento.
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