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INFORMACIÓN GENERAL 
INTRODUCCIÓN 
 
El informe de gestión de la Corporación Universitaria Lasallista -Unilasallista, proporciona 
información de las actividades, logros y desafíos que han marcado nuestro compromiso con 
la excelencia académica y la sostenibilidad institucional durante el período 2023, enmarcado 
en la ejecución del Plan de Desarrollo Institucional 2020-2025, con las 7 líneas estratégicas, 
los 17 programas, con sus objetivos y los 32 proyectos estratégicos: 
 

 
Fuente: elaboración propia a partir del PDI 2020-2025 

 
 
A lo largo de este documento, exploraremos los avances en cada una de las líneas, así como 
las proyecciones para seguir fortaleciendo nuestra misión educativa a partir de la conjugación 
de tres verbos a los que está llamado a conjugar la educación superior Lasallista para ser 
signiÞcativa en el mundo de hoy: creer, crear y arriesgar. 
Creer que la educación transforma y que la educación será siempre el mejor camino, 
construyendo “lo público” y abriendo caminos para vencer la exclusión. 
Crear oportunidades y caminos para aclimatar la paz, la justicia y la equidad, propiciando 
modelos y nuevas propuestas educativas que fortalezcan lo humano, lo fraterno, lo solidario, 
es decir: el desarrollo sostenible. Donde el servicio educativo a los pobres sea evidente y 
replicable en el mundo universitario  
Arriesgar para salir de zonas de confort que apuesten por proyectos que toquen el corazón 
de los problemas de nuestros pueblos y ayuden a generar vida y esperanza, con mediaciones 
universitarias que lo hagan posible. Para que los pobres sean partícipes de procesos de 
formación de calidad, más que una razón de estudio. 
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Es este informe entonces una fuente informativa y reflexiva tanto para la comunidad 
universitaria, como para quienes comparten el compromiso Lasallista que trabaja por un 
presente y un futuro educativo de excelencia académica, con las condiciones administrativas 
y Þnancieras para ello.  
 
 
 
Lucía Mercedes De la Torre Urán 
Rectora   
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ASAMBLEA DE FUNDADORES 2023 
DENOMINACIÓN NOMBRE CARGO 

Hermano JEANPIERRE OSWALDO ZAMBRANO PALMA Presidente 

Hermano JOSÉ BIANOR GALLEGO BOTERO Miembro de la Congregación de Hermanos 
de las Escuelas Cristianas 

Hermano MAURICIO GALLEGO VINASCO 
Miembro de la Congregación de Hermanos 
de las Escuelas Cristianas 

Hermano ALEXÁNDER DE JESÚS ZAPATA HERNÁNDEZ 
Miembro de la Congregación de Hermanos 
de las Escuelas Cristianas 

Magíster ELIÉCER ALFREDO DE HOYOS MANJARREZ Miembro de la Congregación de Hermanos 
de las Escuelas Cristianas 

Hermano FEDERMAN SALGADO SALGADO Miembro de la Congregación de Hermanos 
de las Escuelas Cristianas 

Hermano MANUEL ESNEIDER GUTIÉRREZ RIVERA 
Miembro de la Congregación de Hermanos 
de las Escuelas Cristianas 

Hermano RICHARD ALBERTO MANOSALVAS ANGAMARCA 
Miembro de la Congregación de Hermanos 
de las Escuelas Cristianas 

Hermano 
YEISON ANDRÉS CAÑAR ACHICANOY (renunció 
el 12 de junio de 2023). Cargo vacante a la fecha 
de este informe. 

Miembro de la Congregación de Hermanos 
de las Escuelas Cristianas 

Doctor JUAN CARLOS VÉLEZ ÁLVAREZ 
Presidente de la Junta Directiva de la 
Asociación Lasallista de Exalumnos ALDEA 

Doctor GUSTAVO LEÓN CUARTAS MADRID Miembro de la Asociación Lasallista de 
Exalumnos ALDEA 

Doctora JULIANA MIRA HERNÁNDEZ Miembro de la Asociación Lasallista de 
Exalumnos ALDEA 

Doctor LUIS GERMÁN LONDOÑO VELÁSQUEZ 
Miembro de la Asociación Lasallista de 
Exalumnos ALDEA 

Doctor JUAN CARLOS GUTIÉRREZ CANO 
Miembro de la Asociación Lasallista de 
Exalumnos ALDEA 

Fuente: Secretaría General 
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CONSEJO SUPERIOR 2023-2024 

DENOMINACIÓN NOMBRE CARGO 

Hermano JEANPIERRE OSWALDO ZAMBRANO PALMA 
Presidente, Visitador del Distrito Lasallista 
Norandino 

Hermano JOSÉ BIANOR GALLEGO BOTERO 
Representante principal de la Congregación 
de los Hermanos de las Escuelas Cristianas, 
Distrito Lasallista Norandino 

Hermano MANUEL ESNEIDER GUTIÉRREZ RIVERA 
Representante principal de la Congregación 
de los Hermanos de las Escuelas Cristianas, 
Distrito Lasallista Norandino 

Hermano ALEXÁNDER DE JESÚS ZAPATA HERNÁNDEZ 
Representante principal de la Congregación 
de los Hermanos de las Escuelas Cristianas, 
Distrito Lasallista Norandino 

Magíster ELIÉCER ALFREDO DE HOYOS MANJARREZ 
Representante principal de la Congregación 
de los Hermanos de las Escuelas Cristianas, 
Distrito Lasallista Norandino 

Hermano RUBÉN DARÍO HERNÁNDEZ ESCORCIA  
Representante suplente de la Congregación 
de los Hermanos de las Escuelas Cristianas, 
Distrito Lasallista Norandino 

Hermano FEDERMAN SALGADO SALGADO 
Representante suplente de la Congregación 
de los Hermanos de las Escuelas Cristianas, 
Distrito Lasallista Norandino 

Hermano LUIS BERNARDO BOLÍVAR 
Representante suplente de la Congregación 
de los Hermanos de las Escuelas Cristianas, 
Distrito Lasallista Norandino 

Hermano 
YEISON ANDRÉS CAÑAR ACHICANOY (renunció 
el 12 de junio de 2023). Cargo vacante a la fecha 
de este informe. 

Representante suplente de la Congregación 
de los Hermanos de las Escuelas Cristianas, 
Distrito Lasallista Norandino 

Doctor  
LUIS MIGUEL DE BEDOUT HERNÁNDEZ (renunció 
el 13 de junio de 2023) – cargo vacante a la fecha 
de este informe. 

Representante suplente de la Asociación 
Lasallista de Exalumnos, ALDEA 

Doctor JUAN CARLOS VÉLEZ ÁLVAREZ Presidente de la Junta Directiva de la 
Asociación Lasallista de Exalumnos ALDEA 

Doctor GUSTAVO LEÓN CUARTAS MADRID Miembro de la Asociación Lasallista de 
Exalumnos ALDEA 

Doctora JULIANA MIRA HERNÁNDEZ Miembro de la Asociación Lasallista de 
Exalumnos ALDEA 

Doctor LUIS GERMÁN LONDOÑO VELÁSQUEZ 
Miembro de la Asociación Lasallista de 
Exalumnos ALDEA 

Fuente: Secretaría General 
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IDENTIDAD INSTITUCIONAL 
La Corporación Universitaria Lasallista UNILASALLISTA es una institución universitaria de 
carácter privado, de utilidad común, sin ánimo de lucro y sin exclusiones sociales, dotada de 
la Personería Jurídica otorgada por el Ministerio de Educación Nacional, mediante Resolución 
9887 del 22 de junio de 1983. Ha asumido el Horizonte de la Pedagogía Crítica para el 
desarrollo de su oferta educativa.  
 
MISIÓN: Unilasallista fundamentada en el pensamiento cristiano y el espíritu de San Juan 
Bautista de La Salle, forma profesionales íntegros e idóneos, con responsabilidad comunitaria, 
respetuosos de la dignidad humana, creadores de conciencia ética, moral, cívica, social, 
cientíÞca, ambiental, investigativa y cultural que orienta su acción educativa preferencialmente 
a los más vulnerables. 
 
VISIÓN: Unilasallista será reconocida por la formación ética, íntegra e idónea de las personas 
que conforman la comunidad universitaria y de sus egresados, por la excelencia académica, 
humana y social, el carácter cientíÞco, flexible y universal de sus programas. 
 
VALORES:  
 
FE: que nos lleva a ver la realidad desde una perspectiva trascendente. Que invita a reconocer 
en Jesús un proyecto de vida y que nos invita a actuar en coherencia con lo que creemos. 
 
FRATERNIDAD: para tener sentido de común-unidad, de grupo, en relación de interacción 
armónica, cordial y justa que favorece el crecimiento humano recíproco.  
 
JUSTICIA: que nos da equilibrio en el respeto de los derechos individuales y colectivos. La 
voluntad de dar a cada uno lo que le corresponde según la naturaleza humana, buscando una 
relación equitativa con los demás. 
 
COMPROMISO: que nos invita a orientar todos los esfuerzos hacia la transformación social a 
partir de la educación, viviendo la experiencia del Evangelio al estilo de San Juan Bautista De 
La Salle, comprometidos con la Buena Nueva anunciada en el Proyecto de Dios. 
 
SERVICIO: que nos lleva a trabajar en la búsqueda de una sociedad más equitativa, mediante 
acciones que se realizan en favor de la humanidad, de manera especial de los más 
necesitados de la sociedad. 
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EQUIPO DIRECTIVO UNILASALLISTA 2023-2027 
 

 
El domingo 3 de septiembre de 2023 se escribió un nuevo capítulo en la historia de 
Unilasallista, en el acto de posesión de la primera mujer Rectora de esta Institución Lasallista 
de Educación Superior, fundada en 1982.  En un acto protocolario pensado en Comunión, 
Participación y Misión, LUCÍA MERCEDES DE LA TORRE URÁN, en compañía de la comunidad 
académica y los grupos de interés institucional, reaÞrmaron la esencia Lasallista: de Misión 
Compartida - Juntos y por Asociación, en clave de liderazgo de servicio.  
 

 
 
 
La doctora Lucía Mercedes, Psicóloga, magíster en Desarrollo Rural y doctora en 
Antropología y Sociología de lo Político, asumió la Rectoría de la Institución a partir del 4 de 
septiembre de 2023. Con una larga trayectoria y experiencia en el ámbito académico, asumió 
el liderazgo de la Institución de Unilasallista en una ceremonia impregnada de símbolos, como 
lo es la vida misma, realizada en el primer domingo de septiembre, como invitación a la cultura 
del encuentro, libre, amoroso, que nos hermana y compromete con el presente y futuro 
pujante de Unilasallista, elevando día a día los estándares de excelencia y calidad en la 
educación. Con alegría de ser comunidad Lasallista, participó de la ceremonia el Vicario 
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General del Instituto de los Hermanos de la Escuelas Cristianas, Hermano Carlo Gómez, 
acompañando un nuevo cuatrienio de período rectoral. 
 
El equipo directivo del cuatrenio 2019-2023 estaba integrado por: 

DENOMINAC
IÓN 

NOMBRE CARGO 

Doctor PEDRO JUAN GONZÁLEZ CARVAJAL Rector 

Doctor JORGE ENRIQUE GALLEGO VASQUEZ Vicerrector Académico 

Magíster MARÍA ELENA VILLEGAS ISAZA Vicerrectora Administrativa y Financiera 

Hermano MIGUEL EMILIO NIETO GARZÓN Vicerrector de Pastoral y Bienestar Universitario 

Magíster  CARLOS ANDRÉS OQUENDO RÍOS Secretario General 

Doctora LUCÍA MERCEDES DE LA TORRE URÁN  Directora de Planeación y Desarrollo 

 
El equipo directivo para el cuatrienio 2023-2027 está conformado por: 
 

DENOMINACIÓN NOMBRE CARGO 

Doctora LUCÍA MERCEDES DE LA TORRE URÁN  

Rectora 
Encargada por el Consejo Superior de la Vicerrectoría 
de Pastoral y Bienestar Universitario, hasta el primer 
trimestre de 2024. 
Directora del Grupo de Investigación en Diálogos 
Diversos – GRINDIS 
Miembro de la Comunidad de Animación Regional 
Lasallista de América Latina y el Caribe - RELAL 

Doctor CRISTIAN ALEJANDRO CASTILLO FRANZ Vicerrector Académico 

Magíster NAIRA GIRLEZA SÁNCHEZ HENAO Vicerrectora Administrativa y Financiera 

Doctor Hermano  
LUIS BERNARDO BOLÍVAR* 

Vicerrector de Pastoral y Bienestar Universitario 
Miembro del grupo de investigación en Diálogos 
Diversos - GRINDIS 

Especialista CARLOS ANDRÉS VÉLEZ MESA Secretario General 

Profesional DIANA CAROLINA HERRERA SALAZAR  Directora de Planeación y Desarrollo 
Quien presentó renuncia al cargo en enero 2024 

* Nombrado por el Consejo Superior el 25 de octubre de 2023, se integrará al equipo directivo en 2024 por encontrarse en una pasantía 
internacional.  
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POBLACIÓN ESTUDIANTIL 2023 

 
 
 
ESTUDIANTES DE PREGRADO POR ESTRATO SOCIOECONOMICO    
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PRESENCIA UNILASALLISTA 2023 

 
 
 
En Colombia: 99,8% 
 
 
 
En el resto del 
mundo: 0,2% 
 
 
 
 
 

 

  

97,7% de Antioquia 

2,1% de otros departamentos 
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1. EXCELENCIA ACADÉMICA 
PROGRAMA DOCENCIA Y CALIDAD INTEGRAL 
 
ACREDITACIÓN INSTITUCIONAL: AVANCES EN EL PROCESO 
 
Después de recibir en 2022 el concepto favorable de obtención de aprobación de las 
condiciones institucionales de Unilasallista, de acuerdo con la normativa del Ministerio de 
Educación Nacional (Decreto 1330 de 2019) se recibió la VISITA DE PARES DEL CONSEJO 
NACIONAL DE ACREDITACIÓN (CNA) PARA EL PROCESO DE EVALUACIÓN CON FINES DE 
ACREDITACIÓN INSTITUCIONAL EN ALTA CALIDAD. 
 
Con una nutrida agenda, durante los días 12, 13 y 14 de 
octubre se llevó a cabo la visita de los pares delegados del 
Consejo Nacional de Acreditación con el fin de realizar la 
evaluación de las condiciones institucionales para optar por 
la acreditación en alta calidad. La delegación estuvo 
conformada por un par coordinador, un par relator, un par 
exrector, un par académico internacional, un par académico 
financiero y dos pares académicos, tal como se observa en 
la agenda. 
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La vista se desarrolló en el marco de la cordialidad y el respeto. Los aportes y las sugerencias 
de los pares nos indican acciones de mejora que debemos implementar para hacer que la 
acreditación institucional sea una realidad 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
ACREDITACIÓN EN ALTA CALIDAD PARA LOS PROGRAMAS ACADÉMICOS DE PREGRADO 

 

PROGRAMAS ACADÉMICOS ACREDITADOS RESOLUCIÓN TÉRMINO 

LICENCIATURA EN EDUCACIÓN 
INFANTIL 

012623 del 12 de julio de 2021 6 años 

INGENIERÍA DE ALIMENTOS 018130 del 27 de septiembre de 
2021 

6 años 

ZOOTECNIA 008932 de 29 de mayo de 2023 4 años 

INGENIERÍA AMBIENTAL 012699 del 24 de julio de 2023 6 años 

 
 
RENOVACIÓN DE LA ACREDITACIÓN EN ALTA CALIDAD DE PROGRAMAS ACADÉMICOS DE 
PREGRADO 
 
A los programas de Licenciatura en Educación Infantil e Ingeniería de Alimentos, que contaban 
desde 2021 con la renovación de la acreditación en alta calidad, se unieron en 2023 los 
programas de: 
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                        ZOOTECNIA                            INGENIERÍA AMBIETAL 

 
 

  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
VISITA DE PARES ACADÉMICOS PARA RENOVACIÓN DE REGISTRO CALIFICADO DE 
PROGRAMAS DE PREGRADO 
 
ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS AGROPECUARIAS, CASO: 
RD 6401 
 

FECHAS DE LA 
VISITA PARES ACADÉMICOS 

7 y 8 de 
septiembre de 

2023 

Sonia Del Consuelo Gaviria Armero  

Camilo Antonio Castaño Martínez  

 
 
Esta solicitud se encuentra en trámite en la Sala de Evaluación de Administración de Empresas 
y Derecho, a la espera de la decisión del Ministerio de Educación Nacional. 
 
NUEVOS POSGRADOS EN UNILASALLISTA 
 
Con el Þn de diversiÞcar la oferta de educación superior, se ha propuesto la creación de siete 
(7) nuevos programas de posgrado, de los cuales seis (6) recibieron durante el 2023 la visita 
de los pares académicos delegados por el MEN para la obtención de su registro caliÞcado y 
uno de ellos la resolución de aprobación de su registro caliÞcado. En la tabla se relacionan 
los programas propuestos, con la buena noticia con la que cerró 2023, del primer registro 
caliÞcado de estas solicitudes: 
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PROGRAMA ACADÉMICO DE 
POSGRADO CASO  FECHA DE VISITA 

ESTADO ACTUAL 
DEL TRÁMITE 

 ESPECIALIZACIÓN EN 
GERENCIA AMBIENTAL 
SOSTENIBLE  

RD 11799 10 y 11 de agosto  
Construcción 

Concepto 
CONACES 

 ESPECIALIZACIÓN EN GESTIÓN 
DE LA COMUNICACIÓN 
DEPORTIVA  

RD 6416 10 y 11 de agosto  

RC otorgado por 
siete (7) años 

Res. 022295 de 24 
de noviembre de 

2023 

 ESPECIALIZACIÓN EN 
ANESTESIA VETERINARIA 

RD 5809 
 17 y 18 de agosto  

 
Construcción 

Concepto 
CONACES 

 ESPECIALIZACIÓN EN 
GERENCIA DE PROYECTOS 

RD 11802 

17 y 18 de agosto  

 
Construcción 

Concepto 
CONACES 

 

 ESPECIALIZACIÓN EN 
PSICOLOGÍA CLÍNICA 
COGNITIVA 

RD 9346 

31 de agosto y 1 de 
septiembre 

 
Construcción 

Concepto 
CONACES 

 

 MAESTRÍA EN EDUCACIÓN 

RD 9429 

17 y 18 de agosto de 
2023 

 
Construcción 

Concepto 
CONACES 

 
 ESPECIALIZACIÓN EN 

APLICACIÓN DE NUEVAS 
TECNOLOGÍAS EN EL DERECHO 
(LEGALTECH) 

RD 14275 

Pendiente de visita Radicado en 
plataforma 

 
A continuación, se detallan los datos de las visitas de pares académicos para obtención de 
registro caliÞcado de los nuevos programas de posgrado: 
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1. ESPECIALIZACIÓN EN GERENCIA AMBIENTAL SOSTENIBLE, CASO RD 11799. 
 

FECHAS DE LA 
VISITA PARES ACADÉMICOS 

10 y 11 de agosto 
de 2023 

María del Socorro Zambrano Arcos 
Juan Pablo Rodríguez Miranda 

 
 
 
 
 

2. ESPECIALIZACIÓN EN GESTIÓN DE LA COMUNICACIÓN DEPORTIVA, CASO RD 6416. 
FECHAS DE LA 

VISITA 
PARES ACADÉMICOS 

10 y 11 de agosto 
de 2023 

William Ricardo Zambrano Ayala 
Maritza Ceballos Saavedra 

 
 
 
 

3. ESPECIALIZACIÓN EN ANESTESIA VETERINARIA, CASO RD 5809.  
FECHAS DE LA 

VISITA PARES ACADÉMICOS 

17 y 18 de agosto 
de 2023 

Raúl Fernando Silva Molano 
Pablo Emilio Cruz Casallas 

 
 
 
 
 

4. ESPECIALIZACIÓN EN GERENCIA DE PROYECTOS, CASO RD 11802. 
  

FECHAS DE LA 
VISITA 

PARES ACADÉMICOS 

17 y 18 de agosto 
de 2023 Raúl Humberto Bautista Pérez 
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5. ESPECIALIZACIÓN EN PSICOLOGÍA CLÍNICA COGNITIVA, CASO RD 9346 
 

FECHAS DE LA 
VISITA PARES ACADÉMICOS 

31 de agosto y 1 
de septiembre de 

2023 

Jorge Enrique Chacón Afanador 

Claudia Consuelo Caycedo Espinel 

 
 

 
6. MAESTRÍA EN EDUCACIÓN, CASO: RD 9429 
 

FECHAS DE LA 
VISITA 

PARES ACADÉMICOS 

17 y 18 de agosto 
de 2023 

Fernando Hernández López 

Daniel Bejarano Segura 

 
 
 
APROBACIÓN DEL POSGRADO EN GESTIÓN DE LA COMUNICACIÓN DEPORTIVA 
 
Tal y como se indicó al inicio de esta sección, el Ministerio de Educación Nacional mediante 
Resolución 022295 de 24 de noviembre de 2023, otorga por el término de 7 años el registro 
caliÞcado único al programa de Especialización en Gestión de la Comunicación Deportiva, 
primera especialización de Colombia en ese campo. 
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DOBLE TITULACIÓN 
 

En 2023 Unilasallista Þrmó dos nuevos convenios de doble titulación para los programas de 
Ingeniería Informática y Psicología.  
 
 
Los estudiantes de Ingeniería Informática podrán obtener 
doble titulación, a través de un nuevo convenio suscrito 
entre la Universidad de La Salle de Arequipa en Perú y 
Unilasallista. Con ello, se busca ampliar sus 
ventajas competitivas en el mercado laboral en el ámbito 
global y de este modo, ampliarán sus conocimientos en 
Ingeniería de Software y vivirán una experiencia 
enriquecedora en un entorno intercultural. 
  
 
 

 
Para el programa de Psicología se Þrmó acuerdo de doble 
titulación y movilidad con la Sociedade Porvir CientíÞco 
Universidade La Salle, (Canoas, Brasil), con el propósito de 
fortalecer las relaciones colaborativas, especialmente para 
apoyar el intercambio académico y cultural, de estudiantes, 
de miembros de la Institución, así como intercambio de 
materiales e información con Þnes académicos, 
investigativos y administrativos, entre otros. 
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PROGRAMA INVESTIGACIÓN, DESARROLLO E INNOVACIÓN 
 
La función sustantiva de la investigación se ve presente, de acuerdo con los indicadores del 
Plan de Desarrollo Institucional PDI 2020 - 2025, en los resultados de los siguientes proyectos 
que hacen parte de más de uno de los programas establecidos en el PDI y cuyas acciones se 
reportan de manera periódica al Ministerio de Educación Nacional, mediante el Sistema 
Nacional de Información de la Educación Superior – SNIES: 
https://snies.mineducacion.gov.co/portal/ de acuerdo con lo reglamentado en la Resolución 
19591 de 27 de septiembre de 2017 modificada por la Resolución 009573 de 27 de mayo de 
2021.  
 
Proyectos de 

 Fortalecimiento del Sistema de Investigación Lasallista, Programa INVESTIGACIÓN, 
DESARROLLO E INNOVACIÓN 

 Visibilidad investigativa y resultados de alto impacto, Programa INVESTIGACIÓN, 
DESARROLLO E INNOVACIÓN 

 Red de investigación lasallista y comunidades de práctica, Programa REDES DE 
INVESTIGACIÓN Y COMUNIDADES DE PRÁCTICA 

 Fortalecimiento de redes con Asociación Internacional de Universidades Lasallistas 
– AIUL y la Región Latinoamericana Lasallista – RELAL, Programa 
FORTALECIMIENTO RELACIONAL   

 Fortalecimiento de redes nacionales y locales, Programa FORTALECIMEINTO 
RELACIONAL  

  
 
GRUPOS DE INVESTIGACIÓN DE UNILASALLISTA 
 

 Grupo de Investigación 
Programa al que 

pertenece Código 
ClasiÞcación 

Conv. 894 
2021 

DIRECTOR DE GRUPO 
2023 

1 
Grupo de investigación 

Aplicada al Medio 
Ambiente – GAMA 

Ingeniería Ambiental COL0036849 A Álvaro Arango Ruíz 

2 
Grupo de investigación en 

Alimentos – GRIAL 
Ingeniería de 

Alimentos COL0037701 A 
Jhonny Alejandro Soto 

Ospina 

3 
Grupo de investigación en 

Subjetividad - GIES 
Programas de 

Educación COL0082681 B 
Julia Victoria Escobar 

Londoño 

4 
Grupo de investigación en 

Medicina Veterinaria -
GIVET 

Medicina Veterinaria 
COL 

0101348 B 
Leidy Yoana Acevedo 

Gutiérrez 
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 Grupo de Investigación 
Programa al que 

pertenece Código 
ClasiÞcación 

Conv. 894 
2021 

DIRECTOR DE GRUPO 
2023 

5 
Grupo de investigación en 
Comunicación, Espacio, 

opinión – CEO 

Comunicación y 
Periodismo 

COL 
0086288 C Clara Isabel Vélez 

Rincón 

6 Grupo de investigación en 
Administración - DELTA 

Administración de 
Empresas 

Agropecuarias 
COL0057043 C Ana Cristina Cadavid 

Ramírez 

7 
Grupo de investigación en 

Psicología Aplicada – 
GIPA 

Psicología COL0086429 C Ana María Arias 
Monsalve 

8 
Grupo de investigación en 
Producción, Desarrollo y 
Transformación - GIPDTA 

Zootecnia 
COL 

0071267 C 
Carlos Arturo David 

Ruales 

9 
Grupo de investigación 

Ingeniería Industrial           
G-3IN 

Ingeniería Industrial COL0078455 C Juan Fernando Montoya 
Carvajal 

10 Grupo de Investigación en 
Derecho - GRIDE 

Derecho COL0109613 C Jesús David Polo Rivera 

11 
Grupo de Investigación en 

Diálogos Diversos -   
GRINDIS 

Trasnversal COL0166834 C 
Lucia Mercedes De la 

Torre Uran 

Fuente: Dirección de Investigación 
 
Para el quehacer de los Grupos de Investigación se han implementado estrategias para el 
mantener o mejorar la clasificación de grupos, con la producción de indicadores, mediante 
los siguientes desarrollos con los que se capacitan a los docentes investigadores: 
 

1. Simulador de clasificación de grupos 
2. Simulador de productividad 
3. Aplicativo de bases de datos para seguimiento a la producción académica, donde se 

tiene acceso a datos de la producción de los grupos de investigación: la cual puede 
consultar en línea en:  
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiODZiYjM1ZmQtZjA1ZC00NTMwLWJmMzUtNjU3MDg0Y2I3YWM3IiwidCI6ImVjYzJmMzA
wLWM3MjEtNDdhMC1hNzIyLTY3YmU1ZjMwMTA0YSIsImMiOjR9  

 
 
Esta base de datos se ha denominado Aplicativo de la Gestión de Investigación Lasallista – 
AGIL y permite revisar la información que realizan los docentes a sus CvLac y GrupLAC y 
contribuye al acopio de información para las respectivas Memorias Investigativas, tal y como 
lo evidencia la siguiente imagen tomada de la consulta en línea: 
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Del esfuerzo permanente por la función sustantiva de la investigación se resaltan noticias 
como las de El Colombiano el 16 de junio 2023: 
 
Veneno invisible: alerta por altas concentraciones de mercurio en los alimentos de El Bagre 
(elcolombiano.com)   
 

 
Así como la participación en la Gira de Investigación, Desarrollo Tecnológico, Innovación, 
Creación Artística y Cultural de la Red de Universidades Católicas de Colombia (RUCC), Nodo 
Antioquia – Chocó, en un esfuerzo por fortalecer los lazos interinstitucionales y reconocer las 
contribuciones signiÞcativas en el ámbito de la investigación y producción en el territorio 
nacional. Gira realizada entre agosto y octubre de 2023 con el propósito de socializar los 
proyectos de investigación que tienen como misión contribuir a los objetivos de desarrollo 
sostenible. Ver nota completa en: 
Unilasallista presente en la Gira de Investigación de la RUCC Nodo Antioquía - Chocó - 
Unilasallista 
 
Con participación también en: ENICIP 2023 – XVII Encuentro Nacional y X Internacional de 
Investigadores de las Ciencias Pecuarias 
https://www.unilasallista.edu.co/2023/10/27/unilasallista-participa-en-enicip-2023/ 
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Primando la convicción de la calidad investigativa con el sello La Salle:  
https://www.unilasallista.edu.co/2024/02/05/calidad-investigativa-con-el-sello-la-salle/ 
 
De la que da cuenta la colaboración estratégica realizada entre la Universidad Surcolombiana 
(USCO) y la Corporación Universitaria Lasallista – Unilasallista, con los docentes Luz Adriana 
Gutiérrez Ramírez y Carlos Arturo David Rúales, quienes lideraron en el año 2023 un curso 
esencial en la ciudad de Neiva. El evento se realizó en el mes de diciembre y tuvo como 
objetivo principal fortalecer aspectos sanitarios y de primer manejo de especies ícticas nativas 
en la Estación Experimental Surcolombiana de Recursos Hidrobiológicos (ESRH), la cual 
provee de alevinos a los programas de repoblamiento en los embalses de Betania y el Quimbo 
en el Departamento del Huila, dentro del Convenio de la USCO con reconocidas empresas de 
producción de energía. 
 
Se desarrollaron en 203 las siguientes actividades relacionadas con la investigación formativa, 
en cumplimiento de los aspectos institucionales que evalúa el Consejo Nacional de 
Acreditación - CNA al FACTOR 6. APORTES DE LA INVESTIGACIÓN, LA INNOVACIÓN, EL 
DESARROLLO TECNOLÓGICO Y LA CREACIÓN AL ENTORNO: 
 
Característica 21: Formación para la investigación.  
"La institución deberá demostrar que desarrolla políticas y estrategias relacionadas con la 
inserción de los estudiantes en las dinámicas de generación, apropiación, sistematización y 
transferencia de conocimientos, aplicables de manera diferenciada en los diversos niveles 
educativos. Por ello, cuenta con mecanismos efectivos para desarrollar en los estudiantes, 
dependiendo de su nivel formativo, un pensamiento creativo, crítico y con capacidad de 
comprender los procesos de investigación, innovación, creación artística y cultural y 
desarrollo tecnológico en diversos contextos”. 
 
Característica 22: Investigación, desarrollo tecnológico, innovación y creación. 
"De acuerdo con su identidad, misión y tipología, la institución de alta calidad deberá 
evidenciar los resultados de su producción académica, investigativa, de desarrollo 
tecnológico, innovación y de creación, y demostrar la aplicación de políticas claras y un 
compromiso explícito con estas dimensiones del quehacer académico. Dichas políticas 
deberán traducirse en acciones que incluyan el fomento y la evaluación de la actividad 
investigativa y de innovación y creación de los profesores, la difusión de sus productos, el 
apoyo a proyectos y la deÞnición de una estructura organizacional para el desarrollo de estas 
actividades”.  
 
ENCUENTRO INSTITUCIONAL DE SEMILLEROS DE INVESTIGACIÓN 
 
Se realizó del 28 al 31 de marzo de 2023, distribuido por Facultades, con la participación de 
los 11 semilleros Unilasallista y con la siguiente programación: 
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PARTICIPACIÓN EN EVENTOS DE LA RED COLOMBIANA DE SEMILLEROS DE INVESTIGACIÓN 
REDCOLSI SI DURANTE 2023 
XXII ENCUENTRO DEPARTAMENTAL DE SEMILLEROS DE INVESTIGACIÓN REDCOLSI 2023. 
Realizado en la Universidad Adventista de Colombia, Medellín, del 10 al 12 de mayo. 

 
Los 11 semilleros de Unilasallista participaron del Encuentro, 
donde 23 obtuvieron excelentes resultados, lo que signiÞca que 
cuentan con aval para participar en el Encuentro Nacional e 
Internacional, a realizarse en octubre en Cartagena de Indias.  
 
 
 
 
 
XXVI ENCUENTRO NACIONAL Y XX INTERNACIONAL REDCOLSI 
2023. Realizado del 11 al 14 de octubre, en la Universidad de 
Cartagena, Cartagena de indias. 

 
La delegación de Unilasallista estuvo integrada por 20 
ponentes con igual número de proyectos y una 
docente como delegada institucional. En los resultados 
se destacan:  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Lo anterior signiÞca que un 45% de los proyectos tendrán aval para participar en eventos 
internacionales de la Red durante 2024. 
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AVALES INTERNACIONALES PARA PARTICIPAR EN DIFERENTES EVENTOS DE 
INVESTIGACIÓN REDCOLSI Y SUS ALIADOS 
 
Para participar en eventos internacionales durante el 2023, Unilasallista recibió, en el 
Encuentro Nacional e Internacional de 2022, aval de RedCOLSI para 9 proyectos con puntajes 
entre 95 puntos “Sobresaliente” y 100 puntos “Meritorio” Los avales recibidos representan 
por si solos el alto compromiso por parte de los 16 estudiantes (algunos ya graduados), sus 
asesores y el apoyo institucional. Como motivación para los estudiantes y sus semilleros, la 
Dirección de Investigación solicitó al Consejo Académico emitir un reconocimiento público y 
moción de felicitación para los semilleristas que fueron ponentes en el Encuentro Nacional e 
Internacional y para los asesores de los proyectos. En la tabla se hace referencia a los 
ponentes y proyectos, así como los países y fechas de eventos, realizados directamente por 
REDCOLSI y sus aliados, desde la Unidad de Gestor Internacional y en la foto se aprecia el 
certiÞcado emitido: 
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SEMILLEROS EN RED DEL G8 UNIVERSIDADES 
Durante el segundo semestre del año, el grupo Semilleros en Red del G8 Universidades ha 
desarrollado tres talleres, encaminados a co-crear soluciones para el entorno. En las 
imágenes se presentan los eventos: 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
I ENCUENTRO DEPARTAMENTAL DE SEMILLERISTAS EN INVESTIGACIÓN EN MEDICINA 
VETERINARIA – ESIVET 2023 
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Los semilleros de investigación de las cuatro instituciones convocaron a sus semilleristas a 
participar en ESIVet 2023, que en su versión 2023 se llevó a cabo de manera presencial en 
la Facultad de Ciencias Agrarias de la Universidad de Antioquia (Medellín), los días 10 y 11 de 
agosto, con una programación en la que se incluyó la presentación de proyectos, de modelos, 
y prototipos pedagógicos presentados por los semilleristas. Entre los objetivos del Encuentro 
están:  
 

 Visibilizar las investigaciones realizadas por los estudiantes integrantes de semilleros 
de investigación de las facultades de medicina veterinaria y de medicina veterinaria y 
zootecnia del departamento de Antioquia, para identificar posibles redes de 
colaboración. 

 Promover un espacio de intercambio de experiencias, de reconocimiento de iniciativas 
de investigación y de formación en investigación para estudiantes de pregrados de 
las diferentes instituciones. 

 Consolidar una red de semilleros de investigación en MV y MVZ a nivel departamental. 
 
Por parte de Unilasallista el magíster Jaime Humberto Londoño Puerta, Coordinador del 
Semillero de Investigación en Veterinaria – SIVET participó de la organización del Encuentro 
y se presentaron las siguientes propuestas de investigación: 
 

 
 
Estadísticas generales de ESIVET 2023: 
 

Convocado por: 
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ASISTENTES PONENTES 
TRABAJOS PRESENTADOS 

 

Propuestas de 
Investigación 

Investigaciones 
en Ejecución 

Investigaciones 
Terminadas 

Modelos 
Pedagógicos 

Prototipos 
Pedagógicos 

Experiencias 
Formativas TOTAL 

144 85 27 (5 de 
Unilasallista) 

9 7 6 3 2 54 

 
 
ENCUENTRO LASALLISTA DE INVESTIGACIÓN 
Del 25 al 30 de septiembre se realizó el XIII Encuentro Unilasallista de Investigación, 
Innovación y Creación Artística y Cultural, con una variada programación. En la imagen la 
agenda general del Evento: 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
La participación en los diferentes espacios del XIII Encuentro Lasallista de Investigación fue 
nutrida con estudiantes, docentes, personal administrativo y público externo. En la tabla se 
aprecian algunos datos de la asistencia: 
 

FACULTAD DIA 1 DIA 2 DIA 3 DIA 4 TOTAL 
ASISTENTES Lunes 25 de 

septiembre 
Martes 26 de 
septiembre 

Miércoles 27 de 
septiembre 

Viernes 29 de 
septiembre 

FCA 84 437 266 14 801 
FCSE 4 5 16 210 235 
FING 20 108 81 0 209 
Sin clasificar  4 2 17 0 23 
TOTAL ASISTENTES 112 552 380 224 1268 
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II ENCUENTRO DE INVESTIGACIÓN, INNOVACIÓN, CREACIÓN ARTÍSTICA Y CULTURAL RUCC 
NODO ANTIOQUIA – CHOCO.  GIRA ACADÉMICA  
 
El 18 de julio de 2023 se realizó el lanzamiento de la convocatoria para el II Encuentro de 
Semilleros de la RUCC, el cual se llevó a cabo el viernes 29 de septiembre, fecha que coincidió 
con nuestro Encuentro Lasallista de Investigación. 
 
 
 

 
 

 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Para la gira académica se inscribieron tres docentes de Unilasallista: Lina María Acosta Quiroz, 
Luz Bibiana Moscoso Marín y Daniel Felipe Ortiz Cartagena.  
 
 
 
 
 



 

 

31 

XVII ENCUENTRO NACIONAL Y X INTERNACIONAL DE INVESTIGADORES DE LAS CIENCIAS 
PECUARIAS – ENICIP 2023 
 
Unilasallista participó en el ENICIP 2023, que se 
realizó del 25 al 27 de octubre. El Encuentro reunió 
investigadores nacionales e internacionales en 
torno a las ciencias pecuarias. Este evento tiene 
como objetivo central, promover y divulgar la 
investigación e innovación en el sector 
agropecuario y se destaca como un importante 
espacio para la reflexión sobre la situación actual 
del sector pecuario en Colombia y en el ámbito 
internacional, así como para explorar las 
contribuciones que la academia y la investigación 
pueden ofrecer en la construcción de un entorno 
más próspero. 
 
Dentro de los proyectos socializados, se contó con la participación de Juan David Cano Gil, 
egresado del pregrado de Zootecnia e investigador, quien presentó su proyecto de maestría 
en Ciencias Agrarias de la Universidad Nacional titulado: “Caracterización del microbioma en 
el tracto gastrointestinal de la especie Panaque cochliodon (cucha de ojos azules)” 
Þnanciado por Unilasallista y perteneciente al Grupo de Investigación en Producción y 
Transformación Agropecuaria – GIPDTA. Su participación se realizó en la modalidad de póster 
en el Área de Nutrición Animal y una ponencia oral en el Área de Microbiología, Inmunología 
y Parasitología. Unilasallista participó como organizadora y apoyó la evaluación de 36 de las 
propuestas de los docentes investigadores, a parte contamos con un stand que nos permitió 
dar a conocer nuestra oferta académica y de servicios. 
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ACCIONES REALIZADAS EN 2023 
% DE 

CUMPLIMIENTO 
A 2023 

% DE AVANCE 
DEL PDI 

 2020-2025 
Publicación de siete artículos en categoría A1, derivados 
de proyectos de alto impacto 

100 100 

Formación de tres estudiantes en posgrado 
Formación de un egresado de maestría y uno de 
doctorado 
Un software 
Participación en eventos internos y externos 
Reconocimientos a estudiantes y docentes 
Aumento en la cantidad de proyectos de los semilleros y 
mejores resultados obtenidos en los eventos externos, 
entre ellos, los de la Red Colombiana de Semilleros de 
Investigación RedCOLSI. 

100 100 

Cinco entidades de trabajo conjunto para proyectos 
Þnanciables: Uniminuto, U. de A., Universidad de Texas, 
Alcaldía de Medellín, Alcaldía de Sabaneta. 

166.66 
 

Convenios, proyectos en conjunto de trabajo de 
pedagogía lasallista:  
1. Proyecto Clown para niños con TEA 
2. Titiribí para evaluación neuropsicológica de 90 niños y 
adolescentes de la UAI, a través de la secretaría de salud 
y de educación.  
3. Potenciando la educación en Derecho 

100 100 

Realización del II Congreso Internacional “Desafíos 
empresariales. Desafíos de la industria, la gestión laboral 
y la tecnología al servicio de la humanidad” 

40 60 

Centro de Innovación y Desarrollo Empresarial 
Apoyo con la revisión de trabajos de grado en la 
modalidad Emprendimiento. En 2023 15 revisados y 2 
aprobados. 

  

Publicación de la Revista Lasallista de Investigación y de 
la revista Producción Más Limpia, ambas indexadas en 
Scopus 100 100 

Publicación de 14 libros en la Editorial Lasallista 
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II CONGRESO INTERNACIONAL “DESAFÍOS EMPRESARIALES. DESAFÍOS DE LA INDUSTRIA, 
LA GESTIÓN LABORAL Y LA TECNOLOGÍA AL SERVICIO DE LA HUMANIDAD” 
 
En el marco del XIII Encuentro Lasallista 
de Investigación, se realizó el II Congreso 
internacional “Desafíos Empresariales” 
organizado por la Facultad de Ciencias 
Empresariales. De las 17 actividades que 
se llevaron a cabo, se contó con la 
participación de 11 ponentes nacionales, 
8 internacionales de países como Brasil, 
México, Perú, España, Venezuela, y Costa 
Rica, y fue auspiciado por estas 10 
organizaciones de los sectores estatal, 
empresarial y educativo: 
 
El apoyo logístico y el protocolo estuvo a cargo de la Dirección de Comunicaciones 
Unilasallista con el apoyo de estudiantes del programa de Comunicación y Periodismo, así 
como estudiantes y docentes de las Facultades de Ciencias Empresariales, Ciencias 
Agropecuarias, Ingenierías, y Ciencias Sociales y Educación. 
 
En la tabla se presentan las estadísticas de asistentes, ponentes y organizadores: 
 
 

ACTIVIDADES 
PONENTES 

NACIONALES 

PONENTES 
INTER- 

NACIONALES 
AUSPICIADORES 

LOGÍSTICA, 
APOYO A LA 

GESTIÓN 

ASISTENTES ITINERANTES 

Septiembre 
28 

Septiembre 
29 

17 11 8 10 15 250 76 
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A continuación, se describen actividades que le apuntaron a incrementar la visibilidad de los 
resultados de investigación y su impacto en la sociedad. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
El Consejo Editorial Institucional es el organismo responsable de editar, publicar y 
comercializar todas las obras impresas o digitales de Unilasallista. Así mismo, deÞne, regula 
y supervisa el ejercicio editorial y garantiza su calidad.  
 
 
 
PUBLICACIONES SERIADAS 

 
Durante 2023, la Editorial publicó el volumen 20, número 
1 (digital) de la Revista Lasallista de Investigación, la 
cual se edita desde 2004, con cobertura nacional e 
internacional y con artículos en el área de las ciencias 
naturales. En la imagen se observan los índices y bases 
de datos en los que se encuentra indexada dicha 
publicación. 
 

De igual manera, se publicó el volumen 18, 
números 1 (digital) de la Revista Producción 
+ Limpia, publicación editada por Unilasallista 
desde 2006, en la que se resaltan los temas 
ambientales. En la imagen se observan los 
índices y bases de datos en los que se 
encuentra indexada dicha publicación.  
 
 

 
 
TEXTOS PUBLICADOS POR LA EDITORIAL LASALLISTA EN 2023 
 
Los cuales se presenta de manera general en la siguiente Tabla, ampliando la información del 
proceso editorial, en formato que inició a ser aplicado a partir de 2023 y que da cuenta de la 
existencia o no del contrato de coedición y del valor correspondiente a la publicación. 
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No. TÍTULO AUTOR (ES) ISBN CARÁTULA 

1 
Matemáticas Básicas 
para Administradores CEIPA 978-958-8752-43-3 

 
 

2 

Patrones educativos 
para reducir la 

deserción estudiantil. 
Experiencias en 

Colombia y Venezuela. 

CEIPA 978-958-8752-47-1 

 
 

3 

Misiones académicas: 
un mundo por 

descubrir: 
oportunidades para 

invertir. Caso Turquía 

CEIPA 
978-958-8752-46-4. 

 

 
 

4 

Elementos básicos de 
mecánica de fluidos 

Serie Desarrollo de la 
Academia  

No. 14 

Juan Fernando 
Montoya Carvajal 978-958-5149-17-5 

 
 

5 

La Granja Santa Inés: 
historias de un paraíso 

enraizado. 
 

Serie Desarrollo de 
la Academia  

No. 15 

Carlos Eduardo Vásquez 
Cardona 978 958 5149-31-1 

 
 

6 

Proyecto Avifauna y 
Medio Ambiente 

 
Unión Temporal 
UniSabaneta – 
Unilasallista – 
Corantioquia 

Luz Bibiana Moscoso 
Marín 

 
Liliana Andrea Valencia 

Flórez 
 

Santiago Monsalve 
Buriticá 

978-958-5149-32-8 
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No. TÍTULO AUTOR (ES) ISBN CARÁTULA 

7 
La Etiqueta, el 
protocolo y las 

buenas maneras 

Martha Helena 
Saldarriaga O. 978-958-5149-30-4 

 
 

8 

Observatorio de 
realidades sociales y 

pastorales de la 
Diócesis de Caldas. 

Diagnóstico de 
consumo de sustancias 

psicoactivas. 
 

Convenio Diócesis de 

Pbro. Juan Carlos 
Osorio Arenas 

Lucía Mercedes De la 
Torre Urán 

Gabriel Jaime Vélez 
Hoyos 

Javier Jaramillo Alzate  
Lina María Acosta 

Quiroz 

978-958-5149-33-5 

 
 

9 

Cómo obtener buenos 
resultados en las 

Pruebas Saber 11 y no 
fracasar en el intento 

 
Vicerrectoría 
Académica 

Eliecer De Hoyos 
Manjarres 978-958-5149-34-2 

 
 

10 

Práctica pedagógica 
investigativa: 
experiencias y 
aprendizajes en 

contexto. 
REDPPI 

Unilasallista 
Compilador Leandro 

C.H. 
978-958-5149-36-6 

 

11 
El niño de los pájaros 
de barro (Marco Fidel 

Suárez). 
Unilasallista 

978-958-5149-35-9 
 

Agosto 

 
 

12 

Creación de redes para 
el fortalecimiento de la 

gestión de la 
investigación y el 
desarrollo de la 

organización moderna. 
 

DIGITAL. 

CEIPA ISBN DIGITAL 
978-958-8752-48-8 
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No. TÍTULO AUTOR (ES) ISBN CARÁTULA 

13 
Estudio sobre la Salud 

Mental / Sabaneta 

Convenio Unilasallista- 
IPS Integral Salud 

Antioquia 
978-958-5149-37-3 

 
 

14 
Guía de Escritura de un 

artículo científico 

Juan Fernando 
Montoya Carvajal  

y  
Alejando Soto Ospina 

978-958-5149-38-0 
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PROGRAMA PROYECCIÓN SOCIAL Y DESARROLLO PRODUCTIVO Y 
COMUNITARIO 
 
INSTITUTO TÉCNICO LA SALLE 

Estrategia de inclusión social y formación laboral para el desarrollo subregional 
 
 

 
 
 
 
El Instituto Técnico La Salle (ITL) https://itlasalle.edu.co/  se suma a la familia Unilasallista para 
ofrecer formación técnica laboral de alta calidad.  

 
Los siguientes programas fueron aprobados por la Secretaría de Educación de Antioquia 
durante el 2023. En las imágenes las respectivas resoluciones: 
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Oferta académica del ITL en 2023: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
EL ITL EN LAS REGIONES 
 
Para julio de 2023 se abrieron cinco (5) grupos nuevos: uno en Pueblorrico, uno en Venecia, 
uno en Concordia y dos en Andes, en continuidad de la formación técnica laboral que se inició 
en agosto de 2022 en dos veredas del municipio de Ciudad Bolívar y en una vereda del 
municipio de Pueblorrico. 
 
 
UNILASALLISTA presente a través del Instituto Técnico La Salle en el Suroeste antioqueño 
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258 jóvenes del Suroeste antioqueño han sido impactados desde el 2022 a través de la 
formación técnica para el trabajo liderada por Unilasallista a través de su Instituto Técnico La 
Salle. Hasta el momento entre los municipios impactados se encuentran: Venecia, Concordia, 
Andes, Ciudad Bolívar, Pueblo Rico y Fredonia. 
 
Para lograrlo, ha sido importante la vinculación de instituciones aliadas como la Fundación 
Secretos para Contar, Corporación Urrea Arbeláez, Fundación Sura, Fundación Aurelio Llano 
Posada, Universidad Pontificia Bolivariana, entre otras. Junto con ellas, ha sido posible formar 
a estos jóvenes en programas como auxiliar en logística empresaria, seguridad ocupacional 
y laboral, producción audiovisual, producción agraria y turismo ecológico y agroturismo. 
Nuestra Institución reafirma su compromiso con la educación inclusiva y de calidad, 
generando apropiación a los jóvenes para que alcancen sus metas y se conviertan en agentes 
de cambio en sus comunidades. Con las técnicas laborales que se encuentran en curso, 
Unilasallista abre nuevas puertas para el aprendizaje y el desarrollo a el Suroeste antioqueño. 
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2. EDUCACIÓN VIRTUAL 
PROGRAMA PORTAFOLIO DE POSGRADOS Y PREGRADOS 
VIRTUALES 
 
La dirección de Educación Virtual es la unidad estratégica de Vicerrectoría Académica, 
encargados de la implementación de la educación a distancia y virtual, garantizando el servicio 
de educación superior de calidad en un esquema 24/7 para toda la comunidad académica y 
la sociedad en general. 
El objetivo de la Unidad es consolidar la oferta académica de programas de formación 
apoyados en ambientes virtuales de aprendizaje a partir de los siguientes servicios: 

 
 
Capacitación: brinda capacitaciones en el uso tanto del LMS (plataforma educativa) como de 
herramientas de creación de contenido. 
Capacitamos a los expertos temáticos de los cursos en el diligenciamiento del formato 
instruccional, buscando siempre la manera de que plasmen su conocimiento de una forma 
clara y entendible para los estudiantes, siguiendo las pautas dictadas en el modelo de 
Educación Virtual Unilasallista. 
 
Creación de cursos: el área de educación virtual en conjunto con los expertos temáticos 
participa en el desarrollo y presentación de la información pedagógica suministrada, de forma 
didáctica y accesible. Los proyectos en los que el área ha participado en el 2023 son: 

 Diplomado en Educación Inclusiva 
 Diplomado en Alta Dirección Educativa 
 Actualización de curso virtual en la plataforma Unilasallista Virtual haciendo uso de la 

herramienta Genially para creación de contenido visual e interactivo (Ser Lasallista). 
 Inducción institucional para docentes. 
 Creación de plantillas institucionales para cursos de pregrado y posgrado. 

 
MOOC´S: en cuanto a los cursos online masivos y abiertos, se desarrollaron los siguientes: 

 Empresa y Liderazgo: cuestiones éticas 
 Protoloco Empresarial 
 Tutorial de ingreso a la biblioteca online 
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Acompañamiento: este servicio se efectúa tanto de manera presencial en las instalaciones 
de la Universidad como por los siguientes canales de atención:  
 

 Línea de atención a estudiantes virtuales (WhatsApp) 320 214 8760. 
 Correo institucional unilasallistavirtual@unilasallista.edu.co. 

 
Creación de contenido Multimedia: Como parte de los servicios ofrecidos por el área de 
educación virtual, apoyamos en el desarrollo del contenido de los cursos en aspectos como: 
 

 Grabación, animación y edición de videos.  
 Desarrollo de contenidos multimedia para Mooc’s institucionales orientados a oferta 

externa.  
 Elaboración de material gráfico (E-cards, banners, portadas de presentación, 

tratamiento de imágenes fotográficas, vectorización de ilustraciones etc.) y edición 
multimedia. 

 Montaje de presentaciones interactivas (Genially). 
 Edición de audios. 

 
El proyecto “Modelo de educación virtual Unilasallista” derivado del programa de 
implementación del modelo de educación virtual, cuyo objetivo es establecer el modelo de 
educación virtual Unilasallista, se encuentra construido y socializado en un 100%, anexado en 
los cursos virtuales, en el módulo de Medios y Ayudas Didácticas de la Plataforma Unilasallista 
Virtual. 
 

Actualización mapa interactivo: Unilasallista Mapa Interactivo 2024 (genial.ly) 
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PORTAFOLIO DE EDUCACIÓN CONTINUA 
 
En 2023 se implementaron programas y cursos de educación continúa destinados a satisfacer 
las demandas del mercado laboral actual. Estos programas abarcan en general las cuatro 
facultades de Unilasallista, brindando a nuestros estudiantes y profesionales la oportunidad 
de mantenerse actualizados y competitivos en un mundo que cada día es más diverso y 
competitivo. 
 
En respuesta a las demandas del entorno virtual se han integrado de plataformas en línea, 
recursos multimedia y herramientas interactivas para mejorar la accesibilidad y la efectividad 
de nuestros programas.  
 
 
A continuación, se presenta la información por facultades de los cursos de formación continua 
realizados en el año 2023: 
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EVENTOS Y EDUCACIÓN CONTINUA CON EL DISTRITO LASALLISTA NORANDINO 
 
 

NOMBRE DEL EVENTO FECHA PARTICIPANTES 

Diplomado en Alta Dirección Educativa 
– tercera cohorte 

Fecha de inicio: 27 
de enero  
Fecha de 

Þnalización: 10 de 
junio 

55 

Diplomado en Desafíos Afectivo, 
Cognitivos y Expresivos de la 

educación prescolar  

Fecha de inicio: 14 
de febrero 
Fecha de 

Þnalización: 10 de 
junio  

50 

Capacitación: 
“Sistema de Investigación en Colombia” 
Dirigido a los docentes de los colegios 

de La Salle, Medellín 

15 de junio 2023 
3:00 a 4:30 p.m. 10  

Capacitación: 
“Los grupos de investigación, los 

productos y su medición” 
Dirigido a los docentes de los colegios 

de La Salle, Medellín 

22 de junio de 2023 
3:00 a 4:30 pm 9 

 
 
 
 
Se llevó a cabo el Convenio de Cooperación con el Colegio La Salle de Envigado, donde se 
desarrollaron acciones académicas para hacer reconocimientos de saberes en la formación 
universitaria de los egresados del Colegio. De igual forma, se realizan cursos preuniversitarios 
por parte de la Facultad de Ciencias Sociales y Educación durante todo el año lectivo.  
 

 
 
 NOMBRE DEL EVENTO FECHA PARTICIPANTES 

Reunión Colegio La Salle de 
Envigado para socialización 

e inicio del convenio  

27 de 
enero 

123 estudiantes 
del colegio La 

Salle de 
Envigado 
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DESARROLLO PROFESORAL  
ACTIVIDAD FECHA  PARTICIPANTES 

Ateneo Pedagógico Lasallista 
“Revisión de la investigación vista desde el Plan de 
Desarrollo Institucional” 

25 de enero 26 

Capacitación en plataforma y modelo de medición 
de Minciencias 

11 de abril 10 

Ateneo Pedagógico Lasallista  
“Educación Superior Inclusiva: reconociendo la 
diversidad en el aula” 

17 de mayo 27 

Capacitación en Herramientas para la valoración de 
productos de Investigación 

29 de junio 25 

 
JORNADAS DE ACTUALIZACIÓN DOCENTE 

ACTIVIDAD FECHA  PARTICIPANTES 

Formación misional 
Lasallista 

12 de julio  48 

19 de julio 58 

Curso taller sobre 
Resultados de Aprendizaje 

28 de julio 20 

31 de julio 25 

Formación docente: 
Perspectiva de género y 

diversidad  
21 de septiembre 22 

 
 
EVENTOS POR FACULTADES  
 

FACULTAD No. DE EVENTOS No. DE PARTICIPANTES 

CIENCIAS AGROPECUARIAS 12 1.224 

CIENCIAS SOCIALES Y EDUCACIÓN 29 1.761 

INGENIERÍAS  10 1.227 

CIENCIAS EMPRESARIALES 1 48 

TOTAL 52 4.260 
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FACULTAD DE CIENCIAS AGROPECUARIAS 

PROGRAMA EVENTO 
TIPO DE 
EVENTO FECHA  PARTICIPANTES 

Medicina 
Veterinaria 

Charla motivacional para estudiantes de 
primer semestre “Experiencia de vida 
estudiando Medicina Veterinaria en 

Unilasallista” 

Conferencia 
Miércoles 

15 de 
febrero 

95 

Medicina 
Veterinaria 

Diplomado Cirugía de Tejidos Blandos 
Duración: 120 horas 

Diplomado 
Del 10 de 
febrero al 
6 de mayo 

16 

Medicina 
Veterinaria 

Diplomado en Bioingeniería de las Ciencias 
Animales. 

En convenio con la Universidad Escuela de 
Ingeniería de Antioquia 

Diplomado 
De 19 de 
febrero a 

30 de junio 

13 
 

Medicina 
Veterinaria 

Conmemoración del Día de la Mujer 
Conferencia: “Ser Mujer y Médica 

Veterinaria” 
Conferencia 23 de 

marzo  
115 

Medicina 
Veterinaria y 
Zootecnia 

Charla virtual: "Conservación de peces 
silvestres en Colombia" Conferencia 

24 de 
marzo 104 

Medicina 
Veterinaria 

Charla virtual: ¿Cómo recrear bosques 
después de la minería? Te contamos cómo 

lo hace el Cerrejón 
Conferencia 26 de abril 54 

Medicina 
Veterinaria 

Foro: Violencias basadas en género en el 
contexto universitario, ¿qué sabemos? 

Conferencia 3 de mayo 162 

Medicina 
Veterinaria Jornada de Actualización en Porcicultura Ciclo de 

conferencias 
10 de 
mayo 274  

Medicina 
Veterinaria 

Semillero Experimentando en el Mundo de 
la Medicina Veterinaria 

Curso 
27 de 

mayo a 15 
de julio 

41  

Administración 
de Empresas 
Agropecuarias 

y Zootecnia 

Semillero Principios de Producción Animal Curso 
27 de 

mayo a 15 
de julio 

13 

Medicina 
Veterinaria 

Congreso Internacional Equino: medicina, 
ortopedia y reproducción. 

Organizado por: Asdesilla Antioquia, 
Asocaba, Universidad CES y Unilasallista 

Congreso 
7 al 9 de 

septiembre 176 

Zootecnia 
Jornada Académica en Conservación de la 

Biodiversidad 
Ciclo de 

Conferencias 
24 de 

octubre 161 
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FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y EDUCACIÓN 

 
 
 
 

PROGRAMA EVENTO 
TIPO DE 
EVENTO FECHA PARTICIPANTES 

Derecho  
Cátedra Inaugural 

programa de Derecho 
Evento 

académico 3 de marzo 79 

Derecho 

Conferencia: 
Reconocimiento 

jurídico del vínculo 
socioafectivo 

Evento 
académico 

30 de marzo 33 

Derecho 

Conferencia: Derechos 
de autor y conexos: 
retos y desafíos de 

Colombia 

Evento 
académico 

28 de abril 19 

Derecho 

Diplomado en 
Conciliación 

Extrajudicial en 
Derecho 

Diplomado 
Fecha de 

inicio: 11 de 
julio 

47 

Derecho Catedral inaugural del 
programa de Derecho 

Evento 
académico 

11 de agosto 39 

Derecho 

Taller sobre gestión de 
las emociones en la 

negociación de 
conflictos 

Evento 
académico 

19 de agosto 
Jornada1: 49 
Jornada 2: 24 

73 

PROGRAMA EVENTO TIPO DE 
EVENTO 

FECHA PARTICIPANTES 

Comunicación y 
Periodismo  

Conferencia: Las narrativas 
vallenatas como inspiradoras de las 
crónicas periodísticas y la escritura 

Evento 
académico 

16 de febrero 45 

Reunión de inicio de semestre:  
El deporte y la comunicación, 

conversatorio con el campeón de la 
vida, Luis Fernando Montoya 

 

Evento 
académico 25 de agosto 50 

UNIDAD EVENTO TIPO DE 
EVENTO FECHA PARTICIPANTES 

Decanatura 
Conmemoración Día 

Internacional de la Mujer  Brigada 
Del 7 al 10 
de marzo  190 

Decanatura 

Tertulia de las Ciencias 
Sociales: El reconocimiento 

de los vínculos 
socioafectivos en la familia. 

Evento 
académico 

24 de 
marzo 

81 

Decanatura 

Brigada de atención al 
municipio de Caldas: 

Consultorio Jurídico, CAPL 
y Comunicación y 

Periodismo  

Brigada 10 de 
marzo  150 

Decanatura 
Tertulia de las Ciencias 
Sociales: Medicación 

escolar 

Evento 
académico 

2 de 
septiembre 

42 
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PROGRAMA EVENTO 
TIPO DE 
EVENTO FECHA PARTICIPANTES 

Derecho 

Escuela de Formación 
Permanente del 

Consultorio Jurídico: 
Elaboración de poderes 

y memoriales 

Evento 
académico 

25 de agosto 20 

Derecho 
Conflicto Rusia-Ucrania: 

¿Una nueva primera 
guerra mundial? 

Evento 
académico 25 de agosto 8 

Derecho 
Cuestiones actuales de 

derecho societario 
Evento 

académico 26 de agosto 37 

Derecho 
Conferencia: Rol de la 

mujer en la Roma 
antigua 

Evento 
académico 

8 de 
septiembre 12 

Derecho 

Escuela de Formación 
Permanente del 

Consultorio Jurídico:  
Una historia de 

experiencia de vida 
trans: construyendo ser 

mujer 

Evento 
académico 

15 de 
septiembre 44 

Derecho 
Brigada académica al 
municipio de Amagá Brigada 

18 de 
septiembre  8 

Derecho 

Inauguración escuela 
de semilleros en 

colaboración con la 
Universidad Católica 

Luis Amigó 

Evento 
académico 

21 de 
septiembre 17 
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PROGRAMA EVENTO 
TIPO DE 
EVENTO FECHA PARTICIPANTES 

Licenciatura 
en Educación 

Infantil 

Curso en Lengua Señas 
colombiana – nivel 1 

 
Curso 

Fecha de 
inicio: 8 de 

febrero 
28 

Licenciatura 
en Educación 

Infantil  

Mesa dinamizadora de 
Educación Infantil con 
docentes del Suroeste 

Evento 
académico 

10 de 
marzo  

35 docentes 
de los 

municipios 
del suroeste 
antioqueño  

Licenciatura 
en Educación 

Infantil 

IV Congreso 
Internacional de 

Educación Infantil.  
En asocio con el 
Tecnológico de 

Antioquia 

Evento 
académico 

18 al 20 de 
mayo 300 

Licenciatura 
en Educación 

Infantil y 
Psicología  

VI Seminario en 
Educación Infantil: 

Infancias y 
subjetividades: una 

mirada desde la 
educación y la 

psicología 

Evento 
académico 

19 y 20 de 
mayo  250 

Licenciatura 
en Educación 

Infantil 

Curso Pre-Saber 11° 
para los municipios de 

Amagá, Titiribí y 
Venecia 

Evento 
académico 

Fecha de 
inicio: 20 
de junio 

Estudiantes 
de los 

colegios 
públicos de 

grado 11° de 
los 

municipios 
de Amagá, 

Titiribí y 
Venecia 

Licenciatura 
en Educación 

Infantil  

Participación en el Foro 
educativo para 

maestros y maestras 
del municipio de Ciudad 

Bolívar: Maestros y 
maestras, líderes 
transformadores, 
generadores de 

educación para el 
desarrollo humano 

Evento 
académico 

25 de 
agosto 

Docentes del 
municipio de 

Ciudad 
Bolívar 
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PROGRAMA EVENTO 
TIPO DE 
EVENTO FECHA PARTICIPANTES 

Psicología 
Curso: Intervención 
clínica con pacientes 

LGBTIQ+ 
Curso 15 de 

febrero 20 

Psicología  Curso Pre psicológico  Curso 
17 de 

febrero 15 

Psicología y 
Medicina 

Veterinaria 

Evento inaugural – 
Sede Fe y Culturas  

Seminario: Vínculo con 
tu mascota en cuerpo y 

mente 

Evento 
académico 

20 de 
mayo 

53 

Psicología 

Diplomado 
en Herramientas 

Psicológicas Aplicadas 
a la Intervención Clínica 

desde el Modelo 
Cognitivo 

Diplomado 23 de junio 11 

Psicología 

Aplicación de pruebas 
neuropsicológicas para 

los estudiantes de 
grado 11° del municipio 

de Titiribí 

Evento 
académico 

julio 

Estudiantes 
de los 

colegios 
públicos de 
grado 11° 

del 
municipio de 

Titiribí 

Psicología 

Día de la prevención de 
suicidio. Cuestiones 
preliminares a toda 

prevención del suicidio 

Evento 
académico 

11 de 
septiembre 

20 virtuales  
13 

presenciales 

Psicología 
Conferencia: Gestión 
emocional en niños y 

niñas 

Evento 
académico 

21 de 
septiembre 

22 
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FACULTAD DE INGENIERÍAS 

PROGRAMA EVENTO 
TIPO DE 
EVENTO FECHA PARTICIPANTES 

Decanatura 
Conferencia:  

Entender el metaverso 
Evento 

académico 
28 de 

febrero 300  

Decanatura 
Oportunidades, retos y 

realidades de la 
inteligencia artiÞcial – IA 

Evento 
académico 01 de junio 134 

Ingeniería 
Informática 

Conferencia: Rol del 
profesional TI en las 

organizaciones 

Evento 
académico 

12 de abril 30 

Ingeniería de 
Alimentos  

Conferencia: Nutrición 
saludable 

Evento 
académico 

20 de 
febrero 

40 

Ingeniería de 
Alimentos 

Diplomado de 
Psiconutrición 

Diplomado 

Fecha de 
inicio: 11 
de agosto 

 
Fecha de 

Þnalización: 
28 de 

octubre  

15 

Ingeniería de 
Alimentos  

Para 
posgrados  

Curso en Nutrigenómica Curso 
Fecha de 
inicio: 28 
de enero  

7 

Ingeniería 
Ambiental  

Webinars 1 Residuos 
posconsumo - Envases 

de plaguicidas y 
medicamentos vencidos 

Evento 
académico 

11 de 
septiembre 71 

Ingeniería 
Ambiental 

Curso Virtual Gestión de 
residuos Peligrosos Curso 

Del 12 al 
19 de 

septiembre  
615 

Ingeniería 
Ambiental 

Webinars 2 Residuos 
posconsumo – 

Empaques y embalajes y 
RAEE 

Evento 
académico 

15 de 
septiembre 7 

Ingeniería 
Ambiental 

Webinars 3 Residuos 
posconsumo – baterías 

Usadas de plomo ácido y 
llantas Usadas 

Evento 
académico 

18 de 
septiembre 8 

 
 
 
 
Las siguientes acciones se han llevado a cabo en el marco del fortalecimiento de los vínculos 
con la red lasallista en el ámbito nacional e internacional: 
 

 Participación en la Red de Ecología Integral y Cuidado de la Casa Común de la Red, 
participamos con representantes de los 8 Distritos de la Región Latinoamericana y del 
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Caribe (Antillas-México Sur, México Norte, Centroamérica-Panamá, Bogotá, 
Norandino, Bolivía-Perú, Brasil-Chile y Argentina-Paraguay). 

 Trabajo articulado con la Red de Investigación de Docencia Lasallista – RIDUL: 
Integración del nodo de formación.  

 Participación en la Red Internacional de Investigadores Lasallistas – RIILSA 
 Participación de la actualización del PERLA 2023 (Proyecto Educativo Regional 

Lasallista Latinoamericano). en la 3ª Asamblea Regional De Misión Educativa 
Lasallista, realizada en Conocoto Ecuador del 6 al 8 de febrero 2023. 

 Participación del XI Consejo Regional de la Misión Educativa Lasallista - MEL, del 1 al 
3 de septiembre de 2023. En Rionegro - Antioquia. 

 Participación en la Comunidad de Animación Regional a sesionar a partir de 
septiembre 2023. 

 Participación en el Encuentro Regional de Rectores y demás representantes de las 
universidades de América del Sur y Central – AIUL, realizado entre el 5 y el 8 de 
diciembre de 2023, en Rio de Janeiro, Brasil. 

 Participación de actualización del PERLA 2023 (Proyecto Educativo Regional Lasallista 
Latinoamericano) en la 3ª Asamblea Regional De Misión Educativa Lasallista. 
Conocoto- Ecuador del 6 al 8 de febrero 2023.  

 Participación en la III Asamblea Internacional de la Misión Educativa Lasallista – 
AIMEL. Sesiones de trabajo con la IES de la Asociación Internacional de Universidades 
Lasallistas. Roma-Italia 
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3. GESTIÓN FINANCIERA, COMERCIAL E INSTITUCIONAL 
PROGRAMA FORTALECIMIENTO COMERCIAL 
 
IMPLEMENTACIÓN CRM LASALLISTA 
En octubre de 2023 se implementó para el área comercial el CRM Lasallista, herramienta que 
permitirá la gestión y mejora de las relaciones con los estudiantes potenciales, así como con 
otros contactos relevantes en el ámbito académico. 
 
BLOG UNILASALLISTA 
También en el 2023 se crea el BLOG Unilasallista con el propósito de presentar las 
publicaciones en 5 categorías: Vive Lasallista, historias que inspiran, artículos de interés, 
Noticias 40 y noticias en general. 
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GIRA GRUPO MEDELLÍN UNIVERSITARIA - GMU 
 
En 2023, llegamos a las siguientes ciudades, impactando a 1.634 estudiantes de 10° y 11° 

 

SANTA MARTA 222 
BARRANQUILLA 450 
CARTAGENA 136 
MANIZALES 56 
PEREIRA 22 
ARMENIA 68 
CAUCASIA 94 
MONTELÍBANO 28 
SINCELEJO 387 
MONTERIA 171 

 

 
 
 
PLAN DE MEDIOS 
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https://www.elcolombiano.com/informes-comerciales/las-marcas-hablan/unilasallista-
comprometida-con-la-excelencia-academica-KD23202901 

 
https://periodicoelsuroeste.com/unilasallista-tiene-nueva-rectora/ 
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https://vivirenelpoblado.com/lucia-mercedes-de-la-torre-uran-la-nueva-rectora-de-
unilasallista/ 

 
 
DATOS EN REDES SOCIALES 

 
Fuente: Dirección de Comunicaciones 
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OTRAS ACCIONES 
 

1. Acciones digitales enfocadas al posicionamiento institucional 
2. DeÞnición de la estrategia de marketing digital para la generación de leads desde cada 

centro de servicios 
3. Optimización del sitio web y sus micrositios 
4. Conceptualización y creación de mailing para bases de datos especializadas 
5. Participación en plataformas especializadas 

 
 

PROGRAMA FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL  
 
La Institución cuenta con un Modelo de Competencias, modiÞcado mediante Resolución CS 
204 de 15 de julio de 2015, que deÞne los cargos en número y funciones, para el 
cumplimiento de las labores formativas, académicas, docentes, cientíÞcas, culturales y de 
extensión.  Considerando el tamaño y la naturaleza de Unilasallista, al cierre del año 2023, 
se contó con una planta administrativa conformada por 142 personas en los diferentes cargos 
directivos, administrativos y operativos; en cuanto a la planta académica, estuvo conformada 
por 164 docentes, de los cuales, 55 docentes con dedicación de Tiempo Completo, 6 medio 
tiempo y 103 docentes de cátedra. Continuamos con la articulación de la gestión académica 
y la optimización de recursos, coherentes con la deÞnición de políticas, manuales, criterios, 
procesos y procedimientos existentes. 
 
IMPOSICIÓN DE ESCUDOS INSTITUCIONALES A REPRESENTANTES 2023 DE 
UNILASALLISTA 

 
 
El 20 de abril en el auditorio del bloque B se realizó la imposición de escudos a los 
representantes de los diferentes organismos de dirección y asesoría, resaltando así la 
participación de los 25 representantes. Durante el evento los estudiantes recibieron por parte 
del rector y el secretario general (Sept 2019- sept 2023), la imposición de un escudo con el 
logo institucional como acto simbólico por asumir de manera voluntaria el compromiso de 
velar por los deberes y derechos de la comunidad académica.  
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ERRE CON ERRES, RECTORA HABLANDO CON LOS REPRESENTANTES: “Saber quiénes 
somos es saber hacia dónde vamos” 
 
Llega a Unilasallista un nuevo espacio de comunicación en torno a la educación, la reflexión, 
la opinión y el debate, Erre con Erres, (Rectora hablando con los Representantes) dirigido por 
la rectora, y en el que los protagonistas de esta aventura comunicativa son los diferentes 
representantes ante los organismos de dirección y asesoría de nuestra Universidad. 
Este espacio que encuentras en Spotify como Conexión Lasallista, visibilizará de una forma 
mucho más cercana lo que es y hace Unilasallista como obra educativa que pertenece a los 
Hermanos de las Escuelas Cristianas (Distrito Lasallista Norandino, que hace parte de la 
Región Lasallista RELAL) y la Asociación Lasallista de Exalumnos - ALDEA.  
 

 
https://open.spotify.com/show/5bX77iiCVjDnbbTvIbC676 

 
 
FORMACIÓN INTEGRAL Y CONSTRUCCIÓN DE IDENTIDAD DESDE ESFORLIJ -UN  
 
El 15 de septiembre de 2023, la Escuela de Formación en Liderazgo Juvenil LASALLISTA 
ESFORLIJ – UNIVERSITARIA, celebró con gran alegría su segundo aniversario. durante estos 
dos años, ESFORLIJ-UN ha marcado la diferencia al fomentar la participación, el liderazgo 
social y la entrega a la sociedad de jóvenes comprometidos con la transformación de su 
entorno. entre los retos futuros de ESFORLIJ-UN incluyen la expansión de su influencia 
territorial, la profundización de la formación teológica y la continuación de su labor 
investigativa en pro del desarrollo de líderes comprometidos. Con un ADN lasallista sólido, 
ESFORLIJ-UN, mira hacia el futuro con entusiasmo y dedicación a su misión. 
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RENOVACIÓN DEL CERTIFICADO FENALCO SOLIDARIO 
 
Nuevamente la Corporación Fenalco Solidario Colombia otorga a Unilasallista, el CertiÞcado 
en Responsabilidad Social, en reconocimiento al compromiso de nuestra institución con la 
sociedad y el entorno. La Institución se enorgullece de su compromiso con la responsabilidad 
social y continuará fortaleciendo su contribución positiva tanto a la sociedad como al medio 
ambiente. 
 

 
 
 
Desde el Centro de Laboratorios: en agosto del presente año, el Instituto Colombiano de 
Normas Técnicas y Certificación – Icontec otorgó la Certificación ISO 9001 al laboratorio de 
Procesos de Unilasallista por el proceso de extracción de metabolitos de matrices vegetales 
mediante fluidos supercríticos. Este logro ha convertido a Unilasallista en la institución con la 
única planta piloto en su tipo certificada y reconocida en el país para trabajar con extractos 
vegetales de alta calidad.  
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DESDE EL CONSULTORIO JURÍDICO 
 
 
 
 
Espacio de proyección social del programa de Derecho de Unilasallista que asesora de manera 
gratuita a las personas que no cuentan con la capacidad económica para acceder a los 
servicios de un abogado para asesorar y guiar en temas legales. Los procesos son atendidos 
por los estudiantes que cursan el último semestre del programa de Derecho en compañía de 
abogados asesores. 
 
En la imagen, los indicadores de la gestión desde el Consultorio Jurídico durante el 2023:  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PROGRAMA FORTALECIMIENTO FINANCIERO 
 
ESTRUCTURACIÓN FINANCIERA PARA LA SOSTENIBILIDAD 
En aras de fortalecer y reestructurar el componente financiero de las Institución y articulados 
con la ejecución de las líneas estratégicas del PDI, se presenta los proyectos sobre los cuales 
seguiremos avanzando en la gestión para el logro de metas que de manera gradual nos 
conduzcan a la sostenibilidad – proyecto Ecocampus 

 
GráÞco: Sostenibilidad Unilasallista liderado desde el Comité de Gestión Ambiental 
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 Ampliación de la oferta educativa de pregrado y posgrados 
 Apuesta por la diversificación de ingresos con una recomposición hacia una meta del 

60% por matrícula y 40% por ingreso de los Centros Transversales 
 Articulación con el sector público para la ejecución de convenios de cooperación, con 

fundamento en los nuevos Planes de Desarrollo.  
 Identificación de oportunidades en la plataforma SECOP. 
 Convenios con empresas desde oferta académica de las Facultades y cursos a la 

medida. 
 Posicionamiento en el Suroeste Antioqueño con el proyecto Define Tu Futuro, 

formación Preicfes – Preuniversitario (con experiencia en Municipios de 3 años 
consecutivos). 

 Cursos para público en general 
 Transparencia y efectividad en la gestión de recursos: Tablero de Comando. 
 Consolidación de la meta Ecocampus: como parte de los logros en la sostenibilidad 

Institucional. 

 
o Agua: aprovechamiento de aguas lluvia: 3´882 litros de agua potable ahorrada. 

Sistema conectado a la red contra incendio y al sistema sanitario. 
Aprovechamiento anual aproximado de 5.640m3. 
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o Energía: con solución solar integral - Paneles solares en Campus y Clínica 
Veterinaria y cambio a iluminación led 

 206 paneles solares en la Clínica Veterinria Lasallista, 8924 Kwh/mes 
(100% ahorro de energía) 

 380 paneles solares en el campus 12200 Kwh/mes (31.18%) 
o Aire: calidad de aire con plan de movilidad empresarial sostenible. 
o Residuos sólidos: separado en la fuente con seguimiento y reportes anuales: 

Plan de manejo de residuos sólidos, gestión de residuos peligrosos (gestor 
autorizado), gestión de residuos sólidos (recolección almacenamiento y 
entrega a la E.S.P), puntos ecológicos para la segregación de los residuos, 
aprovechamiento de residuos reciclables, recolección de material para la 
elaboración de Ecoladrillos, estudio de caracterización y composición de 
residuos. 

o Biodiversidad: protección de árboles y aves en el Campus y del bosque nativo 
en la Granja Santa Inés. Identificación y señalización de las especies arbóreas 
en nuestra Institución: 450 individuos arbóreos y arbustos, con un total de 54 
especies.  
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4. GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y DEL TALENTO HUMANO 
PLAN MAESTRO DE INFRAESTRUCTURA 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
La Corporación Universitaria Lasallista está ubicada al sur del Valle de Aburrá, municipio 
de Caldas-Antioquia, sobre un lote de 60.000 m2, también cuenta con el Centro de 
Prácticas, Granja Santa Inés ubicada en la vereda Primavera del municipio de Caldas, con 
un área de 30 hectáreas, conformadas por bosque nativo (15 ha), áreas de uso 
agropecuario y áreas construidas. 

 
REMODELACIONES, MEJORAS LOCATIVAS, ADQUISICIONES EN LAS INSTALACIONES DE 
UNILASALLISTA 
 Se cambió el adoquinado de la rampa de acceso a las instalaciones y parte de la plazoleta 

central. 
 Se realizó mantenimiento a la terraza en el área de restaurantes. 
 Se construyó un sócalo alrededor de la Casa Lasallista, con el fin de evitar humedades y 

por ende el deterioro de las paredes. 
 Se cambió el tablero electrónico de las aguas lluvias. 
 Se cambiaron las luces de la vía interna de la universidad, estas se remplazaron con luces 

led. 
 Se realizó el cambio de 2 bombas en la red del agua potable y una en la red de aguas 

lluvia en las instalaciones de la Clínica Veterinaria 
 En cuanto a las unidades sanitarias: se arreglaron tres unidades sanitarias en los baños 

de hombres del bloque de laboratorios; allí se cambiaron los orinales y una unidad 
sanitaria. En el bloque A se realizó el cambio de la tubería interna en los baños de los 
hombres. 

 Se cambiaron 90 metros de tubería de las aguas lluvia y agua potable en el campus. 
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REMODELACIONES, MEJORAS LOCATIVAS, ADQUISICIONES EN EL CENTRO DE PRÁCTICAS 
GRANJA SANTA INÉS 

 
 Se remodelaron unas pesebreras y se arreglaron los techos de otras; se construyeron 

cuatro (4) pesebreras más.  
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 Se arreglaron las corralejas. 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 La vía de acceso al Centro de Prácticas fue arreglada, se encontraba en mal estado debido 

a los huecos, los cuales fueron emparejados. 
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 Se remodeló el galpón de gallinas (organización de piso, techo, pintura, construcción de 
unidad sanitaria, instalación de la iluminación). 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 Se hizo mantenimiento al estanque de la casa principal y se sembraron alevinos de Tilapia 

Roja y Carpa. 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



 

 

70 
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5. TRANFORMACIÓN DIGITAL 
PROGRAMA FORTALECIMIENTO TECNOLÓGICO 
 
SISTEMAS DE INFORMACIÓN Y COMUNICACIÓN PARA LA CONTRIBUCIÓN DE LOS 
PROCESOS ACADÉMICOS Y ADMINISTRATIVOS: 

 
 
LICENCIAMIENTOS 
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Acciones realizadas durante el año 2023: 
 

 Identificación y análisis de la situación actual para detectar necesidades y 
oportunidades de mejora en cuanto al uso de las tecnologías de la información y la 
comunicación. 

 Identificación de soluciones tecnológicas que puedan ser implementadas para mejorar 
los procesos de cada área y apoyar la toma de decisiones de cara a los proyectos 
institucionales. 

 Migración al 60% de la infraestructura on-premise a la nube pública, nube privada o a 
una colocación en un tercero. 

 Inventario de equipos de cómputo con un total de 419 máquinas, divididas en: 
o 279 equipos de escritorio 
o 70 portátiles 
o  55 workstation 
o 15 equipos todo en uno 

 Inventario de equipos de Networking, donde contamos con: 
o 1 Security Firewall appliance Fortigate 300D 
o 2 Switches Capa 3 marca Juniper 
o 1 Switche Capa 3 marca HP 
o 32 Switches Capa 2 marca Aruba 
o 1 Router Mikrotik RB1100AHx2 
o 2 dispositivos NAS para copias de seguridad 

 Actualización de Reglamento de las Salas de Informática 
 Depuración de conexiones que no tiene uso a la fecha, con el fin de optimizar y 

organizar la infraestructura de los centros de datos y nodos de conexiones en todo el 
campus universitario. 

 Renovación, instalación y activación de la versión más reciente del software ArcGIS, 
24 equipos de la sala de informática 2 y 20 equipos del laboratorio de Industrial. 

 Renovación de la licencia de la UTM Firewall Fortigate 300D, por 3 meses hasta el 30 
de junio por extensión de licencia por cambio de modelo, este equipo es de vital 
importancia ya que se encarga de realizar los enrutamientos y brindar seguridad a las 
conexiones internas y externas.  

 Gestión en la compra de una licencia Power BI PRO (Proyecto Editorial) 
 Renovación y actualización de las 24 licencias del software ganadero para el programa 

de Zootecnia, el cual se encuentra instalado en la sala de informática 1. 
 Mantenimiento preventivo y correctivo a las plataformas tecnológicas e infraestructura 

que las soporta 
 Ejecución de copias de seguridad de los servidores mensuales full, semanales full y 

diarias, diferenciales en dispositivo NAS. Copias de seguridad mensuales en discos 
externos y copias de seguridad de los servidores de misión crítica en la nube. 

 Actualización y parches de seguridad a los Sistemas Operativos de los servidores 
 Actualización y parches de seguridad, Sistema Operativo (Windows) del PC. 
 Monitoreo de los sistemas y equipos de red, garantizando el correcto funcionamiento 

de los servicios y detectar posibles inconsistencias de manera preventiva 
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 Depuración constante de cuentas de red de los usuarios 
 Depuración constante de las listas de distribución institucionales (de acuerdo con la 

notificación de entrada y salida de los usuarios por parte de gestión humana) 
 Gestión y administración de la Plataforma de Microsoft Office 365 
 Creación de flujos y automatización de tareas con herramientas de la plataforma 

Microsoft Office 365, apoyando diferentes procesos en especial los de TI, con la 
intención de expandir por todas las áreas de trabajo. 

 Creación de espacios colaborativos en SharePoint, configurando una estructura lógica 
y organizada, que adapte todas las herramientas de uso común para labores diarias 
del área 

 Migración de la información de cada proceso alojado en el Fileserver a sitios en 
SharePoint, con el correspondiente gobierno de permisos. 

 Actualización de la intranet institucional contemplando los servicios y principales 
sistemas de información institucionales que permitan mejorar la accesibilidad por 
parte de los usuarios. Se agregan nuevas funciones de herramientas. 

 Desarrollo, puesta en marcha y entrega del sistema para la IPS según parámetros 
establecidos por el equipo de la IPS. 

 Desarrollo de la API para el centro de laboratorios, donde se publicarán los resultados 
de los análisis realizados a los diferentes clientes 

 Ejecución del plan de mantenimiento de servicios tecnológicos. 
 Ejecución de mantenimientos físicos y lógico de los equipos de cómputo académicos 

y administrativos. 
 Cambio de 2 discos duros a los servidores que soportan el cluster de virtualización, 

se generan fallos, se realiza el reemplazo para una ejecución estable de la 
infraestructura tecnológica. 

 Compra e instalación de 8 TV de 50" en 8 aulas de clase: A_200-1, A_200-2, A_200-
3, A_200-4, A_300-1, A_300-2, A_300-3, A_300-4. 

 Compra de 25 máquinas nuevas (13 para la dotación del Laboratorio Hardware y 
Redes y 12 para la sala de informática 5) 

 Se realizó intervención (acondicionamientos cables y conexiones de calidad y 
estandarizados) por parte del proveedor R&R en la Sala de Fundadores y el Comedor 
de Rectoría, para implementar conexiones audiovisuales que permitan dinamizar las 
reuniones que se llevan a cabo en estos espacios.  

 Acondicionamiento sala de idiomas: se instala el proyector de modo aéreo, sonido 
que da cubrimiento a la totalidad del espacio. 

 Reporte de 183 tickets en la mesa de ayuda de Educatic para incidentes y solicitudes 
referentes al Sistema de Información Académico Lasallista-SIAL. 

 Gestión de 1981 tickets de solicitudes e incidentes reportados a través de la mesa de 
ayuda de sistemas. 
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6. RELACIONAMIENTO NACIONAL E INTERNACIONAL 
PROGRAMA FORTALECIMIENTO RELACIONAL 
 
ENCUENTRO DE LA REGIÓN LATINOAMERICANA LASALLISTA (RELAL) Y XI ENCUENTRO 
REGIONAL DE LA MISIÓN EDUCATIVA LASALLISTA (MEL)  
 
La Casa de Encuentros La Salle, Rionegro – Antioquia, se convirtió en el epicentro del XI 
Encuentro Regional MEL y del Encuentro RELAL 2023: reflexiones y compromisos ante los 
desafíos de América Latina. Este último reunió a 51 Hermanos de las Escuelas Cristianas y 
a ocho seglares lasallistas, posicionando esta experiencia como un espacio de fraternidad, 
espiritualidad y discernimiento alrededor de los desafíos de un continente marcado por la 
desigualdad, los conflictos políticos, la migración y el abandono de los pueblos originarios, 
entre otras realidades. Adicionalmente, en el marco de esta actividad, se desarrolló del 1 al 3 
de septiembre el XI Consejo Regional de la Misión Educativa Lasallista MEL. Al cierre de 
este, se contó con la presencia del Superior General del Instituto de las Escuelas Cristianas y 
su equipo, acompañados por la rectora de Unilasallista, delegada seglar por el Distrito 
Lasallista Norandino.  
 
Este Encuentro de la RELAL fortaleció los lazos de fraternidad entre los participantes y allanó 
el camino para una colaboración más estrecha y una acción más eficaz, en respuesta a las 
necesidades de la Región. Sin duda, marcó un hito en la historia de la comunidad lasallista 
en América Latina y dejó una profunda huella de reflexión y compromiso. 
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ENCUENTRO REGIONAL DE RECTORES DE UNIVERSIDADES LASALLISTAS DE AMÉRICA DEL 
SUR Y CENTRAL EN UNISALLE RIO DE JANEIRO, BRASIL. 
 

 
En un esfuerzo por fortalecer la colaboración y el intercambio de conocimientos entre las 
Universidades Lasallistas de América del Sur y Central, se llevó a cabo el Encuentro Regional 
de Rectores y demás representantes, del 5 al 8 de diciembre de 2023, en la sede de UniSalle 
Río de Janeiro, Brasil. 
 
El evento, convocado por el Hno. Manuel Orozco, Director Regional de la Asociación 
Internacional de Universidades La Salle (IALU) para América del Sur y Central, se convirtió 
en un espacio propicio para la reflexión, la colaboración y la planificación estratégica para el 
futuro de nuestras instituciones educativas. 
 
El evento comenzó con la apertura oficial, seguida de una actualización sobre las iniciativas y 
proyectos actuales de IALU. Se dedicó tiempo a la interacción y realimentación por parte de 
los participantes.  Para el segundo día destacó la perspectiva de la Red Lasallista de América 
Latina (RELAL), seguida de la presentación de importantes instituciones educativas 
superiores de Canoas, Bogotá y Costa Rica. Además, se exploró la colaboración internacional, 
con un enfoque especial en la conexión con Europa, especialmente con Francia y Barcelona. 
El tercer día se centró en la colaboración con las instituciones en México, seguido de 
presentaciones de las instituciones de Bolivia, Caldas (Antioquia), el Instituto 
Centroamericano de Ciencias Religiosas (ICCRE), Niterói, Nicaragua, Arequipa y Manaus.  
 
El evento contó con el respaldo de la RELAL, subrayando la importancia de la colaboración y 
el trabajo conjunto para alcanzar los objetivos comunes.  
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PARTICIPACIÓN EN ENCUENTROS DEL DISTRITO LASALLISTA NORANDINO Y OTRAS 
REDES:   
 

 Encuentros ALDEP: el primero fue realizado en el campus universitario y el segundo 
en el Colegio BIFFI de Barranquilla. También se hizo presencia en las reuniones 
preparatorias para el Proyecto de Pastoral Universitaria, liderado por el Hno. Vinicio 
González y el profesor Juan Manuel Torres, de la Salle Bogotá. 

 
 Participación en el Equipo de Capellanes de las Universidades Católicas Antioquia. 

Durante el año se participa de los encuentros liderados por la comisión de 
Evangelización y Cultura de la Arquidiócesis de Medellín, quienes trabajan 
articuladamente en el tema de la Pastoral Universitaria y la pertinencia del rol del 
capellán en las instituciones de educación superior. 

 
 Participación permanente en la Mesa Interreligiosa. La institución de educación 

superior Unilasallista participa en la mesa municipal de diálogo interreligioso. Para 
conmemorar el Día de la Libertad Religiosa y de Culto, se presentó una conferencia 
sobre el Derecho de culto y la libertad religiosa por parte del padre John Fredy 
Castrillón Ruiz, capellán de Unilasallista. 

 
 
VISITAS DE LOS HERMANOS DE LA COMUNIDAD DE LAS ESCUELAS CRISTIANAS DE SAN 
JUAN BAUTISTA DE LA SALLE 
 
El 17 de febrero, el grupo primario de Rectoría de Unilasallista atendió la visita del secretario 
de Misión Educativa, Hermano Néstor Anaya. Esta visita fue desde el Instituto San Carlos y 
se realizó en el marco del Encuentro de Equipos Líderes Institucionales del Distrito Lasallista 
Norandino, Colombia. 
 
Los temas tratados fueron, entre otros: 
 

 Propuesta de la III Asamblea Internacional de 
Misión Educativa Lasallista – AIMEL. 

 Cambios de transformación del 46° Capítulo 
General con relación a la Misión Educativa. 

 Compromisos del Pacto Educativo Global 
convocado por el Papa Francisco. 

 
 

Hermano Néstor Anaya 
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El 22 de junio de 2023, Unilasallista recibió en sus 
instalaciones la visita del Hermano Martín Digilio, 
Consejero General de los Hermanos de La Salle para 
América Latina; quien destacó la influencia de la 
institución en la formación de proyectos de vida 
transformadores, animando a continuar en la 
búsqueda de la equidad, el acceso a la educación, a 
enfrentar los desafíos de la revolución educativa y a 
elegir el bien sobre la deshumanización. El encuentro 
contó con la participación de los directivos de la 
Institución y el equipo de Bienestar y Pastoral         
Universitario. Allí se realizó un contexto de la 
Institución y se estableció un diálogo profundo. 
Asimismo, realizó un recorrido a través de los distintos 

espacios del campus, entre ellos el Centro de 
Laboratorios y la Clínica Veterinaria Lasallista. 

 
 
El Hermano Martín Rocha Pedrajo, Ecónomo General del Instituto de los Hermanos de las 
Escuelas Cristinas, en cumplimiento de su Visita Canónica al Distrito Lasallista Norandino, 
durante el 14 y 15 de noviembre, con el objetivo 
principal de conocer las diferentes realidades para 
acompañar los procesos administrativos, 
económicos y financieros de nuestro Distrito, 
buscando continuar proyectando la gestión en 
sintonía con las decisiones del 46 Capítulo General, 
especialmente en lo relacionado con el manejo de 
recursos desde la responsabilidad, planeación y 
transparencia, estuvo presente en la sesión del 
Consejo Superior de Unilasallista el miércoles 15 de 
noviembre. 
 
 
 
MOVILIDAD INTERNACIONAL ENTRANTE - ESTUDIANTES 
Durante el 2023 ingresaron a Unilasallista por movilidad entrante 90 estudiantes, provenientes 
de diferentes universidades internacionales y distribuidos en los diferentes programas 
académicos, tal como se relaciona en la tabla: 
 
 
 
 
 
 

Hermano Martín Digilio 

Hermano Martín Rocha 
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INSTITUCIÓN DE ORIGEN: UNIVERSIDAD DE LA SALLE BAJÍO. 
FECHAS: 19 AL 23 DE MARZO. 

PAÍS ESTUDIANTES  PROGRAMA 
ACADÉMICO 

MOTIVO DE LA MOVILIDAD /ASIGNATURAS CURSADAS 

MÉXICO 18 

Administració
n de 

Empresas 
Agropecuarias 

Estancia corta profundizada en temáticas agropecuarias 

INSTITUCIÓN DE ORIGEN: UNIVERSIDAD PRIVADA ANTENOR ORREGO. 
FECHAS: 19 AL 20 DE MAY0. 

PAÍS ESTUDIANTES  PROGRAMA 
ACADÉMICO 

MOTIVO DE LA MOVILIDAD /ASIGNATURAS CURSADAS 

PERÚ 

20 Psicología Participación Seminario en Educación Infantil 
Resultados: expansión del conocimiento en el campo de la educación y 
psicología 4 

Licenciatura 
en Educación 

Infantil 
INSTITUCIÓN DE ORIGEN: LA SALLE DE BEAUVAIS. 
FECHAS: DEL 23 DE JULIO AL 5 DE DICIEMBRE. 

PAÍS ESTUDIANTES  PROGRAMA 
ACADÉMICO MOTIVO DE LA MOVILIDAD /ASIGNATURAS CURSADAS 

FRANCIA 

5 Ingeniería 
Ambiental 

Estancia académica, continuidad de estudios de pregrado. 
Asignaturas: Cartografía & SIC, Ecuaciones Diferenciales, Geología Ambiental, 
Metodología de la Investigación, Microbiología Ambiental, Procesos Biológicos, 
Evaluación Ambiental, Residuos Sólidos, Operaciones Unitarias. 

8 
Ingeniería de 

Alimentos 

Estancia académica, continuidad de estudios de pregrado. 
Asignaturas: Empaque y Transporte de Alimentos, Tecnología en Cárnicos, 
Innovación y Desarrollo de Producto, Extensión Rural, Proyectos de Inversión, 
Creatividad Empresarial. 

12 

Administració
n de 

Empresas 
Agropecuarias 

Estancia académica, continuidad de estudios de pregrado. 
Asignaturas: Buenas Prácticas Agrícolas, Caficultura, Comunicación y 
Mediación, Financiación de Capitales Internacionales, Proyectos Agropecuarios
  

3 Zootecnia 
Estancia académica, continuidad de estudios de pregrado. 
Asignaturas: Aves, Cerdos, Especies No Tradicionales I, Reproducción Animal, 
Proyecto Agropecuarios  

INSTITUCIÓN DE ORIGEN: UNIVERSIDAD NACIONAL DE ÁNCASH SANTIAGO ANTÚNEZ DE MAYOLO. 
FECHAS: DEL 16 AL 30 DE AGOSTO y DEL 12 AL 16 DE SEPTIEMBRE. 

PAÍS ESTUDIANTES  
PROGRAMA 
ACADÉMICO MOTIVO DE LA MOVILIDAD /ASIGNATURAS CURSADAS 

PERÚ 2 Derecho 
Pasantía de investigación. 
Resultados: Adquisición de nuevos conocimientos. Presentación y 
socialización del proyecto de investigación 

PERÚ 18 Derecho 
Pasantía de investigación, Tribunal Administrativo de Antioquia. 
Resultados: Comparación de los procesos colectivos colombianos y peruanos. 
Adquisición de conocimientos en temáticas de responsabilidad social. 
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MOVILIDAD INTERNACIONAL ENTRANTE – DOCENTES 
Así mismo, ingresaron a nuestra Institución 24 docentes para realizar diferentes labores 
académicas y fortalecer los lazos institucionales, tal como se relaciona en la tabla: 
 

INSTITUCIÓN 
DE ORIGEN 

PAÍS DOCENTES 
PROGRAMA 

ACADÉMICO / 
DEPENDENCIA 

MOTIVO DE LA MOVILIDAD / 
ACTIVIDADES REALIZADAS 

Universidad 
Nacional de 

Rosario 
Argentina 1 

Licenciatura en 
Educación Infantil 

Impartir conferencia en el Seminario en 
Educación Infantil.  
Resultados: difundir conocimientos de 
educación y psicología 

Universidad La 
Salle Canoas 

Brasil 1 Administración de 
Empresas 

Impartir Conferencia Magistral en el II 
Congreso Internacional Desafíos 
Empresariales. 
Resultados: difundir conocimientos en 
psicología 

Tribunal 
Registral Costa Rica 1 

Administración de 
Empresas 

Modalidad virtual. Impartir Conferencia 
Magistral en el II Congreso Internacional 
Desafíos Empresariales. 
Resultados: difundir los desafíos 
tecnológicos en la era de la digitalización de 
las organizaciones 

Universidad de 
Valencia España 3 

Facultad de Ciencias 
Sociales y Educación 

Renovar acciones conjuntas a partir de 
convenio marco 2020-2024. 
Resultados: trámite de firma renovación 
convenio marco 2024-2028 

Dirección 
General de 

Zoológicos y 
Conservación de 

la Fauna 
Silvestre en la 

Ciudad de 
México 

México 2 Zootecnia 

Conferencia en la Jornada académica en 
conservación de la biodiversidad. 
Resultados: difundir conocimiento y 
experiencias de expertos en manejo de la 
biodiversidad. 

Universidad De 
La Salle Bajío México 3 

Administración de 
Empresas 

Agropecuarias 

Estancia corta profundizada en temáticas 
agropecuarias.  
Resultados: Adquisición de nuevos 
conocimientos agropecuarios. Comparación 
del sistema de producción animal Colombia-
México- Experiencias ganaderas. 

Universidad de 
Zacatecas 

México 1 Administración de 
Empresas 

Modalidad virtual. Impartir Conferencia 
Magistral en el II Congreso Internacional 
Desafíos Empresariales. 
Resultados: difundir los desafíos de la 
gestión laboral en las empresas acorde con 
el comportamiento y tendencias de las 
nuevas generaciones, así como 
lineamientos de la salud mental, para buscar 
herramientas de aplicación en el campo 
social. 
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INSTITUCIÓN 
DE ORIGEN 

PAÍS DOCENTES 
PROGRAMA 

ACADÉMICO / 
DEPENDENCIA 

MOTIVO DE LA MOVILIDAD / 
ACTIVIDADES REALIZADAS 

Escuela 
Internacional de 
Liderazgo (1)  

 
Instituto 

Tecnológico de 
Sonora (1) 

México 2 Administración de 
Empresas 

Modalidad virtual. Impartir Conferencia 
Magistral en el II Congreso Internacional 
Desafíos Empresariales. 
Resultados: dar a conocer las competencias 
profesionales del Administrador 
Empresarial: retos para el trabajo futuro. 

Universidad 
Privada Antenor 

Orrego 
Perú 

4 
Licenciatura en 

Educación Infantil 
Psicología 

Impartir conferencia en el Seminario en 
Educación Infantil 
Resultados: Difundir conocimientos de 
educación y psicología 

1 
Administración de 

Empresas 

Modalidad virtual. Impartir Conferencia 
Magistral en el II Congreso Internacional 
Desafíos Empresariales. 
Resultados: difundir conocimientos en los 
desafíos tecnológicos en la era de la 
digitalización de las organizaciones 

Universidad 
Nacional de 

Áncash Santiago 
Antúnez de 

Mayolo 

Perú 4 Derecho 

Pasantía de investigación. 
Resultados: comparación de los procesos 
colectivos colombianos y peruanos. 
Adquisición de conocimientos en temáticas 
de responsabilidad social 

Corporación 
Universitaria 
Remington-

UNIREMINGTON 
(Colombia) 

Venezuela 1 
Administración de 

Empresas 

Modalidad virtual. Impartir Conferencia 
Magistral en el II Congreso Internacional 
Desafíos Empresariales. 
Resultados: difundir los desafíos de la 
gestión laboral en las empresas acorde con 
el comportamiento y tendencias de las 
nuevas generaciones. 

 
MOVILIDAD INTERNACIONAL SALIENTE -DOCENTES 
 

PAÍS DE DESTINO DOCENTE 
PROGRAMA 

ACADÉMICO / 
DEPENDENCIA 

MOTIVO DE LA MOVILIDAD / 
ACTIVIDADES REALIZADAS 

Estados Unidos 
(Miami) 

NATALIA  
URIBE CORRALES 

Medicina Veterinaria Ponencia en el Global Meet on Animal 
Science and Veterinary Medicine. 

Estados Unidos 
(Chicago) 

NATALIA  
URIBE CORRALES Medicina Veterinaria 

Asistencia: The Conference of Research 
Workers in Animal Diseases (CRWAD 
2023) 

Perú  
(Universidad de 

Tacna) 

CATALINA DEL PILAR 
CARDOZO ARANGO 

Derecho 
Ponencia en el XII Congreso Internacional 
y XIX Congreso Nacional de Derecho Civil  
Tacna 2023 

Perú  
(Universidad de 

Tacna) 

DIANA PATRICIA 
RESTREPO RUIZ Derecho 

Ponencia en el XII Congreso Internacional 
y XIX Congreso Nacional de Derecho Civil  
Tacna 2023 
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PAÍS DE DESTINO DOCENTE 
PROGRAMA 

ACADÉMICO / 
DEPENDENCIA 

MOTIVO DE LA MOVILIDAD / 
ACTIVIDADES REALIZADAS 

Cuba, La Habana 
(Universidad de La 

Habana) 

LEANDRO  
CEBALLOS HENAO 

Licenciatura en 
Educación Infantil 

Ponencia en el X Simposio Internacional 
Horizontes Humanos de Kalkan. 
Intercambio académico. 

 
MOVILIDAD NACIONAL ENTRANTE – ESTUDIANTES 

 

INSTITUCIÓN DE ORIGEN 
ESTUDIANTE

S  
PROGRAMA 
ACADÉMICO 

MOTIVO DE LA MOVILIDAD /ASIGNATURAS 
CURSADAS 

Universidad Católica de Oriente - UCO 4 Zootecnia 
Intercambio académico, convenio PALOMA. 
Continuidad de estudio de pregrado. 

Universidad De La Salle 1  

Medicina 
Veterinaria 

Práctica profesional. Aplicación de 
conocimientos teórico-prácticos 

Institución Universitaria Visión de las 
Américas 5 

Universidad Tecnológica de Pereira 2 
Universidad Remington  5 

 
 
CREANDO CONEXIONES EN EL MUNDO 

 Visita de delegación de la Universidad Nacional Santiago Antúnez de Mayolo de 
Perú  
 

Entre el 11 y el 23 de septiembre, 
Unilasallista recibió una delegación 
conformada por 18 estudiantes y 3 
docentes de la Facultad de Derecho 
y Ciencias Políticas (FDCCPP) de la 
Universidad Nacional Santiago 
Antúnez de Mayolo de Perú. Los 
invitados tuvieron la oportunidad de 
conocer el campus universitario y 
compartir experiencias alrededor de 
las investigaciones denominadas: 
“Legislación del proceso colectivo 
como garantía de protección de los 
derechos colectivos en el Perú, 

propuesta desde la experiencia colombiana” y “Experiencia de investigación formativa y 
responsabilidad social en la Unilasallista, Antioquía-Colombia. 
 

 Convenio de colaboración entre la Universidad César Vallejo de Perú y Unilasallista 
 

La Universidad César Vallejo de Perú sede Tarapoto y Unilasallista firmaron un convenio de 
colaboración entre sus pregrados de Derecho, con el propósito de trabajar una agenda 
conjunta a partir del semestre 2023-2. Gracias a este acuerdo, se puede ofrecer clases espejo 
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en ambas instituciones y programas de extensión e investigación conjunta, lo que permitirá 
ampliar la movilidad académica y enriquecer el aprendizaje de nuestros estudiantes de 
Derecho. 

 
 
 

 Participación en el XII Congreso Internacional y XIX Congreso Nacional  
de Derecho Civil TACNA 2023 
 

Entre el 25 y el 28 de octubre de 2023, se llevó a cabo en la Universidad Privada de Tacna, 
Perú, el XII Congreso Internacional y XIX Congreso Nacional  
de Derecho Civil, evento organizado por la Universidad Privada de Tacna, el Instituto Peruano 
de Derecho Civil y el Circulo de Estudios Jurídicos IUSNOVA, donde participaron como 
ponentes internacionales la Jefe del Programa de Derecho y la  directora del Consultorio 
Jurídico de Unilasallista, este evento, busca un posible convenio marco entre la Universidad 
y Unilasallista, además del fortalecimiento de las acciones del Grupo de Investigación en 
Derecho – GRIDE. 
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RED DE ARTESANOS DE LA MISERICORDIA, EL PERDÓN, LA RECONCILIACIÓN Y LA PAZ 
La Red de Artesanos es un actor social que busca contribuir en la formación de nuevos 
liderazgos ético-sociales para incidir desde la opinión racional e ilustrada, la participación en 
debates y en acciones transformadoras en favor del interés público, la ecología integral y la 
convivencia social en el territorio de la Diócesis de Caldas y en todo el suroeste de Antioquia. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
En desarrollo del convenio de cooperación con la Pastoral Social de la 
Diócesis de Caldas, en 2023 se generaron dos acciones desde Unilasallista. 
La primera fue la publicación del libro “Observatorio de realidades 
sociales y pastorales de la Diócesis de Caldas: diagnóstico de consumo 
de sustancias psicoactivas”. La segunda acción se encaminó a la 
aplicación de encuestas para diagnóstico de violencias intrafamiliares. 

 
 
Así mismo, los integrantes de la Red de 
Artesanos de la Misericordia, el Perdón, la 
Reconciliación y La Paz, realizaron la tercera 
reunión anual este sábado 28 de octubre para 
evaluar 4 años de existencia. En las 
imágenes, algunos momentos de este 
agradable reencuentro. 
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XXIV ENCUENTRO IBEROAMERICANO DE LA RED MOTIVA 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Entre el 1 y 3 de noviembre de 2023 se realizó el XXIV Encuentro Iberoamericano de la Red 
MOTIVA, cuyo tema central fue el emprendimiento como estrategia para dar respuesta a los 
retos que impone el cambio climático para la humanidad. El Objetivo de Desarrollo Sostenible 
- ODS- número 13: “Acción por el clima: adoptar medidas urgentes para combatir el cambio 
climático y sus efectos”, convoca a todos los actores sociales: gobierno, empresas, 
instituciones de educación superior, y, por supuesto, emprendedores, a actuar para evitar 
llegar a un punto de no retorno para nuestro planeta. 
 
En el marco del Encuentro, el miércoles 1 de noviembre, se llevó a cabo el “Ateneo 
Pedagógico Unilasallista relaciones interinstitucionales: oportunidades para una cultura del 
mejoramiento continuo, desde la mirada de la Universidad de Valencia, España”, con la 
asistencia de 70 personas. También se realizó el conversatorio Internacionalización de la 
investigación, con los directores de Grupos de Investigación, coordinado por el decano de la 
Facultad de Ciencias Empresariales de Unilasallista. 
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UNILASALLISTA FORTALECE SUS ESTRATEGIAS DE INTERNACIONALIZACIÓN Y 
PROMOCIÓN NACIONAL EN RED 
 

 
 
Unilasallista participó a través de su área de Relaciones Interinstitucionales en dos eventos 
de gran relevancia que congregaron a diversas instituciones educativas a nivel nacional: la 
Red Colombiana para la Internacionalización RCI y en la Mesa de Internacionalización de la 
Red de Universidades Católicas de Colombia- RUCC Nodo Antioquia-Chocó. Esta participación 
tiene como objetivo reforzar de manera significativa su compromiso con la promoción de la 
internacionalización y su aporte al ámbito educativo a nivel nacional.  
 
El primer evento, realizado el 1 de diciembre de 2023 en la Universidad Luis Amigó, congregó 
a varias instituciones de Educación Superior pertenecientes a la Red Colombiana para la 
Internacionalización RCI. El propósito de este encuentro fue claro: promover y facilitar 
acciones y proyectos de cooperación que contribuyan al fortalecimiento de la 
internacionalización en Colombia, con un énfasis en la creación de lazos tanto a nivel nacional 
como internacional.   
 
El segundo encuentro tuvo lugar el 28 de noviembre de 2023 en las instalaciones de la 
Corporación Universitaria Minuto de Dios, donde Unilasallista participó activamente en la 
Mesa Internacionalización de la Red de Universidades Católicas de Colombia- RUCC Nodo 
Antioquia-Chocó. En esta reunión estratégica, se delinearon los planes para el año 2024 con 
el ambicioso objetivo de consolidar las instituciones involucradas como “Una sola Universidad 
Católica”.   
 
“La internacionalización es un componente crucial para el crecimiento académico en 
Colombia, y es esencial abordar estos temas de manera colaborativa. Estamos aquí para 
construir una identidad universitaria única, trascendiendo fronteras y enriqueciendo la 
experiencia educativa de nuestros estudiantes”, afirmó Johanna Garzón Díaz, coordinadora 
de Relaciones Interinstitucionales de Unilasallista.  
 



 

 

87 

FORO CANDIDATAS ALCALDÍA VALLE DE ABURRÁ DONDE LA RECTORA DIO SU SALUDO A 
LAS ASPIRANTES 

 
En el Aula Máxima de Unilasallista, se realizó este evento, que convocó a 
dialogar con las candidatas sobre todos los retos y desafíos que tiene la 
participación de las mujeres en los cargos de elección popular. 

 
Durante el evento, la rectora, doctora Lucía 
Mercedes De la Torre Urán saludó a las 
aspirantes. 

 
 
 
 
 

 
 

 
ESCUELA DE MUJERES - ACTO INAUGURAL  
 

 
 
En Unilasallista, creemos en el poder de las mujeres como líderes y agentes de cambio, es 
por lo que el 19 de septiembre, en el marco de convenio con la Alcaldía de Caldas, se celebró 
un hito extraordinario en nuestra Aula Máxima: hicimos parte de la inauguración de la Escuela 
de Mujeres de Caldas, un espacio diseñado para cultivar el empoderamiento, fomentar 
liderazgos sociales y políticos. Este evento fue posible gracias a la colaboración entre la 
Alcaldía de Caldas, la Escuela Superior de Administración Pública Antioquia (ESAP Antioquia) 
y Unilasallista.  
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PROYECCIÓN DE ACCIONES EN FRONTINO, ANTIOQUIA 
 
En reunión realizada el 17 de octubre en la sala de Fundadores de Unilasallista, entre 
Uniclaretiana, las Hermanas Lauritas y Unilasallista se discutió el tema de "Proyección de 
acciones interinstitucionales en Frontino, Antioquia". Los asistentes invitados fueron la 
Hermana Luz Enith Quintero, Hermana Superiora Lauritas; Hermana Beatriz Elena Arango A., 
Hermana Laurita de I.E.R. La Blanquita; Sulman del Pilar Hincapié Rojas, Socióloga Asesora 
de las Hijas Lauritas; y el Padre José Agustín Monroy de Uniclaretiana.  

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
¡UNILASALLISTA LIDERA UNA EXPEDICIÓN PEDAGÓGICA TRANSFORMADORA EN EL 
CHOCÓ Y EN LA COMUNIDAD INDÍGENA DOBIDÁ SIRENA BERRECUY! 
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El programa de Licenciatura en Educación Infantil de Unilasallista lideró la Expedición 
Pedagógica Lasallista, que se llevó a cabo del 21 al 17 27 de julio de 2023. Su objetivo 
principal fue acompañar y enriquecer la comunidad de estudiantes del Internado Villa La Salle 
Istmina Choco, así como a la comunidad indígena Dobidá Sirena Berrecuy en el Medio Baudó, 
Chocó; asimismo, mejorar las condiciones de la escuela a través de la reparación del 
mobiliario y la adquisición de material didáctico para los niños. 
 
“Esta expedición representó una oportunidad invaluable para marcar la diferencia en la vida 
de los estudiantes y la comunidad indígena de Chocó. A través de nuestro compromiso y 
solidaridad, podemos brindarles una educación que responda a las realidades y necesidades 
de su contexto y crear un impacto duradero en sus vidas”, afirmó Leandro Ceballos Henao, 
jefe del programa de Licenciatura en Educación Infantil de Unilasallista. 
 
La Expedición Pedagógica Lasallista fue más allá de la simple adecuación de la escuela, al ser 
una experiencia transformadora que sumergió a docentes y estudiantes de la Institución en 
la cultura, la naturaleza y el aprendizaje significativo.  
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VOLUNTARIOS DE UNILASALLISTA EMPRENDEN MISIÓN PASTORAL A ISTMINA, CHOCÓ 
 

 
 
Del 6 al 14 de diciembre de 2023, un grupo de 13 voluntarios de Unilasallista, conformado 
por estudiantes y egresados, emprenderá un viaje hacia Istmina (Chocó) con el propósito de 
ofrecer acompañamiento pastoral y brindar servicio bajo el carisma lasallista. Esta significativa 
experiencia, denominada Servicio Apostólico Lasallista Navideño (SAL), se materializa gracias 
al apoyo brindado por el Distrito Lasallista Norandino. 
 
Esta misión está compuesta por un total de 66 voluntarios, entre los cuales se encuentran 
miembros de varios colegios La Salle pertenecientes al Distrito Lasallista Norandino, como 
Envigado, Pereira, Bello, Montería y Biffi. Más allá de brindar alimentos, artículos de aseo y 
juguetes, estos voluntarios también ofrecerán su tiempo y dedicación para acompañar con 
solidaridad a las comunidades del pacífico colombiano que forman parte de la Diócesis de 
Istmina-Tadó (Chocó). 
 
Las donaciones que serán entregadas se han hecho realidad gracias al apoyo de las personas 
que se unieron a través de la Pastoral Juvenil y Vocacional del Distrito Lasallista Norandino, 
la cual convocó a los colegios de La Salle. Además, fueron posibles gracias a la “Donatón 
Decembrina”, una iniciativa liderada por ESFORLIJ-UN (Escuela de Formación en Liderazgo 
Juvenil Universitario) de Unilasallista. 
 
Para la Misión se realizó, en la Sala de Fundadores de la Institución, el jueves 30 de noviembre 
de 2023, por parte de la rectora de Unilasallista, Lucía Mercedes De la Torre Urán, el rito de 
envío, ceremonia en la que participaron algunos voluntarios de esta Misión, el Vicerrector 
Académico Cristian Castillo Franz y el Coordinador del Departamento de Humanidades, Daniel 
Felipe Ortiz. Deseando muchos éxitos a todos los participantes de esta misión, seguro que 
llevarán consigo los valores de fe, fraternidad, servicio, justicia y compromiso que, como 
Lasallistas nos representan. 
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VOLUNTARIADO INTERNACIONAL. Un grupo de estudiantes de la Universidad de La Salle-
Francia, mediante intercambio académico realizan el Servicio Social en algunas de las 
instituciones con las que se tiene convenio, de esta manera se contribuye con la formación 
integral de los estudiantes. 
 
ESCUELA DE LIDERAZGO Y PARTICIPACIÓN POLÍTICA CELEBRA LA CERTIFICACIÓN DE 35 
LÍDERES. 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
El 13 de diciembre se llevó a cabo la ceremonia de certificación de 35 lideresas de las áreas 
rurales y urbanas del municipio de Caldas. Este acto significativo fue parte de la culminación 
del diplomado impartido por la Escuela de Liderazgo y Participación Política de las Mujeres 
en Colombia. 
 
El programa formativo, liderado por la Secretaría de la Mujer y la Familia del municipio de 
Caldas, contó con la colaboración de Unilasallista, en asociación con la Escuela de 
Administración Pública (ESAP). Esta sinergia permitió el desarrollo exitoso de este diplomado 
que busca potenciar el liderazgo femenino en la región. 
 
Durante el evento de certificación, se hizo un reconocimiento especial a Unilasallista por su 
compromiso y responsabilidad social hacia la comunidad. Su contribución en la creación de 
espacios de formación y capacitación en liderazgo para las mujeres ha sido fundamental para 
propiciar la transformación positiva en los territorios. 
 
La ceremonia fue un acto de entrega de certificados y un homenaje al esfuerzo y dedicación 
de estas mujeres que ahora se perfilan como agentes de cambio en sus comunidades. La 
formación recibida en la Escuela de Liderazgo y Participación Política de las Mujeres en 
Colombia promueve no solo el empoderamiento individual, sino también el fortalecimiento 
colectivo para la construcción de una sociedad más equitativa y justa. 
 
Este logro consolida el compromiso compartido entre diversas instituciones por impulsar la 
participación de las mujeres en la toma de decisiones y liderazgo, generando así un impacto 
significativo en la comunidad y promoviendo la igualdad de oportunidades. 
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La certificación de estas 35 líderes representa un paso importante en el camino hacia la 
equidad de género y el desarrollo sostenible en Caldas, dejando un legado invaluable para las 
generaciones futuras. 
 
 
 
 
  



 

 

93 
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7. IDENTIDAD MISIONAL LASALLISTA 
PROGRAMA BIENESTAR UNIVERSITARIO 
 
En aras de avanzar en el fortalecimiento del sistema de bienestar universitario de Unilasallista, 
se ha implementado las siguientes acciones que promueven el bienestar, la integridad, la 
salud y la calidad de vida de la comunidad en general.  
 
 
DEPORTE Y CULTURA 
La unidad ofrece y promueve actividades y eventos de carácter recreativo, deportivo y 
cultural, estimulando la sensibilidad artística y la creatividad, el aprovechamiento adecuado 
del tiempo libre y el mejoramiento de la calidad de vida, la salud física y mental. Entre sus 
actividades están: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 ACTIVIDADES DEPORTIVAS 
 
En la tabla se relacionan lo eventos deportivos durante 2023: 
 

PARTICIPACIONES DEPORTIVAS 2023 

ACTIVIDAD DESCRIPCIÓN DISCIPLINA 
DEPORTIVA 

NIVEL 
INTERNO 

NIVEL 
EXTERNO 

Participación 
en la copa IEU 

Es un torneo organizado por bienestar universitario de la 
universidad de envigado en su semana de bienestar, donde 
invitan a 7 instituciones de educación superior en diferentes 
modalidades deportivas. Se juega todo un Þn de semana, 
nosotros jugamos 4 partidos ese Þn de semana 

Baloncesto   X 

Amistoso 
Partido amistoso con el equipo de la Universidad de Antioquia 
(Pumas) vs Unilasallista Baloncesto   X 

Amistoso Partido amistoso con el equipo del Politécnico Superior vs 
Unilasallista 

Baloncesto   X 

Torneo Interno Torneo interno en la Universidad de futbol sala donde 
participa los inscritos al torneo juagando un 5 vs 5 

Futbol sala X   
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Torneos 
ASCUN Torneos Abiertos Universitarios de ASCUN Nodo Antioquia Futbol   X 

Torneos 
ASCUN Torneos Abiertos Universitarios de ASCUN Nodo Antioquia 

Voleibol 
Femenino   X 

Torneos 
ASCUN 

Torneos Abiertos Universitarios de ASCUN Nodo Antioquia Voleibol 
Masculino 

  X 

Torneos 
ASCUN 

Torneos Abiertos Universitarios de ASCUN Nodo Antioquia Ajedrez   X 

 
 

 GIMNASIO UNILASALLISTA. En el gimnasio la comunidad académica encuentra 
diferentes posibilidades para su entretenimiento y diversión, además de contar con 
asesoría permanente por parte de un profesor que los guía en los diferentes procesos de 
desarrollo deportivo. También se brinda la atención a la población externa como una 
actividad de proyección social, con un excelente servicio a un muy bajo costo. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 PAUSAS ACTIVAS. Actividad liderada por el área de deporte y cultura, de una manera 

lúdica y amena, favoreciendo así, la salud de nuestros compañeros de trabajo y 
colaboradores de la Universidad, y asegurando que el propósito de estas actividades esté 
encaminado a disminuir los niveles de estrés, mejorando el estado de salud y bienestar 
de nuestra comunidad. 
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PASTORAL UNIVERSITARIA 
 
CELEBRACIÓN DE LA EUCARISTÍA. La Eucaristía se celebra todos los martes a las 4.30 p.m. 
y los viernes a las 11.30 a.m. con miembros de la comunidad universitaria y, en algunas 
ocasiones con familiares y personas que tienen algún vínculo con miembros de la comunidad 
educativa. La invitación es abierta a la comunidad cercana a Unilasallista.  
 
CELEBRACIÓN DE EUCARISTÍAS EN FECHAS ESPECIALES: Conmemoración de los 41 años 
de Unilasallista el 26 de mayo, acto de acción de gracias para las ceremonias de grados, de 
Unilasallista, el 30 de marzo y el 6 de octubre. También se celebra eucaristía para los 
graduandos del ITL. 
 
CELEBRACIÓN EN CUARESMA Y PASCUA. Celebración penitencial el miércoles de ceniza con 
empleados presentes en la Institución. También se realizó la bendición del fuego nuevo en 
Pascua y la bendición del Cirio Pascual para acompañar las celebraciones en el oratorio de la 
Universidad. Durante el tiempo de la cuaresma se realizaron eventos como: el Viacrucis del 
Maestro, Hora Santa. 
 
JORNADAS DE REFLEXIÓN ESPIRITUAL. Durante la Cuaresma se realizaron jornadas de 
reflexión espiritual con empleados de la Institución. 
 
PARTICIPACIÓN EN ENCUENTROS DEL DISTRITO LASALLISTA NORANDINO Y OTRAS 
REDES:   
 

 Encuentros ALDEP: el primero fue realizado en el campus universitario y el segundo 
en el Colegio BIFFI de Barranquilla. También se hizo presencia en las reuniones 
preparatorias para el Proyecto de Pastoral Universitaria, liderado por el Hno. Vinicio 
González y el profesor Juan Manuel Torres, de la Salle Bogotá. 

 
 Participación en el Equipo de Capellanes de las Universidades Católicas Antioquia. 

Durante el año se participa de los encuentros liderados por la comisión de 
Evangelización y Cultura de la Arquidiócesis de Medellín, quienes trabajan 
articuladamente en el tema de la Pastoral Universitaria y la pertinencia del rol del 
capellán en las instituciones de educación superior. 

 
 Participación permanente en la Mesa Interreligiosa. La institución de educación 

superior Unilasallista participa en la mesa municipal de diálogo interreligioso. Para 
conmemorar el Día de la Libertad Religiosa y de Culto, se presentó una conferencia 
sobre el Derecho de culto y la libertad religiosa por parte del padre John Fredy 
Castrillón Ruiz, capellán de Unilasallista. 
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CELEBRACIONES Y COMEMORACIONES. Durante el año se promueve la participación en 
celebraciones y conmemoraciones, tales como: Día Clásico de la Mujer, Día Cásico de San 
José, Día Clásico de nuestro Santo Patrono, San Juan Bautista de La Salle, que para este año 
contó con el Simposio Lasallista “Vocaciones Lasallistas caminando juntos” 
 
 
SERVICIO SOCIAL LASALLISTA Y CAMPAMENTOS. Se han 
realizado tres campamentos de servicio social lasallista con la 
participación de estudiantes de todos los programas académicos; 
igualmente se realiza acompañamiento a los estudiantes que 
realizan el SSL en fundaciones, corporaciones e instituciones sin 
ánimo de lucro, fortaleciendo así las relaciones interinstitucionales. 
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VOLUNTARIADO INTERNACIONAL. Un grupo de estudiantes de la Universidad de La Salle-
Francia, mediante intercambio académico realizan el Servicio Social en algunas de las 
instituciones con las que se tiene convenio, de esta manera se contribuye con la formación 
integral de los estudiantes. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
CELEBRACIÓN DE NAVIDAD 2023. Con el objetivo de conmemorar el misterio de 
la encarnación del Hijo de Dios y descubrir las llamadas que se nos hacen como comunidad 
educativa que celebra, agradece y humaniza, del 6 al 19 de diciembre se llevó a cabo la 
Novena de Navidad.  
Con el eslogan “Y tú, ¿Hacia dónde miras?, las diferentes unidades académicas y 
administrativas compartimos y vivimos de manera fraternal la navidad con la Congregación 
de Hermanas Misioneras de Jesús – Volver a Vivir, con Camino Fundación Gerontológica y 
con la comunidad del barrio Bellavista, vecino de Unilasallista.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

99 

PROGRAMA EGRESADOS LASALLISTAS POR SIEMPRE 
 
En Unilasallista fortalecemos la comunidad de egresados, que año a año va aumentado, 
entregando a la sociedad profesionales éticos, íntegros e idóneos y que son reconocidos por 
su excelencia académica, humana y social. En 2023, se graduaron 274 profesionales, de los 
diferentes programas de pregrado y posgrado; el detalle se presenta a continuación: 
 
 

  
 
 
 
 
 

PROGRAMAS TOTAL 

Administración de Empresas Agropecuarias 16 

Comunicación y Periodismo 14 

Derecho 17 

Especialización en Alimentación y Nutrición 23 

Especialización en Gerencia Agropecuaria 14 

Ingeniería Ambiental 22 

Ingeniería de Alimentos 3 

Ingeniería Industrial 3 

Ingeniería Informática 5 

Licenciatura en Educación Básica Primaria con énfasis en Inglés y Francés 4 

Licenciatura en Educación Infantil 16 

Licenciatura en Educación Religiosa 2 

Licenciatura en Preescolar 1 
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Maestría en Gestión de la Calidad de Alimentos1 2 

Maestría en Innovación Alimentaria y Nutrición 1 

Medicina Veterinaria 92 

Psicología 16 

Zootecnia 23 

TOTAL PREGRADO 
TOTAL POSGRADO 

234 
40 

TOTAL PREGRADO + POSGRADO 274 

 
 
ENCUENTROS CON LA RECTORÍA 
En aras de estrechar los lazos entre Unilasallista y la comunidad de egresados, se llevaron a 
cabo en el año 2023, varios espacios de encuentro liderados por la rectoría y la Coordinación 
de Egresados: 
 

 Conversación con egresados proceso de autoevaluación – reunión virtual 
 Participación en el conversatorio con los pares académicos del Consejo Nacional de 

Acreditación-CNA, en el proceso de Acreditación Institucional. 
 Participación en la Rendición de cuentas 2023. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
1 Programa en convenio con el Colegio Mayor de Antioquia. Titula Unilasallista 
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PROGRAMAS Y MECANISMOS DE ACOMPAÑAMIENTO A LOS EGRESADOS 
 
En marzo de 2023 se firma la Alianza de Colaboración entre Unilasallista y la Caja de 
Compensación Familiar Comfenalco – Antioquia, con el objeto de “Desarrollar acciones 
conjuntas de mitigación del desempleo para promover que los jóvenes vinculados, egresados 
y sus familias, así como otros usuarios buscadores de empleo se beneficien de los servicios 
ofrecidos por la Institución. 

 
 
CATÁLOGO EMPRENDIMIENTO: 
 
Con el propósito de promover los emprendimientos de nuestros egresados, contamos con el 
catálogo, Egresados Unilasallista que emprenden, que busca posicionar la marca, egresado 
compra a egresado. El catálogo que está disponible para consulta en línea cuenta con 36 
emprendimientos en 6 categorías: atención a mascotas, cosméticos y belleza, asesorías 
académicas, industria de alimentos, materias primas y entretenimiento. 
 

 
https://www.unilasallista.edu.co/wp-content/uploads/2023/10/Segunda-edicion-catalogo-de-

emprendedores-egresados-2023_compressed.pdf  
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CONVOCATORIA ¡EGRESADOS LASALLISTAS QUE INSPIRAN! 
 

 
 
Desde la Unidad de egresados se dio apertura a la convocatoria Egresados Lasallistas que 
inspiran, en la que cada egresado puede postular su historia para ser contada. El objetivo de 
este programa es inspirar a nuevas generaciones, a partir de las experiencias en las que día 
a día los profesionales lasallistas, desde distintos campos del saber, aportan a la 
transformación de la sociedad.  
 
 
UN MINUTO EN LA U.  
 
Desde el año 2023, se inició con el espacio informativo denominado Un minuto en la U, con 
el propósito de mantener siempre informados a la comunidad de egresados, de lo que 
acontece en Unilasallista 
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ENCUENTRO DE EGRESADOS LASALLISTAS 2023 
 
El viernes 17 de noviembre se celebró en el campus, el Encuentro Anual de Egresados 
Unilasallista 2023, bajo la temática: Fiesta Neón. La Coordinación de Egresados lideró este 
evento, el cual contó con la participación de 250 profesionales de los diferentes programas 
académicos. 
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PORCENTAJE DE AVANCE 
PLAN DE DESARROLLO 2020-2025 

GESTIÓN 2023 
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SITUACIÓN LEGAL 
 
“En el año 2023 las actividades, negocios y operaciones se realizaron bajo el marco legal 
aplicable. Se realizó un seguimiento constante a los cambios normativos emanados de 
diferentes autoridades gubernamentales, así como un análisis de los proyectos normativos 
en curso, con el propósito de entender y anticipar el impacto de estos en las actividades de 
la entidad. 
  
Así mismo, la Institución ha dado cumplimiento a las normas sobre propiedad intelectual, 
derechos de autor y libre negociación de facturas. Durante el periodo se liquidaron y pagaron 
los aportes al sistema de seguridad social integral. La información contenida en las 
autoliquidaciones de aportes al sistema de seguridad social integral, en particular la relativa 
a los afiliados y sus ingresos base de cotización, ha sido tomada de los registro y soportes 
contables. 
  
De igual manera, se veló por el cumplimiento de las normas de protección de datos 
personales. 
  
Con posterioridad al 31 de diciembre de 2023 no han ocurrido hechos o actos que por su 
trascendencia puedan afectar sustancialmente la capacidad jurídica, la posición financiera o 
los resultados de la Universidad". 
 
El informe de gestión debe contener la información financiera de la entidad, sin embargo, el 
año anterior, la administración incorporó la nota que relacionamos a continuación en el 
informe de gestión. 
  
"Adjuntamos a este informe, los Estados Financieros, las notas y adjuntos necesarios para su 
comprensión. De igual manera anexamos la información y cifras de acuerdo con lo solicitado 
en el numeral 3 del artículo 446 del Código de Comercio". 
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