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INTRODUCCION

El informe de gestion de la Corporacion Universitaria Lasallista -Unilasallista, proporciona
informacion de las actividades, logros y desafios que han marcado nuestro compromiso con
la excelencia académica y la sostenibilidad institucional durante el periodo 2023, enmarcado
en la ejecucion del Plan de Desarrollo Institucional 2020-2025, con las 7 lineas estratégicas,
los 17 programas, con sus objetivos y los 32 proyectos estratégicos:

Excelencia Identidad Misional

académica Lasallista
Educaclén

v“.tual ?} "17 programas (6

32 proyectos

Relacionamiento
nacional e
internacional

Fuente: elaboracion propia a partir del PDI 2020-2025

A lo largo de este documento, exploraremos los avances en cada una de las lineas, asi como
las proyecciones para seguir fortaleciendo nuestra mision educativa a partir de la conjugacion
de tres verbos a los que esta llamado a conjugar la educacion superior Lasallista para ser
significativa en el mundo de hoy: creer, crear y arriesgar.

Creer que la educacion transforma y que la educacion sera siempre el mejor camino,
construyendo “lo publico” y abriendo caminos para vencer la exclusion.

Crear oportunidades y caminos para aclimatar la paz, la justicia y la equidad, propiciando
modelos y nuevas propuestas educativas que fortalezcan lo humano, lo fraterno, lo solidario,
es decir: el desarrollo sostenible. Donde el servicio educativo a los pobres sea evidente y
replicable en el mundo universitario

Arriesgar para salir de zonas de confort que apuesten por proyectos que toquen el corazén
de los problemas de nuestros pueblos y ayuden a generar vida y esperanza, con mediaciones
universitarias que lo hagan posible. Para que los pobres sean participes de procesos de
formacion de calidad, mas que una razon de estudio.
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Es este informe entonces una fuente informativa y reflexiva tanto para la comunidad
universitaria, como para quienes comparten el compromiso Lasallista que trabaja por un
presente y un futuro educativo de excelencia académica, con las condiciones administrativas
y financieras para ello.

/ v o c
Lucia Mercedes De la Torre Uran

Rectora
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ASAMBLEA DE FUNDADORES 2023

DENOMINACION

Hermano

NOMBRE

JEANPIERRE OSWALDO ZAMBRANO PALMA

CARGO

Presidente

Hermano

JOSE BIANOR GALLEGO BOTERO

Miembro de la Congregacion de Hermanos
de las Escuelas Cristianas

Hermano

MAURICIO GALLEGO VINASCO

Miembro de la Congregacion de Hermanos
de las Escuelas Cristianas

Hermano

ALEXANDER DE JESUS ZAPATA HERNANDEZ

Miembro de la Congregacion de Hermanos
de las Escuelas Cristianas

Magister

ELIECER ALFREDO DE HOYOS MANJARREZ

Miembro de la Congregacion de Hermanos
de las Escuelas Cristianas

Hermano

FEDERMAN SALGADO SALGADO

Miembro de la Congregacion de Hermanos
de las Escuelas Cristianas

Hermano

MANUEL ESNEIDER GUTIERREZ RIVERA

Miembro de la Congregacion de Hermanos
de las Escuelas Cristianas

Hermano

RICHARD ALBERTO MANOSALVAS ANGAMARCA

Miembro de la Congregacion de Hermanos
de las Escuelas Cristianas

Hermano

YEISON ANDRES CANAR ACHICANOY (renunci6
el 12 de junio de 2023). Cargo vacante a la fecha
de este informe.

Miembro de la Congregacion de Hermanos
de las Escuelas Cristianas

Doctor

JUAN CARLOS VELEZ ALVAREZ

Presidente de la Junta Directiva de la
Asociacion Lasallista de Exalumnos ALDEA

Doctor

GUSTAVO LEON CUARTAS MADRID

Miembro de la Asociacion Lasallista de
Exalumnos ALDEA

Doctora

JULIANA MIRA HERNANDEZ

Miembro de la Asociacion Lasallista de
Exalumnos ALDEA

Doctor

LUIS GERMAN LONDONO VELASQUEZ

Miembro de la Asociacion Lasallista de
Exalumnos ALDEA

Doctor

JUAN CARLOS GUTIERREZ CANO

Fuente: Secretaria General

Miembro de la Asociacion Lasallista de
Exalumnos ALDEA
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CONSEJO SUPERIOR 2023-2024

Hermano

JEANPIERRE OSWALDO ZAMBRANO PALMA

Presidente, Visitador del Distrito Lasallista
Norandino

Hermano

JOSE BIANOR GALLEGO BOTERO

Representante principal de la Congregacion
de los Hermanos de las Escuelas Cristianas,
Distrito Lasallista Norandino

Hermano

MANUEL ESNEIDER GUTIERREZ RIVERA

Representante principal de la Congregacion
de los Hermanos de las Escuelas Cristianas,
Distrito Lasallista Norandino

Hermano

ALEXANDER DE JESUS ZAPATA HERNANDEZ

Representante principal de la Congregacion
de los Hermanos de las Escuelas Cristianas,
Distrito Lasallista Norandino

Magister

ELIECER ALFREDO DE HOYOS MANJARREZ

Representante principal de la Congregacion
de los Hermanos de las Escuelas Cristianas,
Distrito Lasallista Norandino

Hermano

RUBEN DARIO HERNANDEZ ESCORCIA

Representante suplente de la Congregacién
de los Hermanos de las Escuelas Cristianas,
Distrito Lasallista Norandino

Hermano

FEDERMAN SALGADO SALGADO

Representante suplente de la Congregacién
de los Hermanos de las Escuelas Cristianas,
Distrito Lasallista Norandino

Hermano

LUIS BERNARDO BOLIVAR

Representante suplente de la Congregacién
de los Hermanos de las Escuelas Cristianas,
Distrito Lasallista Norandino

Hermano

YEISON ANDRES CANAR ACHICANOY (renunci6
el 12 de junio de 2023). Cargo vacante a la fecha
de este informe.

Representante suplente de la Congregacién
de los Hermanos de las Escuelas Cristianas,
Distrito Lasallista Norandino

Doctor

LUIS MIGUEL DE BEDOUT HERNANDEZ (renuncié
el 13 de junio de 2023) - cargo vacante a la fecha
de este informe.

Representante suplente de la Asociacion
Lasallista de Exalumnos, ALDEA

Doctor

JUAN CARLOS VELEZ ALVAREZ

Presidente de la Junta Directiva de la
Asociacion Lasallista de Exalumnos ALDEA

Doctor

GUSTAVO LEON CUARTAS MADRID

Miembro de la Asociacion Lasallista de
Exalumnos ALDEA

Doctora

JULIANA MIRA HERNANDEZ

Miembro de la Asociacion Lasallista de
Exalumnos ALDEA

Doctor

LUIS GERMAN LONDONO VELASQUEZ

Miembro de la Asociacion Lasallista de
Exalumnos ALDEA

Fuente: Secretaria General
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IDENTIDAD INSTITUCIONAL
La Corporacion Universitaria Lasallista UNILASALLISTA es una institucion universitaria de
caracter privado, de utilidad comun, sin animo de lucro y sin exclusiones sociales, dotada de
la Personeria Juridica otorgada por el Ministerio de Educacion Nacional, mediante Resolucion
9887 del 22 de junio de 1983. Ha asumido el Horizonte de la Pedagogia Critica para el
desarrollo de su oferta educativa.

MISION: Unilasallista fundamentada en el pensamiento cristiano y el espiritu de San Juan
Bautista de La Salle, forma profesionales integros e idoneos, con responsabilidad comunitaria,
respetuosos de la dignidad humana, creadores de conciencia ética, moral, civica, social,
cientifica, ambiental, investigativa y cultural que orienta su accion educativa preferencialmente
a los mas vulnerables.

VISION: Unilasallista sera reconocida por la formacion ética, integra e idénea de las personas
que conforman la comunidad universitaria y de sus egresados, por la excelencia académica,
humana y social, el caracter cientifico, flexible y universal de sus programas.

VALORES:

FE: que nos lleva a ver la realidad desde una perspectiva trascendente. Que invita a reconocer
en Jesus un proyecto de vida y que nos invita a actuar en coherencia con lo que creemos.

FRATERNIDAD: para tener sentido de comun-unidad, de grupo, en relacion de interaccion
armonica, cordial y justa que favorece el crecimiento humano reciproco.

JUSTICIA: que nos da equilibrio en el respeto de los derechos individuales y colectivos. La
voluntad de dar a cada uno lo que le corresponde segun la naturaleza humana, buscando una
relacion equitativa con los demas.

COMPROMISO: que nos invita a orientar todos los esfuerzos hacia la transformacion social a
partir de la educacion, viviendo la experiencia del Evangelio al estilo de San Juan Bautista De
La Salle, comprometidos con la Buena Nueva anunciada en el Proyecto de Dios.

SERVICIO: que nos lleva a trabajar en la busqueda de una sociedad mas equitativa, mediante
acciones que se realizan en favor de la humanidad, de manera especial de los mas
necesitados de la sociedad.
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EQUIPO DIRECTIVO UNILASALLISTA 2023-2027

Unilasallista da la bienvenida a su primera Rectora, Lucia
Mercedes De la Torre Uran

> | 4
- - I
- v <

El domingo 3 de septiembre de 2023 se escribi6 un nuevo capitulo en la historia de
Unilasallista, en el acto de posesion de la primera mujer Rectora de esta Institucion Lasallista
de Educacion Superior, fundada en 1982. En un acto protocolario pensado en Comunion,
Participacion y Mision, LUCIA MERCEDES DE LA TORRE URAN, en compafiia de la comunidad
académica y los grupos de interés institucional, reafirmaron la esencia Lasallista: de Mision
Compartida - Juntos y por Asociacion, en clave de liderazgo de servicio.

La doctora Lucia Mercedes, Psicologa, magister en Desarrollo Rural y doctora en
Antropologia y Sociologia de lo Politico, asumio la Rectoria de la Institucion a partir del 4 de
septiembre de 2023. Con una larga trayectoria y experiencia en el ambito académico, asumid
el liderazgo de la Institucion de Unilasallista en una ceremonia impregnada de simbolos, como
lo es la vida misma, realizada en el primer domingo de septiembre, como invitacion a la cultura
del encuentro, libre, amoroso, que nos hermana y compromete con el presente y futuro
pujante de Unilasallista, elevando dia a dia los estandares de excelencia y calidad en la
educacion. Con alegria de ser comunidad Lasallista, participé de la ceremonia el Vicario
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General del Instituto de los Hermanos de la Escuelas Cristianas, Hermano Carlo Gomez,
acompanando un nuevo cuatrienio de periodo rectoral.

El equipo directivo del cuatrenio 2019-2023 estaba integrado por:

DENOMINAC NOMBRE
[\

Doctor PEDRO JUAN GONZALEZ CARVAJAL Rector

Doctor JORGE ENRIQUE GALLEGO VASQUEZ Vicerrector Académico
Magister MARIA ELENA VILLEGAS ISAZA Vicerrectora Administrativa y Financiera
Hermano MIGUEL EMILIO NIETO GARZON Vicerrector de Pastoral y Bienestar Universitario
Magister | CARLOS ANDRES OQUENDO Ri0OS Secretario General

Doctora LUCIA MERCEDES DE LA TORRE URAN Directora de Planeacién y Desarrollo

El equipo directivo para el cuatrienio 2023-2027 esta conformado por:

DENOMINACION NOMBRE CARGO

Rectora

Encargada por el Consejo Superior de la Vicerrectoria
de Pastoral y Bienestar Universitario, hasta el primer
trimestre de 2024.

Directora del Grupo de Investigacion en Dialogos
Diversos — GRINDIS

Miembro de la Comunidad de Animacién Regional
Lasallista de Ameérica Latina y el Caribe - RELAL

Doctora LUCIA MERCEDES DE LA TORRE URAN

Doctor CRISTIAN ALEJANDRO CASTILLO FRANZ Vicerrector Académico

Magister NAIRA GIRLEZA SANCHEZ HENAO Vicerrectora Administrativa y Financiera

Vicerrector de Pastoral y Bienestar Universitario

Hermano ) . o .
Doctor LUIS BERNARDO BOLIVAR* M|embro del grupo de investigacion en Dialogos
Diversos - GRINDIS
Especialista CARLOS ANDRES VELEZ MESA Secretario General

Directora de Planeacién y Desarrollo

Profesional DIANA CAROLINA HERRERA SALAZAR . . .
Quien present6 renuncia al cargo en enero 2024

* Nombrado por el Consejo Superior el 25 de octubre de 2023, se integrara al equipo directivo en 2024 por encontrarse en una pasantia
internacional.
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POBLACION ESTUDIANTIL 2023

Pariodo Perioda

Pregrado .
1.805

Posgrado __! Posgrado
24 L

ESTUDIANTES DE PREGRADO POR ESTRATO SOCIOECONOMICO

ESTRATO 6: 1,8%

ESTRATO 5: 2.9% ESTRATO 1:6,1%

ESTRATO 4. 8.6%

Estudiantes
2023 -1

86.2% =

de estratos 1,2y 3
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ESTRATO SESTRATO 6 ESTRATO 1
3% 1% 10%

Estudiantes
2023 -2 S

88.0%
de estratos 1,2y 3

ESTRATO 2
54%

PRESENCIA UNILASALLISTA 2023

En Colombia: 99,8% ;

97,7% de Antioquia

2,1% de otros departamentos

En el resto del
mundo: 0,2% 5

Cont
B Microsoft
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PROGRAMA DOCENCIA'Y CALIDAD INTEGRAL
ACREDITACION INSTITUCIONAL: AVANCES EN EL PROCESO

Después de recibir en 2022 el concepto favorable de obtencion de aprobaciéon de las
condiciones institucionales de Unilasallista, de acuerdo con la normativa del Ministerio de
Educacion Nacional (Decreto 1330 de 2019) se recibié la VISITA DE PARES DEL CONSEJO
NACIONAL DE ACREDITACION (CNA) PARA EL PROCESO DE EVALUACION CON FINES DE
ACREDITACION INSTITUCIONAL EN ALTA CALIDAD.

Con una nutrida agenda, durante los dias 12, 13 y 14 de
octubre se llevd a cabo la visita de los pares delegados del

Consejo Nacional de Acreditacion con el fin de realizar la .\
evaluacion de las condiciones institucionales para optar por

la acreditacion en alta calidad. La delegacion estuvo Acreditacién
conformada por un par coordinador, un par relator, un par Institucional
exrector, un par académico internacional, un par académico en Alta Calidad
financiero y dos pares académicos, tal como se observa en iCada vez més carcal
la agenda. UnilasallistaX

(CNA UnilasallistaX

Corporacion Universitaria

P PO AL BT AL
Repiolics de Goombla

AGENDA VISITA EVALUACION EXTERNA
CONSEJO NACIONAL DE ACREDITACION - CNA.

PROCESO DE EVALUACION CON FINES DE ACREDITACION INSTITUCIONAL
CORPORAGION UNVERSITARIA LASALLISTA - UNILASALLISTA
IES 2820
LUGAR DE DESARROLLO: CALDAS/ANTICQUIA/COLOMBIA

FECHA: 12, 13 y 14 de octubre de 2023

EQUIPO DE PARES ACADEMICOS: EQUIPO DIRECTIVO DE UNILASALLISTA:

Alvaro Zapata Dominguez, Par Coordinador, Exconsejero | Lucia Mercedes De la Torre Uran, Rectara

CNA Cristian Alejandro Castillo Franz, Vicerrector
Aida Maria Bejarano Varela, Par Relatora. Académico

Florencio Candelo Estacio, Par Académico, Exrectar Naira Girleza Sanchez Henao, Vicerrectora
Monserrat Martinez Soldevilia, Par Académico Administrativa y Financiera

internacional Carlos Andrés Vélez Mesa, Secretario General
Luz Doris Bolivar, Par Académico y Vicerrector Administrativo y Financiero
Cecilia Garzon Daza, Par Académico Diana Carolina Herrera Salazar, Directora de

Alberto Elias Mufioz Santiago, Par Académico, financiero. | Planeacién y Desarrollo; designada por la Institucion
para atender la visita de pares.
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La vista se desarroll6 en el marco de la cordialidad y el respeto. Los aportes y las sugerencias
de los pares nos indican acciones de mejora que debemos implementar para hacer que la
acreditacion institucional sea una realidad

ACREDITACION EN ALTA CALIDAD PARA LOS PROGRAMAS ACADEMICOS DE PREGRADO

PROGRAMAS ACADEMICOS ACREDITADOS RESOLUCION TERMINO
LICENCIATURA EN EDUCACION . -
INFANTIL 012623 del 12 de julio de 2021 6 afos
INGENIERIA DE ALIMENTOS 018130 del 27283 fept'embre d g afios
ZOOTECNIA 008932 de 29 de mayo de 2023 4 afnos
INGENIERIA AMBIENTAL 012699 del 24 de julio de 2023 6 afios

RENOVACION DE LA ACREDITACION EN ALTA CALIDAD DE PROGRAMAS ACADEMICOS DE
PREGRADO

A los programas de Licenciatura en Educacion Infantil e Ingenieria de Alimentos, que contaban
desde 2021 con la renovacion de la acreditacion en alta calidad, se unieron en 2023 los
programas de:
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ZOOTECNIA

Pregrado de Zootecnia de
Unilasallista recibe
renovacion de Acreditacion
en Alta Calidad

El programa de Zootecnia de Unilasallista

enido la renovacion de la

iFelicidades!

INGENIERIA AMBIETAL

Pregrado de Ingenieria
Ambiental de Unilasallista
recibe Renovacion de
Acreditacion en Alta Calidad

a Ambiernital de
la Renovacion de a

iFelicidades!

VISITA DE PARES ACADEMICOS PARA RENOVACION DE REGISTRO CALIFICADO DE

PROGRAMAS DE PREGRADO
ADMINISTRACION DE EMPRESAS AGROPECUARIAS, CASO:
RD 6401 ——
FECHAS DE LA , .,
VISITA PARES ACADEMICOS it
7y8de Sonia Del Consuelo Gaviria Armero o s
septiembre de T ——
2023 Camilo Antonio Castafio Martinez (o™ |t | e [kt

Insthuckn Srup Primaric da Bectors |

Presentaciin
Invtitusionsl

{15 i
&5 am - 800 e BTN Sala e Furdadores
am

Rectora
W8 min) Wiesrrecss Acadbimeco |

Esta solicitud se encuentra en tramite en la Sala de Evaluacion de Administracion de Empresas
y Derecho, a la espera de la decision del Ministerio de Educacion Nacional.

NUEVOS POSGRADOS EN UNILASALLISTA

Con el fin de diversificar la oferta de educacion superior, se ha propuesto la creacion de siete
(7) nuevos programas de posgrado, de los cuales seis (6) recibieron durante el 2023 la visita
de los pares académicos delegados por el MEN para la obtencion de su registro calificado y
uno de ellos la resolucion de aprobacion de su registro calificado. En la tabla se relacionan
los programas propuestos, con la buena noticia con la que cerré 2023, del primer registro
calificado de estas solicitudes:
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2.8

D stecskodls
Gestion dela
Comunicacion

- Deportiva

Presencizl v Virtual
Beenmcion CXLiuh den 34 WOW 3021

F. o

Somaos
La Salle

PROGRAMA ACADEMICO DE ESTADO ACTUAL
POSGRADO S A WE U DEL TRAMITE
ESPECIALIZACION EN Construccion
GERENCIA AMBIENTAL  RD 11799 10y 11 de agosto Concepto
SOSTENIBLE CONACES
] ] RC otorgado por
ESPECIALIZACION EN GESTION siete (7) afios
DE LA COMUNICACION  RD 6416 10 y 11 de agosto Res. 022295 de 24
DEPORTIVA de noviembre de
2023
ESPECIALIZACION EN  RD 5809 17 v 18 de agosto Construccion
ANESTESIA VETERINARIA y g Concepto
CONACES
RD 11802
csPeonOn
GERENCIA DE PROYECTOS CONACES
RD 9346
ESPECIALIZACION EN 31 de agosto v 1 de Construccion
PSICOLOGIA CLINICA se %iemb?{e Concepto
COGNITIVA P CONACES
RD 9429
Construccion
MAESTRIA EN EDUCACION U7 gg;gosm tE Concepto
CONACES
ESPECIALIZACION EN RD 14275
APLICACION DE  NUEVAS Pendiente de visita Radicado en
TECNOLOGIAS EN EL DERECHO plataforma

(LEGALTECH)

A continuacion, se detallan los datos de las visitas de pares académicos para obtencién de
registro calificado de los nuevos programas de posgrado:
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1. ESPECIALIZACION EN GERENCIA AMBIENTAL SOSTENIBLE, CASO RD 11799.

FECHAS DE LA PAREs ACADEMICOS AGENDA VISITA DE VERIICACION DEL GUMPLIWENTO DE

VISITA ICIONES DE CALIDAD
10 y 11 de agosto | Maria del Socorro Zambrano Arcos ST CATCO WY
, . CORPORAGION LINIVERSIT AR LASALLISTA - UNILASALLISTA
de 2023 | Juan Pablo Rodriguez Miranda ERR

2. ESPECIALIZACION EN GESTION DE LA COMUNICACION DEPORTIVA, CASO RD 6416.

FECHAS DE LA i
VISITA PARES ACADEMICOS

10 y 11 de agosto William Ricardo Zambrano Ayala
de 2023 | Maritza Ceballos Saavedra

uuuuuuuuu

iz Summeira

3. ESPECIALIZACION EN ANESTESIA VETERINARIA, CASO RD 5809.

FECHAS DE LA : :
VISITA PARES ACADEMICOS | S .
17 y 18 de agosto | Raul Fernando Silva Molano el
de 2023 | Pablo Emilio Cruz Casallas oo s

FECHAS DE LA
VISITA

17 y 18 de agosto ] . ) -l
de 2023 Raul Humberto Bautista Pérez

PARES ACADEMICOS
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5. ESPECIALIZACION EN PSICOLOGIA CLINICA COGNITIVA, CASO RD 9346

PARES ACADEMICOS

FECHAS DE LA
VISITA BGENDA VISTA TE . CLMFLI CALDAD

31deagostoy 1 | Jorge Enrique Chacon Afanador ST
de septiembre de RN SR
2023 Claudia Consuelo Caycedo Espinel R Ty orscpnns

CLALTRA
JORGE EMRIQUE CHACON AFANADOR

6. MAESTRIA EN EDUCACION, CASO: RD 9429

FECHAS DE LA - AGENOA VIBTA DE VLR ICACION DEL CUNMPLIMIENTO DE
T PARES ACADEMICOS s

Fernando Hernandez Lopez Eret

17 y 18 de agosto
de 2023 , , Si Eimemmens

Daniel Bejarano Segura

CANIEL BEAMRAND SEGURA
{ij!m_ﬁh._l..._.. [ i
e n,.-..x--,.lm.u- asre

APROBACION DEL POSGRADO EN GESTION DE LA COMUNICACION DEPORTIVA

Tal y como se indico al inicio de esta seccion, el Ministerio de Educacion Nacional mediante
Resolucion 022295 de 24 de noviembre de 2023, otorga por el término de 7 afios el registro
calificado unico al programa de Especializacion en Gestion de la Comunicacién Deportiva,
primera especializacion de Colombia en ese campo.

—— Qe on base en |8 mmpetenca conkme o dapuesto en of arhodo 13 de @

Reachucen 10414 de 2018, sustituids por of articuio 3 de (s Resctucion 17970 de 2021, b Sails

de Evanodn de Cencias Socales. Pen & nlommacon de @ Cormson Naconas

MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL Inimramciorial de Asegusonks do |a Cakdad de ls Eucacsn Superesr COMACES. o sensin
RESOLUCION Na. de 30 de octubre de 2023 =n cuanio 3 1a solcid recomendd clorgan e regiskD ckcade

Urico ol peograms de € de s Comuncesién Depotve de i

modaiiad presenzial y 60 en rtaidisd vt pn Cakias (Asbog.is)

02285 24 NOV 2023
Qe exte Deapache axmge y comparis ol concepis amitide por b Sala de Evalmcion de i
CONACES y ercumntia procedente clorga of regsto caldcado unico 3 programa ctado en
precesente
Enments de o eauess
«Plor matin de s Gl 55 resusbive I 5ORiu G ragts calicads el progrume de RESUELVE:
E o Geateie Se la Cor
LASALLISTAS
Dargas por sintn (7 e
programs
EL
Instibucion Corporacion A
Denominscion Especisliracién  on  Gestion de la
En cumplimento de o estatiecdo en ios aricdos 1. 3§ 3 de i Ley 30 de 1962y e
Efercion de s faculiades conkempiadas en of ACso 3 del aticuln | de ls Ley 1159 e 2008, | — o
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DOBLE TITULACION

En 2023 Unilasallista firmé dos nuevos convenios de doble titulacion para los programas de
Ingenieria Informatica y Psicologia.

Los estudiantes de Ingenieria Informatica podran obtener
doble titulacion, a través de un nuevo convenio suscrito
entre la Universidad de La Salle de Arequipa en Peru y
Unilasallista. Con  ello, se busca ampliar sus
ventajas competitivas en el mercado laboral en el ambito
global y de este modo, ampliaran sus conocimientos en
Ingenieria de Software y vivirdn una experiencia 2

enriquecedora en un entorno intercultural. E::Ig?i::ﬂlgc?fﬁ!

Unilasallista®

Para el programa de Psicologia se firm¢6 acuerdo de doble
titulacion y movilidad con la Sociedade Porvir Cientifico
Universidade La Salle, (Canoas, Brasil), con el propdsito de
fortalecer las relaciones colaborativas, especialmente para
apoyar el intercambio académico y cultural, de estudiantes,
de miembros de la Institucion, asi como intercambio de
materiales e informacion con fines académicos,
investigativos y administrativos, entre otros.
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PROGRAMA INVESTIGACION, DESARROLLO E INNOVACION

La funcion sustantiva de la investigacion se ve presente, de acuerdo con los indicadores del
Plan de Desarrollo Institucional PDI 2020 - 2025, en los resultados de los siguientes proyectos
que hacen parte de mas de uno de los programas establecidos en el PDI y cuyas acciones se
reportan de manera periodica al Ministerio de Educacion Nacional, mediante el Sistema
Nacional de Informacion de la Educacion Superior - SNIES:
https://snies.mineducacion.gov.co/portal/ de acuerdo con lo reglamentado en la Resolucion
19591 de 27 de septiembre de 2017 modificada por la Resolucion 009573 de 27 de mayo de
2021.

Proyectos de

> Fortalecimiento del Sistema de Investigacion Lasallista, Programa INVESTIGACION,
DESARROLLO E INNOVACION

> Visibilidad investigativa y resultados de alto impacto, Programa INVESTIGACION,
DESARROLLO E INNOVACION

> Red de investigacion lasallista y comunidades de practica, Programa REDES DE
INVESTIGACION Y COMUNIDADES DE PRACTICA

> Fortalecimiento de redes con Asociacion Internacional de Universidades Lasallistas
- AIUL y la Region Latinoamericana Lasallista - RELAL, Programa
FORTALECIMIENTO RELACIONAL

» Fortalecimiento de redes nacionales y locales, Programa FORTALECIMEINTO
RELACIONAL

GRUPOS DE INVESTIGACION DE UNILASALLISTA

Clasificacion
Grupo de Investigacion Programa al que Cédigo Conv. 894 LR PR3 C A
pertenece 2021 2023

Grupo de investigacion ]
Aplicada al Medio Ingenieria Ambiental COL0036849 A Alvaro Arango Ruiz
Ambiente — GAMA

—_

Grupo de investigacion en Ingenieria de Jhonny Alejandro Soto

2 Alimentos — GRIAL Alimentos ey 0! i Ospina
Grupo de investigacion en Programas de Julia Victoria Escobar
. Subjetividad - GIES Educacion COE e 3 Londofo
Grupo de investigacion en coL Leidv Yoana Acevedo
4 Medicina Veterinaria - Medicina Veterinaria B y .
0101348 Gutiérrez

GIVET
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Clasificacion

Grupo de Investigacion Programa al que Cédigo Conv. 894 LR PR3 C A
pertenece 2023
2021
EIpe d? mygshgacmq en Comunicacién y coL Clara Isabel Vélez
5 Comunicacion, Espacio, . C .
- Periodismo 0086288 Rincén
opinién — CEO
. o Administracion de - .
Grupo de investigacion en Ana Cristina Cadavid
6 Administracion - DELTA Empresas C0L0057043 ¢ Ramirez
Agropecuarias
Grupo de investigacion en o
7 Psicologia Aplicada Psicologia COL0086429 © ATV A
Monsalve
GIPA
EIT7D CI9 M7 EE G CcoL Carlos Arturo David
8 Produccion, Desarrollo y Zootecnia 0071267 C Ruales

Transformacion - GIPDTA

DD ISy Juan Fernando Montoya

9 Ingenieria Industrial Ingenieria Industrial  COL0078455 C ;
Carvajal
G-3IN
Grupo de Investigacion en . . .
10 Derecho - GRIDE Derecho COL0109613 C Jesus David Polo Rivera
Grupo de Investigacién en .
11 Didlogos Diversos - Trasnversal COL0166834 C Lucia Mercedes De la

GRINDIS Torre Uran

Fuente: Direccion de Investigacion

Para el quehacer de los Grupos de Investigacion se han implementado estrategias para el
mantener o mejorar la clasificacion de grupos, con la produccion de indicadores, mediante
los siguientes desarrollos con los que se capacitan a los docentes investigadores:

1. Simulador de clasificacion de grupos

2. Simulador de productividad

3. Aplicativo de bases de datos para seguimiento a la produccion académica, donde se
tiene acceso a datos de la produccion de los grupos de investigacion: la cual puede

consultar en linea en:
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrljoiODZiYiM1ZmQtZjA1ZCOONT MwLWJImMzUtNjU3MDgO0Y2I3YWM3liwidCI6 ImVjYzdmMzA
WLWM3MEtNDdhMC1hNzlyLTY3YmU1ZjMwMTAOQYSIsImMiOjR9

Esta base de datos se ha denominado Aplicativo de la Gestion de Investigacion Lasallista —
AGIL y permite revisar la informacion que realizan los docentes a sus CvLac y GrupLAC y
contribuye al acopio de informacion para las respectivas Memorias Investigativas, tal y como
lo evidencia la siguiente imagen tomada de la consulta en linea:

5 : INFORME DE | 20
UnilasallistaX cEsTioN 29

22




UnilasallistaX

Cantidas de Articulos por Afin Cantidad de Articules par Nombre Revista
N

Cantidad de Articules

o

Cantidad de Articulos por Tipo y Grupe Cantidad de Articulos por Tipa
Grpe BCED @OELTA M3 5 i e

on y iy, ¢ 1% MEAVA @ GRIAL @ RIS Gr potein  @Guoodein’ & Guoeael e
I - _ - il
o
@i o
@0 ik

Cantidad d Arliculos

Del esfuerzo permanente por la funcion sustantiva de la investigacion se resaltan noticias
como las de El Colombiano el 16 de junio 2023:

Veneno invisible: alerta por altas concentraciones de mercurio en los alimentos de El Bagre
(elcolombiano.com)

Veneno invisible: alerta por altas
concentraciones de mercurio en los alimentos
de El Bagre

Investigadores de la Universidad Lasallista encontro el peligroso metal en
alimentos como pescado, cerdo y yuca.

Asi como la participacion en la Gira de Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico, Innovacion,
Creacion Artistica y Cultural de la Red de Universidades Catolicas de Colombia (RUCC), Nodo
Antioquia — Chocd, en un esfuerzo por fortalecer los lazos interinstitucionales y reconocer las
contribuciones significativas en el ambito de la investigacion y produccion en el territorio
nacional. Gira realizada entre agosto y octubre de 2023 con el propésito de socializar los
proyectos de investigacion que tienen como mision contribuir a los objetivos de desarrollo
sostenible. Ver nota completa en:

Unilasallista presente en la Gira de Investigacion de la RUCC Nodo Antioguia - Choco -
Unilasallista

Con participacion también en: ENICIP 2023 — XVII Encuentro Nacional y X Internacional de
Investigadores de las Ciencias Pecuarias
https://www.unilasallista.edu.co/2023/10/27/unilasallista-participa-en-enicip-2023/
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Primando la conviccion de la calidad investigativa con el sello La Salle:
https://www.unilasallista.edu.co/2024/02/05/calidad-investigativa-con-el-sello-la-salle/

De la que da cuenta la colaboracion estratégica realizada entre la Universidad Surcolombiana
(USCO) y la Corporacion Universitaria Lasallista — Unilasallista, con los docentes Luz Adriana
Gutiérrez Ramirez y Carlos Arturo David Ruales, quienes lideraron en el afio 2023 un curso
esencial en la ciudad de Neiva. El evento se realizd en el mes de diciembre y tuvo como
objetivo principal fortalecer aspectos sanitarios y de primer manejo de especies icticas nativas
en la Estacion Experimental Surcolombiana de Recursos Hidrobioldgicos (ESRH), la cual
provee de alevinos a los programas de repoblamiento en los embalses de Betania y el Quimbo
en el Departamento del Huila, dentro del Convenio de la USCO con reconocidas empresas de
produccion de energia.

Se desarrollaron en 203 las siguientes actividades relacionadas con la investigacion formativa,
en cumplimiento de los aspectos institucionales que evalia el Consejo Nacional de
Acreditacion - CNA al FACTOR 6. APORTES DE LA INVESTIGACION, LA INNOVACION, EL
DESARROLLO TECNOLOGICO Y LA CREACION AL ENTORNO:

Caracteristica 21: Formacion para la investigacion.

"La institucion debera demostrar que desarrolla politicas y estrategias relacionadas con la
insercion de los estudiantes en las dinamicas de generacion, apropiacion, sistematizacion y
transferencia de conocimientos, aplicables de manera diferenciada en los diversos niveles
educativos. Por ello, cuenta con mecanismos efectivos para desarrollar en los estudiantes,
dependiendo de su nivel formativo, un pensamiento creativo, critico y con capacidad de
comprender los procesos de investigacion, innovacion, creacion artistica y cultural y
desarrollo tecnoldgico en diversos contextos”.

Caracteristica 22: Investigacion, desarrollo tecnologico, innovacion y creacion.

"De acuerdo con su identidad, mision y tipologia, la institucion de alta calidad debera
evidenciar los resultados de su produccion académica, investigativa, de desarrollo
tecnologico, innovacion y de creacion, y demostrar la aplicacion de politicas claras y un
compromiso explicito con estas dimensiones del quehacer académico. Dichas politicas
deberan traducirse en acciones que incluyan el fomento y la evaluacion de la actividad
investigativa y de innovacion y creacién de los profesores, la difusion de sus productos, el
apoyo a proyectos y la definicion de una estructura organizacional para el desarrollo de estas
actividades”.

ENCUENTRO INSTITUCIONAL DE SEMILLEROS DE INVESTIGACION

Se realizo del 28 al 31 de marzo de 2023, distribuido por Facultades, con la participacion de
los 11 semilleros Unilasallista y con la siguiente programacion:
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FACULTAD A LA

HORA DE

NOMERE DEL SEMILLERO FACULTAD FECHA
QUE PERTENCE INICIO PRESENTADOS
CIENCIAS Semillzra de Investigacion en Gestian Empresarial - SIGE Facultad de C'?m'“ Martes 28 de Gl0am | Adamidimg 1
Semillero de Investigacion en Produccion Agropecuaria - SIPRA Aopecuares marzn de 2023 |
AGROPECUARIAS z TR o T Facultad de Martes 28 de Auditorio Clinica
Semillera de Investigacion en Medizina Veterinaria - SIVET . Q00am o 12
- — Ingenierias marzo de 2023 Veterinaria
Semillero de |nvestigacion DELFOS Faoitad & Cincias | Viemes 31 de
CIENCIAS SOCIALES | Semillero de Investigacion en Comunicacian Aplicada - SICA Socils y Educacion | marao de 2023 300p.m | AulaMixma 15
YEDUCACION | Semillera de [nvestigacian en Psicalogia Aplicada - SIPA =
Semilero de Investigacian de Derecho Procesal - DERECHO PROCESAL PROYECTDS PROYECTOS AVALADOS

o Gestion del Medio Ambiente - SIGMA

PRESENTADOS

PARA REDCOLS|

@ UNAC 1) (pdq 2n Innovacion Alimentaria - INNOVA
EDALCS
XXII Encuentro Bmmmm 38 33
1 u deparlamer?.tla.l.d.fe HIEHHdUIUNA]L, d TBdIlLc. c v wit cviami v v o s erim e i
PROYECTOS MERITORIOS M
PROYECTOS SOBRESALIENTES 2
PROYECTOS CON RECONOCIMIENTO 23 69,70%
| "
PROYECTOS CON CALIFICACIC INFERIOR A 94 10
|
X PROYECTOS PRESENTADOS 33 sl
202 - :. }:‘.,. i‘ AT ;- 14 da .‘ - > e e ) .; de
Cartagena, Cartagena de indias.

La delegacion de Unilasallista estuvo integrada por 20
ponentes con igual nimero de proyectos y una
docente como delegada institucional. En los resultados
se destacan:

XXV encuentro Nacionaly % l ‘

XX Encuentro Internacional de

o 10 e

ENISI 2023
PROYECTOS MERITORIOS 3
9 PROYECTOS SOBRESALIENTES 6
s Sctutm. ““"'egg,,f:,; Jde E&Eﬂ:ﬂm PROYECTOS CON RECONOCIMIENTO 9 5%
» S e e PROYECTOS CON CALIFICACION INFERIOR A 80 1
PROYECTOS PRESENTADOS 20

Lo anterior significa que un 45% de los proyectos tendran aval para participar en eventos
internacionales de la Red durante 2024.
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Dl INVESTICACION,
INNOVACION ¥

CREACKON ARTISTICA
¥ CULTURAL

AVALES INTERNACIONALES PARA PARTICIPAR EN DIFERENTES EVENTOS DE
INVESTIGACION REDCOLSI Y SUS ALIADOS

Para participar en eventos internacionales durante el 2023, Unilasallista recibio, en el
Encuentro Nacional e Internacional de 2022, aval de RedCOLSI para 9 proyectos con puntajes
entre 95 puntos “Sobresaliente” y 100 puntos “Meritorio” Los avales recibidos representan
por si solos el alto compromiso por parte de los 16 estudiantes (algunos ya graduados), sus
asesores y el apoyo institucional. Como motivacion para los estudiantes y sus semilleros, la
Direccion de Investigacion solicito al Consejo Académico emitir un reconocimiento publico y
mocion de felicitacion para los semilleristas que fueron ponentes en el Encuentro Nacional e
Internacional y para los asesores de los proyectos. En la tabla se hace referencia a los
ponentes y proyectos, asi como los paises y fechas de eventos, realizados directamente por
REDCOLSI y sus aliados, desde la Unidad de Gestor Internacional y en la foto se aprecia el
certificado emitido:

PUNTAJE EN EL EVENTOD
. e . ENCUENTRO INTERNACIONAL s FECHA DEL
PROYECTO PONENTES DOCUMENTD  SEMILLERD NACIONAL 2022/  PARA EL QUEFUE PAIS/CIUDAD EVENTO
RECONDCIMIENTD AVALADD
Smart contracls en materia de '
RN TR LICED MORALES HIGUITA, | 1026161950 B - - UF{;:;,;",:F?j a:
un;m; ; é::agrlda am%am 1, NATALIA [SABEL — PROCESAL MERITORIO Misidin Flonianipolis Santa Catarina
/ & PULGARIN AGUDELD Tecnoldgica
e Intemacional
Divarsdad en las salas da
3 : KATLIN PAOLA 9 Brasil / 1a18de
redacedn de los madios 1065607112 SICA ) :
vatigarenses NAVARRO LUNA MERITORIO Salvador Bahla | septiembre
Ev-ahuﬁbp i Mmpuﬂm an JUAN PABLO 1162456380
un C;ﬂlrﬂdmﬂmﬁ:;ﬁl dﬂl ARBOLEDA SALDARRIAGA @ Expocienca
cannabls industrial medicinal e 4 .
e et — S6E | ugamoRio ""”‘;’;’S‘Eh"“ e Oehey
Caorporacidn Universitaria VELEZ ACEVEDO 1036679941
Lasallista
Evaluacitn de la estabifidad de Intnmzri:] 4 o
las microcipsulas del extracy VALENTINA a7 i ; Dl 20 al 24 de
do Arami S (Polveraaliscas) | NROCARDONA | TR2Z211B4 ) INNOVA 1 eomomio rfxf“; il noviembre
obienidas por Spray dryer Cienl :gm
T e U UEDTIUN| 23
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Sensores remotos en la MMERUS URLEH | tospanarns Diimpiadas
medicion de parimetros de fa TR SIGhA e Intemacionales g ki
i N JUAN ESTEBAN MERITORIO : Greemvich Juni
calidad dal agua en pisciculiura COMEZ CARCIA 1042066823 Greenwich
Def 19 al 22 de
{er Encuentro de sepliembre
YOMERIS Circulos y Universidad
Metas posadosen s races, | ympngzogrg | 110812 somllarosde | L™ agona
tallers y hojas del SICMA 100 Investigacidn Agraria La
Buchtn de Agua en la reprasa de MERITORIO Malina
Hirhige T Expockncis 26
MONTOVA 1033342215 Internacional | Mexdco / Maxatlan | oclubre de
Milset 2023 2023
Caracterizacion de las LUISA MARIA
enfermedades cardiovasculares | ADARVE SALAZAR el 00
&n [ Clinica Veterinaria Lasallista SIVET WERITORID
Hermano Octavio Maringz MARLA JOSE Dis44zs
Lipez, f5.e. afio (2019-2022) NARANJO TORRES
Evaluatidn de ka fornutacidn de KAREN YULIANA T Expociencias 210127 de
una bebida lactea fermentada ARBOLEDA GOMEZ 1 % Internacional | Mexico /Maxatlan |  oclubre de
tipo yogurt con adicidn de INNOVA MERITORIO Milzat 2023 2023
exfracto de cacan rico en GLORIA ESTELA 14407
compuesios antioxddanies FRANCO VARGAS
Salud menstrual jun derecho | SUSANA PEREZ GARCIA | 1234988270 10
para las personas habitantes da SICA
: YERLIN LEONARDO MERITORID
7
calle de |a cludad de Medelin? HINESTROZA GARCIA 1076384462

SEMILLEROS EN RED DEL G8 UNIVERSIDADES

Durante el segundo semestre del afio, el grupo Semilleros en Red del G8 Universidades ha
desarrollado tres talleres, encaminados a co-crear soluciones para el entorno. En las
imagenes se presentan los eventos:

Bvwramras.. £ WES ERAFIF Ouomeescs NG R A
Fo) YDiraratand i T HACISHAL Unilasallista® S E|A tecnnova s’

Ta invitamas a participar do s imitares a pasticipar dajos

TALLERES | pyhen | TALLERES iiheo
SOLUCIONES SOLUCIONES

03

OCTUBRE
DE 2023

Ofrecido por: unfvarsidad de Madalim ¥
Universidad Pontificsa Bollvariana
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Convocado por:

y emyggmnmon Unilasallista* @

bl UNIVERSIDAD wi”
DE ANTIOQUIA '

Los semilleros de investigacion de las cuatro instituciones convocaron a sus semilleristas a
participar en ESIVet 2023, que en su version 2023 se llevd a cabo de manera presencial en
la Facultad de Ciencias Agrarias de la Universidad de Antioquia (Medellin), los dias 10y 11 de
agosto, con una programacion en la que se incluyo la presentacion de proyectos, de modelos,
y prototipos pedagogicos presentados por los semilleristas. Entre los objetivos del Encuentro
estan:

v' Visibilizar las investigaciones realizadas por los estudiantes integrantes de semilleros
de investigacion de las facultades de medicina veterinaria y de medicina veterinaria y
zootecnia del departamento de Antioquia, para identificar posibles redes de
colaboracion.

v" Promover un espacio de intercambio de experiencias, de reconocimiento de iniciativas
de investigacion y de formacion en investigacion para estudiantes de pregrados de
las diferentes instituciones.

v Consolidar una red de semilleros de investigacion en MV y MVZ a nivel departamental.

Por parte de Unilasallista el magister Jaime Humberto Londofio Puerta, Coordinador del
Semillero de Investigacion en Veterinaria — SIVET participé de la organizacion del Encuentro
y se presentaron las siguientes propuestas de investigacion:

TITULO DE LA PROPUESTA ESTUDIANTE ‘
Cambios conductuales como respuesta a la implementacion de
estimulos de enriguecimiento ambiental en perros del albergue Ricardo Galeano Zuluaga

municipal de Caldas, Antioquia

Efecto del manejo del dolor durante |a castracion sobre algunos
parametros productivos de bovinos en condiciones de pastoreo en Michael Morales Gonzalez
tropico bajo.

Evaluar el posible impacto de |os gatos domeésticos en la fauna local del

kiiipio o Calisa Miguel Angel Vergara Mazo

Frecuencia de reportes compatibles con intoxicacion por cannabis en
caninos de Medellin [2015-2022)

Medicidn ultrasonografica del diametro de |a vaina del nervio dptico en
potros y potrancas de |a raza caballo criollo colombiano

Angélica Maria Blandon Peralta

Juan Guillermo Gomez Cadavid

Estadisticas generales de ESIVET 2023:
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TRABAJOS PRESENTADOS
ASISTENTES PONENTES

Propuestas de  Investigaciones | Investigaciones

Modelos Prototipos Experiencias TOTAL
Investigacion en Ejecucion Terminadas Pedagdgicos | Pedagdgicos Formativas
144 85 27 (ks 9 7 6 3 2 54
Unilasallista)
ENCUENTRO LASALLISTA DE INVESTIGACION
Del 25 al 30 de septiembre se realiz6 el Xlll Encuentro Unilasallista de Investigacion,
Innovacion y Creacion Artistica y Cultural, con una variada programacion. En la imagen la
agenda general del Evento:
Agenda general
25 al 30 de septiembre de 2023
25 de soptiern b 16 da septismbia IT da saptismbica 28 da septismiie 19 da wptiambee 30 da seplisinbie
L=t Marmes ridrcolos u [ET 8 Wl e Sdbade
Bl a v a0
B & a S04 2 p'mwzﬂmﬁ;fnm“ < = "
j‘:mﬂ...mn.“wt:; 7 M' CrLgas e | T acich ?::Hla--":f’ﬁi J:J:u-lu:Jlf:l::
200 & 00 por. |da SeliCREC iBn & | weshgacitn g i L E,nEnnfm:I:ll:T:In-s T:.;cs::uu?:‘;:l;:b:r;dit::::a
Pmyncin tin ) 430 pn. 2 00 o A30 arm - 140 gm - My el
:::;::&; Elw.nanani.r;;.n-lmgﬂmdn Conferancia y lanzamirts 1 Congreso Desalios oI @ T O A
R LT di Libros Editodial N '?‘:; L'l.h‘-‘:'df'#.vf"‘-'-'l'-rl-ll Coerea
i R T v Unilacaista 1l Congress Dasafios | L<® u.:..;._l.-_:zlauuu.:.-l.mma
APODBCUANEE - AUld Maximg B MM L P
* Facultad dar ir w’.l.?l"llt-ii
ity
La participacion en los diferentes espacios del XIll Encuentro Lasallista de Investigacion fue
nutrida con estudiantes, docentes, personal administrativo y publico externo. En la tabla se
aprecian algunos datos de la asistencia:
FACULTAD DIA 1 DIA 2 DIA 3 DIA 4 TOTAL
Lunes 25de  Martes 26 de Miércoles 27 de  Viernes 29 de  ASISTENTES
septiembre septiembre septiembre septiembre
FCA 84 437 266 14 801
FCSE 4 5 16 210 235
FING 20 108 81 0 209
Sin clasificar 4 2 17 0 23
TOTAL ASISTENTES 112 552 380 224 1268
UnilasallistaX !NEQRMEDE | 20
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DE INVESTIGACION,
INNOVACION Y

CREACION ARTISTICA
Y CULTURAL

25 al 30 de septiembre de 2023

Il ENCUENTRO DE INVESTIGACION, INNOVACION, CREACION ARTISTICA Y CULTURAL RUCC
NODO ANTIOQUIA - CHOCO. GIRA ACADEMICA

El 18 de julio de 2023 se realizo el lanzamiento de la convocatoria para el Il Encuentro de
Semilleros de la RUCC, el cual se llevé a cabo el viernes 29 de septiembre, fecha que coincidié
con nuestro Encuentro Lasallista de Investigacion.

‘ ‘ ed de Universido:
Comnu:-s e Cn:ul:mnb 2=

FRANCISCO ¥ LAS UNIVERSIDADES
CATOLICAS EN COLOMBIA

Gira Académica

2023

8:00 a.m. G W mcrorys G nGa 11:00 a.m.
8:30 a.m. Moo de espintualiom of 12:30 p.m.

WA (e dia
ecologia B gral, segundo 2:00 p.m.
o

10:30 a.m. Descanso 4:00 p.m. Pressrlacon c cubturial

Para la gira académica se inscribieron tres docentes de Unilasallista: Lina Maria Acosta Quiroz,
Luz Bibiana Moscoso Marin y Daniel Felipe Ortiz Cartagena.

2 . INFORME DE | 20
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XVII ENCUENTRO NACIONAL Y X INTERNACIONAL DE INVESTIGADORES DE LAS CIENCIAS
PECUARIAS - ENICIP 2023

Unilasallista particip6 en el ENICIP 2023, que se

realizo del 25 al 27 de octubre. El Encuentro reunio :
investigadores nacionales e internacionales en < " =4 02
torno a las ciencias pecuarias. Este evento tiene " v ““;-'h ‘ E
como objetivo central, promover y divulgar la . e
investigacion e innovacion en el sector ' ' |
agropecuario y se destaca como un importante
espacio para la reflexion sobre la situacion actual _
del sector pecuario en Colombia y en el ambito ’ — o
internacional, asi como para explorar las
contribuciones que la academia y la investigacion
pueden ofrecer en la construccion de un entorno
mas prospero.

Dentro de los proyectos socializados, se contd con la participacion de Juan David Cano Gil,
egresado del pregrado de Zootecnia e investigador, quien present6 su proyecto de maestria
en Ciencias Agrarias de la Universidad Nacional titulado: “Caracterizacion del microbioma en
el tracto gastrointestinal de la especie Panaque cochliodon (cucha de ojos azules)”
financiado por Unilasallista y perteneciente al Grupo de Investigacion en Produccion y
Transformacion Agropecuaria — GIPDTA. Su participacion se realizo en la modalidad de pdster
en el Area de Nutricion Animal y una ponencia oral en el Area de Microbiologia, Inmunologia
y Parasitologia. Unilasallista participé como organizadora y apoyo la evaluacion de 36 de las
propuestas de los docentes investigadores, a parte contamos con un stand que nos permitié
dar a conocer nuestra oferta académica y de servicios.

, : INFORME DE | 20
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% DE % DE AVANCE
ACCIONES REALIZADAS EN 2023 CUMPLIMIENTO DEL PDI
A 2023 2020-2025

Publicacion de siete articulos en categoria A1, derivados
de proyectos de alto impacto

Formacion de tres estudiantes en posgrado

Formacion de un egresado de maestria y uno de
doctorado

Un software

Participacion en eventos internos y externos
Reconocimientos a estudiantes y docentes

Aumento en la cantidad de proyectos de los semilleros y
mejores resultados obtenidos en los eventos externos,
entre ellos, los de la Red Colombiana de Semilleros de
Investigacion RedCOLSI.

Cinco entidades de trabajo conjunto para proyectos
financiables: Uniminuto, U. de A., Universidad de Texas, 166.66

Alcaldia de Medellin, Alcaldia de Sabaneta.

Convenios, proyectos en conjunto de trabajo de

pedagogia lasallista:

1. Proyecto Clown para nifios con TEA

2. Titiribi para evaluacion neuropsicoldgica de 90 nifios y 100 100
adolescentes de la UAI, a través de la secretaria de salud

y de educacion.

3. Potenciando la educacion en Derecho

Realizacion del Il Congreso Internacional “Desafios

empresariales. Desafios de la industria, la gestion laboral 40 60
y la tecnologia al servicio de la humanidad”

Centro de Innovacion y Desarrollo Empresarial

Apoyo con la revision de trabajos de grado en la
modalidad Emprendimiento. En 2023 15 revisados y 2
aprobados.

Publicacion de la Revista Lasallista de Investigacion y de
la revista Produccion Mas Limpia, ambas indexadas en
Scopus

Publicacion de 14 libros en la Editorial Lasallista

100 100

100 100

100 100

5 = INFORME DE | 20
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Il CONGRESO INTERNACIONAL “DESAFiOS EMPRESARIALES. DESAFiOS DE LA INDUSTRIA,
LA GESTION LABORAL Y LA TECNOLOGIA AL SERVICIO DE LA HUMANIDAD”

En el marco del Xlll Encuentro Lasallista
de Investigacion, se realizo el Il Congreso
internacional “Desafios Empresariales”
organizado por la Facultad de Ciencias
Empresariales. De las 17 actividades que
se llevaron a cabo, se conté con la
participacion de 11 ponentes nacionales,
8 internacionales de paises como Brasil,
México, Peru, Esparia, Venezuela, y Costa
Rica, y fue auspiciado por estas 10
organizaciones de los sectores estatal,
empresarial y educativo:

Trascendemos YN0 13
juntos EEE

f?fmi“
Hige

’fu:i" I Congreso Internacional
tn..-- Desafios Empresariales

\\\l Desafios de laindustria, la gestion laboral y
\““- la tecnologia al serviciode la humamdaﬂ

Rt S "d -

Vigitada MinEducacifn

El apoyo logistico y el protocolo estuvo a cargo de la Direccion de Comunicaciones
Unilasallista con el apoyo de estudiantes del programa de Comunicacién y Periodismo, asi
como estudiantes y docentes de las Facultades de Ciencias Empresariales, Ciencias
Agropecuarias, Ingenierias, y Ciencias Sociales y Educacion.

En la tabla se presentan las estadisticas de asistentes, porentes y orgarnizadores:

ASISTENTES ITINERANTES

PONENTES PONENTES LOGISTICA,
ACTIVIDADES NACIONALES INTER- AUSPICIADORES  APOYO A LA | Septiembre | Septiembre
NACIONALES GESTION 28 29

17 11 8 10 15 250 76
_ AUSPICIANTES
[ Instituta Tecnuluglco de Sonora México ﬂpovan'
| Tribunal Registral de Gosta Rica

=,

Masler Coach 180 - Gainmbia F‘eru Mexlco

. Hh;h Performance Gonsqung HPC

| Soluciones y Suministros HC SAS - Café

: 'G'Ufpﬁ%ac'i'{'an Universitaria R:em'ing.tnn.

. Coomeve Asociados .

| Institucion Universitaria Dlgllal de Anlluqma-—IU Dlgllal
: Corporacion Tecnnova

P

Tecnnova”

AL hr.::-\z-.:w;

e UNREMINGTON UD'E"_‘” g

&
\ ¥

ProSUR

| Corporacién Empresarial ProSur
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A continuacidn, se describen actividades que le apuntaron a incrementar la visibilidad de los
resultados de investigacion y su impacto en la sociedad.

B L
/Il/ff"‘ffﬁ
Editorial.——

Lasallista¥

El Consejo Editorial Institucional es el organismo responsable de editar, publicar y
comercializar todas las obras impresas o digitales de Unilasallista. Asi mismo, define, regula
y supervisa el ejercicio editorial y garantiza su calidad.

PUBLICACIONES SERIADAS

Editorial Lasallista:
Revista Lasallista de Investigacion

Durante 2023, la Editorial publico el volumen 20, nUMero | pu— ...
1 (digital) de la Revista Lasallista de Investigacion, la | [ENmrErE | pubind
cual se edita desde 2004, con cobertura nacional e

U

: . . . — Ry scoeus
internacional y con articulos en el area de las ciencias

naturales. En la imagen se observan los indices y bases i 2o AC RESB

de datos en los que se encuentra indexada dicha : |+|m\ ca:EEu

nilasallista edu. e pihpriclss

publicacion.

De igual manera, se publico el volumen 18,

Editorial Lasallista:

Revista Produccién + Limpia numeros 1 (digital) de la Revista Produccion
S o bl + Limpia, publicacion editada por Unilasallista

= % Limpia -

- desde 2006, en la que se resaltan los temas
i 1 [f]scorus

ambientales. En la imagen se observan los
indices y bases de datos en los que se
FA . . . .7
—— encuentra indexada dicha publicacion.

B Dialnet latindex
/i 30

TEXTOS PUBLICADOS POR LA EDITORIAL LASALLISTA EN 2023

Los cuales se presenta de manera general en la siguiente Tabla, ampliando la informacion del
proceso editorial, en formato que inici6 a ser aplicado a partir de 2023 y que da cuenta de la
existencia o no del contrato de coedicion y del valor correspondiente a la publicacion.

INFORME DE | 20
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No.

TiTULO

Matematicas Bésicas
para Administradores

AUTOR (ES)

CEIPA

978-958-8752-43-3

CARATULA

MATE 4AT.C” S

Patrones educativos
para reducir la
desercion estudiantil.
Experiencias en
Colombia y Venezuela.

CEIPA

978-958-8752-47-1

Misiones académicas:
un mundo por
descubrir:
oportunidades para
invertir. Caso Turquia

CEIPA

978-958-8752-46-4.

Elementos bésicos de
mecanica de fluidos
Serie Desarrollo de la
Academia
No. 14

Juan Fernando
Montoya Carvajal

978-958-5149-17-5

ELEMENTOS BASICOS
DE MECANICA
DE FLUIDOS

La Granja Santa Inés:
historias de un paraiso
enraizado.

Serie Desarrollo de
la Academia
No. 15

Carlos Eduardo Vasquez
Cardona

978 958 5149-31-1

Proyecto Avifauna y
Medio Ambiente

Unién Temporal
UniSabaneta -
Unilasallista -
Corantioquia

Luz Bibiana Moscoso
Marin

Liliana Andrea Valencia
Florez

Santiago Monsalve
Buritica

978-958-5149-32-8

Unilasallista*

Corporatids UsiversiLada

Proyecto Avifauna

y Medio Ambiente
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TiTULO

AUTOR (ES)

CARATULA

LA ETIQUETA,
EL PROTOCOLO Y
La Etiqueta, el Vartha Helona LAS BUENAS MANERAS
7 protocolo y las . 978-958-5149-30-4
Saldarriaga O.
buenas maneras
Observatorio de Pbro. Juan Carlos
realidades sociales y Osorio Arenas
pastorales de la Lucia Mercedes De la
Di6cesis de Caldas. Torre Urdn
8 Diagnostico de Gabriel Jaime Vélez 978-358-5143-33-5
consumo de sustancias Hoyos
psicoactivas. Javier Jaramillo Alzate
Lina Maria Acosta
Cémo obtener buenos
resultados en las
Pruebas Saber 11y no Eliccer De Hovos
9 fracasar en el intento . y 978-958-5149-34-2
Manjarres
Vicerrectoria
Académica
Practica pedagdgica
ézvgzt;%itig/:: Unilasallista
10 perienclas y Compilador Leandro 978-958-5149-36-6
aprendizajes en
C.H.
contexto.
REDPPI
El nifio de los péjaros 978-958-5149-35-9
11 de barro (Marco Fidel Unilasallista
Suarez). Agosto
Creacion de redes para
el fortalecimiento de la
gestion de la
investigacion y el ISBN DIGITAL
12 desarrollo de la CEIPA 978-958-8752-48-8
organizacién moderna.
DIGITAL.

- 2 INFORME DE | 20
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TiTULO AUTOR (ES) CARATULA

Estudio sobre Ia Salud Convenio Unilasallista-
13 IPS Integral Salud 978-958-5149-37-3

Mental / Sabaneta A
Antioquia

Juan Fernando

Guia de Escritura de un Montoya Carvajal
14 o bseriura ya Larvey 078-958-5149-38-0
articulo cientifico y
Alejando Soto Ospina
Informe Produccion Editorial
Libros
Enero — junio 13 de 2023
No. Titulo del Libro ‘Autor (e8] Contrato | Valordela | Namerode Formato Pago productién
coedicion | publficacion | ejemplares
5] No Fisico | Digital % [
Unilasalfista Externo

1 Elementos basicos de Juan Fernando X $10.667 500 100 X 100%

mecanica de fluidos Montoya Carvajal Centro de Costos

Editorial

2 | Poyeclh Avifura y |  Corarlioguia X 518.650.000 1.000 x 100%

Medio Ambiente Urilasalista Proyecto Uinion

UniSabaneta Tempaoral

3 | Le Granja Sanla Inés. | Garlos Eduardo X $3.457500 100 X 100%

historias de un paraiso | Vasquez Cardona Centro de Costos

enrazado Rectoria

5 z IHFCIF!ME__DE 20
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No. Titulo del Libro Autor (s3) Conirato Valordela | Namero de Formato Pago produccion
coedicién | publicacion | ejemplares
si | Mo Fisico | Digital S %
Urilasaliista Externo
4 La Etigueta, €l Martha Helena X $9.705.500 100 X 100%
protocolo y las buenas Saldariaga 0. Centro de Costos
maneras Recloria
3 Observatorio de Juan Carlos X $5 B6T 500 100 X 100%
realdades sociales Osorio Arenas Pastoral Social
pastorgles  de  la | Lucik Mercedes Didcesis de
Didcesis de Caldas. De la Torre Uran Calcas
Diagnostico de (Gabriel Jaime
consumo de sustancias Vélez Hoyos
psicoactivas Javier
Jaramillp Alzate
Lina Acosta Cuiroz
& | Como oblener buenos | Eliécer de Hoyos X $10473.500 200 100%
resultados  en  las Manjarrez Vicemecloria
pruebias Pruebas Saber Académica
117y ro fracasar en &l
intento
Fuente: Equipo Editorial Lasallista.
Proceso editorial externo en 2022
Entidad Valor factura
Fundacion Unrversitaria CEIPA $12.920.000

INFORME PRODUCCION EDITORIAL JULIO A DICIEMBRE DE 2023

Contrato coedicio : Format P i
Mo, Titulo del Libro Autor {es] e e G o L Wit T ;90 muwm‘:: v
E Si No publicacion | ejzmp Imp Digital - FACTURADO
Unilasallista | Externo
i Hro Miguel Antonio : - s

1 |Exposicion Fostros del Fundador Nicto Garzin X $2173.200 100 X Rectoria

Practica pedagogica investigativa: Vet s
2 [erperiencias y aprendizajes en confexto. Compilador X §24235500| 100 X Rectorfa

REDFFI Leandro Ceballos Henao

E nifio de los pajaros de barro ) :
3 {Marco Fidel Sudrez) Rubén Arango Henao (Azor) X $ 9877500 100 X Rectoria

Creaciin de redes para el fortalecimiento de la

gestion de |z investigacion y el desarrolio de] Isabel Cristing Alzae Rendon 100% =
4 iz organizacion modema Antaric Boada X $1730.000) WA X SEan $ 3.000.000

anos autors
Compiladons
5 |Estudio sobre la Salud Mental / Sabaneta Ana Maria Arias Nonsalve X $10.123.500 X 17 000.000
Cataling Rincon Diaz
6 |Guia de Escitura de un articu cientifico hisn bemands Mcploya X s234350| 100 X Editorial
Aleandro Soto Jspina

7 |Revista Lasalista de Invesigacion Vol 20 No. 2 \anos autores Mi& $3144.000 % Editonal
8 |Revista Produccion més Limpia Vol. 18No. 2 Varios autorss Ni& $ 1.870.000 X Editorial

5 5 IHFCIHHE‘_DE 20
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PROGRAMA PROYECCION SOCIAL Y DESARROLLO PRODUCTIVO Y
COMUNITARIO

INSTITUTO TECNICO LA SALLE
Estrategia de inclusion social y formacion laboral para el desarrollo subregional

.........

Programas técnicos con la
calidad educativa de La Salle.
Elige el horario que mas te
convenga; nocturna o fin

de semana.
INSCRIBETE GRATIS

s, TECNICOS LABORALES

% Auxifior Contable y Financlero & Auxdliar en Produccién industrial

& Téenleo an Seguridod & Técnicos en Sistermas
Oeupacional y Laboral Informaticos

Los siguientes programas fueron aprobados por la Secretaria de Educacién de Antioquia
durante el 2023. En las imagenes las respectivas resoluciones:

Tecmcos en Slsternas Informatlcos
a Auxiliar Administrativo

Programa aprobado por la Secretaria de Educacion de Antioquia
Res S20 TBOEDM 7637 def 14 de merzo de 2023

Auxiliar Contable y Financiero

Programa aprobado por la Secretaria de Educacidn de Antlogquia
Res. S2023060047631 del 14 de marzo de 2023

Técnico en Seguridad Ocupacional y
Laboral

Frograma aprobado po zretaria de Educacian de Antloguia
Res ‘5‘2141060047631 del 14 de marzo de 2023

2 . INFORME DE | 20
Unilasallista”™ cesmion |23 3
S




Oferta académica del ITL en 2023:

X

\"'e'bhri (L

f
r———————— 4

EL ITL EN LAS REGIONES

Para julio de 2023 se abrieron cinco (5) grupos nuevos: uno en Pueblorrico, uno en Venecia,
uno en Concordia y dos en Andes, en continuidad de la formacion técnica laboral que se inicid
en agosto de 2022 en dos veredas del municipio de Ciudad Bolivar y en una vereda del
municipio de Pueblorrico.

UNILASALLISTA presente a través del Instituto Técnico La Salle en el Suroeste antioqueiio

i \w_mmx{ilw
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258 jovenes del Suroeste antioquefio han sido impactados desde el 2022 a través de la
formacion técnica para el trabajo liderada por Unilasallista a través de su Instituto Técnico La
Salle. Hasta el momento entre los municipios impactados se encuentran: Venecia, Concordia,
Andes, Ciudad Bolivar, Pueblo Rico y Fredonia.

Para lograrlo, ha sido importante la vinculacion de instituciones aliadas como la Fundacion
Secretos para Contar, Corporacion Urrea Arbelaez, Fundacion Sura, Fundacion Aurelio Llano
Posada, Universidad Pontificia Bolivariana, entre otras. Junto con ellas, ha sido posible formar
a estos jovenes en programas como auxiliar en logistica empresaria, seguridad ocupacional
y laboral, produccion audiovisual, produccion agraria y turismo ecologico y agroturismo.

Nuestra Institucion reafirma su compromiso con la educacion inclusiva y de calidad,
generando apropiacion a los jovenes para que alcancen sus metas y se conviertan en agentes
de cambio en sus comunidades. Con las técnicas laborales que se encuentran en curso,
Unilasallista abre nuevas puertas para el aprendizaje y el desarrollo a el Suroeste antioquefio.

5 = INFORME DE | 20
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LINEA
ESTRATEGICA

EDUCACION VIRTUAL
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PROGRAMA PORTAFOLIO DE POSGRADOS Y PREGRADOS
VIRTUALES

La direccion de Educacion Virtual es la unidad estratégica de Vicerrectoria Académica,
encargados de la implementacion de la educacion a distancia y virtual, garantizando el servicio
de educacion superior de calidad en un esquema 24/7 para toda la comunidad académica y
la sociedad en general.

El objetivo de la Unidad es consolidar la oferta académica de programas de formacion
apoyados en ambientes virtuales de aprendizaje a partir de los siguientes servicios:

CREACION DE
CREACION DE CONTENIDO

CURSOS MULTIMEDIA

ADMINISTRACION DE PLATAFORMA E-LEARNING

Capacitacion: brinda capacitaciones en el uso tanto del LMS (plataforma educativa) como de
herramientas de creacion de contenido.

Capacitamos a los expertos tematicos de los cursos en el diligenciamiento del formato
instruccional, buscando siempre la manera de que plasmen su conocimiento de una forma
clara y entendible para los estudiantes, siguiendo las pautas dictadas en el modelo de
Educacion Virtual Unilasallista.

CAPACITACION

Creacion de cursos: el area de educacion virtual en conjunto con los expertos tematicos
participa en el desarrollo y presentacion de la informacion pedagoégica suministrada, de forma
didactica y accesible. Los proyectos en los que el area ha participado en el 2023 son:

e Diplomado en Educacion Inclusiva

e Diplomado en Alta Direccion Educativa

e Actualizacion de curso virtual en la plataforma Unilasallista Virtual haciendo uso de la

herramienta Genially para creacion de contenido visual e interactivo (Ser Lasallista).
e Induccion institucional para docentes.
e Creacion de plantillas institucionales para cursos de pregrado y posgrado.

MOOC'S: en cuanto a los cursos online masivos y abiertos, se desarrollaron los siguientes:
e Empresay Liderazgo: cuestiones éticas
e Protoloco Empresarial
e Tutorial de ingreso a la biblioteca online

g . INFORME DE | 20
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Acompanamiento: este servicio se efectia tanto de manera presencial en las instalaciones
de la Universidad como por los siguientes canales de atencion:

e Linea de atencion a estudiantes virtuales (WhatsApp) 320 214 8760.
e Correo institucional unilasallistavirtual@unilasallista.edu.co.

Creacion de contenido Multimedia: Como parte de los servicios ofrecidos por el area de
educacion virtual, apoyamos en el desarrollo del contenido de los cursos en aspectos como:

e Grabacion, animacion y edicion de videos.

e Desarrollo de contenidos multimedia para Mooc’s institucionales orientados a oferta
externa.

e Elaboracion de material grafico (E-cards, banners, portadas de presentacion,
tratamiento de imagenes fotograficas, vectorizacion de ilustraciones etc.) y edicion
multimedia.

e Montaje de presentaciones interactivas (Genially).

e Edicion de audios.

El proyecto “Modelo de educacion virtual Unilasallista” derivado del programa de
implementacion del modelo de educacion virtual, cuyo objetivo es establecer el modelo de
educacion virtual Unilasallista, se encuentra construido y socializado en un 100%, anexado en
los cursos virtuales, en el mddulo de Medios y Ayudas Didéacticas de la Plataforma Unilasallista
Virtual.

Actualizacion mapa interactivo: Unilasallista Mapa Interactivo 2024 (genial.ly)

Interactivo

Institucional

: . INFORME DE | 20
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Carrera 51

PORTAFOLIO DE EDUCACION CONTINUA

En 2023 se implementaron programas y cursos de educacion continia destinados a satisfacer
las demandas del mercado laboral actual. Estos programas abarcan en general las cuatro
facultades de Unilasallista, brindando a nuestros estudiantes y profesionales la oportunidad
de mantenerse actualizados y competitivos en un mundo que cada dia es mas diverso y
competitivo.

En respuesta a las demandas del entorno virtual se han integrado de plataformas en linea,
recursos multimedia y herramientas interactivas para mejorar la accesibilidad y la efectividad
de nuestros programas.

A continuacion, se presenta la informacién por facultades de los cursos de formacién continua
realizados en el afio 2023:

3 . INFORME DE | 20
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EVENTOS Y EDUCACION CONTINUA CON EL DISTRITO LASALLISTA NORANDINO

NOMBRE DEL EVENTO FECHA PARTICIPANTES
Fecha de inicio: 27 Alts direcelbn
Diplomado en Alta Direccion Educativa de enero st
— tercera cohorte ) _Fec_h’a .de 55
finalizacion: 10 de
junio
Fecha de inicio: 14
Diplomado en Desafios Afectivo, de febrero
Cognitivos y Expresivos de la Fecha de 50 e
educacioén prescolar finalizacion: 10 de et
junio
Capacitacion:
“Sistema de Investigacion en Colombia” 15 de junio 2023 10
Dirigido a los docentes de los colegios 3:00 a 4:30 p.m.
de La Salle, Medellin
Capacitacion:
ot e e |
3:00 a 4:30 pm

Dirigido a los docentes de los colegios
de La Salle, Medellin

Se llevo a cabo el Convenio de Cooperacion con el Colegio La Salle de Envigado, donde se
desarrollaron acciones académicas para hacer reconocimientos de saberes en la formacion
universitaria de los egresados del Colegio. De igual forma, se realizan cursos preuniversitarios
por parte de la Facultad de Ciencias Sociales y Educacion durante todo el afio iectivo.

NOMBRE DEL EVENTO FECHA  PARTICIPANTES

123 estudiantes
27 de del colegio La
enero Salle de
Envigado

Reunidn Colegio La Salle de
Envigado para socializacion
e inicio del convenio
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DESARROLLO PROFESORAL

ACTIVIDAD FECHA PARTICIPANTES
Ateneo Pedagdgico Lasallista
“Revisién de la investigacion vista desde el Plan de 25 de enero 26

Desarrollo Institucional”

Capacitacion en plataforma y modelo de medicion
de Minciencias

Ateneo Pedagdgico Lasallista

“Educacion Superior Inclusiva: reconociendo la 17 de mayo 27
diversidad en el aula”

11 de abril 10

Capacitacién en Herramientas para la valoracion de

productos de Investigacion 29 de junio 25

JORNADAS DE ACTUALIZACION DOCENTE

ACTIVIDAD FECHA PARTICIPANTES Somes
Formacién misional 12 de julio 48
Lasallista 19 de julio 58
Curso taller sobre 28 de julio 20
Resultados de Aprendizaje 31 de julio 25
Formacién docente:
Perspectiva de género y 21 de septiembre 22
diversidad Unilasallista¥
EVENTOS POR FACULTADES
FACULTAD No. DE EVENTOS No. DE PARTICIPANTES
CIENCIAS AGROPECUARIAS 12 1.224
CIENCIAS SOCIALES Y EDUCACION 29 1.761
INGENIERIAS 10 1.227
CIENCIAS EMPRESARIALES 1 48
TOTAL 52 4.260
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PROGRAMA

EVENTO

Charla motivacional para estudiantes de

TIPO DE
EVENTO

FECHA

Miércoles

PARTICIPANTES

Medicina primer semestre “Experiencia de vida .
- . . L Conferencia 15 de 95
Veterinaria estudiando Medicina Veterinaria en
. o febrero
Unilasallista
. . Lo . Del 10 de
Med_mmg Diplomado C|rl_1:q|zf de Tejidos Blandos Diplomado febrero al 16
Veterinaria Duracién: 120 horas
6 de mayo
N Diplomado en B|0|n_gen|er|a de las Ciencias De 19 de
Medicina Animales. . 13
- . . Diplomado febrero a
Veterinaria En convenio con la Universidad Escuela de o
o L 30 de junio
Ingenieria de Antioquia
Medicina Conmemorgcllc‘)‘n del D|.a dela ’Myjer . 23 de
- Conferencia: “Ser Mujer y Médica Conferencia 115
Veterinaria L marzo
Veterinaria
Mec_j|0|r?a Charla virtual: "Conservacion de peces . 24 de
Veterinaria y : - Conferencia 104
. silvestres en Colombia marzo
Zootecnia
Medicina Charla virtual: ;Como recrear bosques
- después de la mineria? Te contamos c6mo Conferencia 26 de abril 54
Veterinaria -
lo hace el Cerrejon
Medicina Foro: Violencias basadas en género en el .
N L ) Conferencia 3 de mayo 162
Veterinaria contexto universitario, ;qué sabemos?
Med_|cmz_a Jornada de Actualizacion en Porcicultura Ciclo de. 10 de 274
Veterinaria conferencias mayo
L . . 27 de
Medicina Semillero Experimentando en el Mundo de
- - S Curso mayo a 15 41
Veterinaria la Medicina Veterinaria -
de julio
"o Emprosas. 27 do
press Semillero Principios de Produccion Animal Curso mayo a 15 13
Agropecuarias .
: de julio
y Zootecnia
Congreso Internacional Equino: medicina,
Medicina ortopedia y reproduccion. Conareso 7 al 9 de 176
Veterinaria Organizado por: Asdesilla Antioquia, g septiembre
Asocaba, Universidad CES y Unilasallista
. Jornada Académica en Conservacion de la Ciclo de 24 de
Zootecnia T . 161
Biodiversidad Conferencias octubre

Unilasallista

Corpadmtides Undvirsllesia
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FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y EDUCACION

TIPO DE
PROGRAMA EVENTO EVENTO FECHA PARTICIPANTES
Conferencia: Las narrativas Evento
vallenatas como inspiradoras de las - 16 de febrero 45
L e . académico
cronicas periodisticas y la escritura
Comunicacién y Reunion de inicio de semestre:
Periodismo El deporte y la comunicacion,
. X Evento
conversatorio con el campedn de la - 25 de agosto 50
. . académico
vida, Luis Fernando Montoya
TIPO DE
UNIDAD EVENTO EVENTO FECHA PARTICIPANTES
Decanatura Conmgmoramon Dla. Brigada Del 7 al 10 190 a .
Internacional de la Mujer de marzo lenatas
Tertulia de las Ciencias
Sociales: El reconocimiento Evento 24 de
Decanatura . - 81
de los vinculos académico marzo
socioafectivos en la familia.
Brigada de atencion al
municipio de Caldas: 10 de
Decanatura | Consultorio Juridico, CAPL Brigada 150
. marzo
y Comunicacién y
Periodismo
Tertulia de las Ciencias Evento 2 de
Decanatura Sociales: Medicacion . . 42
académico | septiembre
escolar
TIPO DE
PROGRAMA EVENTO EVENTO FECHA PARTICIPANTES
Derecho Catedra Inaugural Eve,ntcl) 3 de marzo 79 P —
programa de Derecho | académico —— \
Conferencia:
Derecho . R’e gon00|m|’(a nto Eve%nt(.) 30 de marzo 33
juridico del vinculo académico
socioafectivo
Conferencia: Derechos
Derecho de autor y conexos: Evento 28 de abril 19
retos y desafios de académico
Colombia
Condiacion Fecha do
Derecho o Diplomado inicio: 11 de 47
Extrajudicial en o
julio
Derecho
Derecho Catedral inaugural del Eve,ntcl) 11 de agosto 39
programa de Derecho | académico
Tzli;l: reiggfoggzt:)nnlg ) Evento 19 de agosto
Derecho L, P Jornada1: 49 73
negociacion de académico i
. Jornada 2: 24
conflictos
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TIPO DE
PROGRAMA EVENTO EVENTO FECHA PARTICIPANTES
Escuela de Formacion
Permanente del Evento
Derecho Consultorio Juridico: . 25 de agosto 20
. académico
Elaboracion de poderes
y memoriales
Conflicto Rusia-Ucrania:
X Evento
Derecho ¢Una nueva primera . 25 de agosto 8
. académico
guerra mundial?
Derecho Cuestiones actyale§ de Eve,ntcl) 26 de agosto 37
derecho societario académico
Conferencia: Rol de la
. Evento 8 de
Derecho mujer en la Roma -y . 12
. académico septiembre
antigua
Escuela de Formacion
Permanente del
Consultorm J_ur|d|co: Evento 15 de
Derecho Una historia de - ) 44
L , académico septiembre
experiencia de vida
trans: construyendo ser
mujer
Derecho Brlga'dg ?cademma ?I Brigada 1E.; de 8
municipio de Amaga septiembre
Inauguracion escuela
de semllllgros en Evento 21 de
Derecho colaboracioén con la académico septiembre 17
Universidad Catélica P
Luis Amigé
INFORME DE

Unilasallista
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Unilasallista®

ferottacon
Innhurenn

Jugves 16 da mayo

TIPO DE

PROGRAMA EVENTO EVENTO FECHA PARTICIPANTES
Licenciatura | Curso en Lengua Sefas Fecha de
en Educacion colombiana - nivel 1 Curso inicio: 8 de 28
Infantil febrero
35 docentes
Licenciatura Mesa dinamizadora de de los
- - . Evento 10 de L
en Educacion Educacion Infantil con - municipios
. académico marzo
Infantil docentes del Suroeste del suroeste
antioquefno
IV Congreso
Licenciatura Internacional de
. Educacién Infantil. Evento 18 al 20 de
en Educacion . P 300
. En asocio con el académico mayo
Infantil .
Tecnol6gico de
Antioquia
VI Seminario en
: . Educacion Infantil;
Licenciatura Infancias y
en Educacion |\ -etividades: una Evento | 19y 20 de 250
Infantil y . académico mayo
. g mirada desde la
Psicologia )
educacion y la
psicologia
Estudiantes
de los
colegios
. . Curso Pre-Saber 11° publicos de
Licenciatura L Fecha de o
- para los municipios de Evento C grado 11° de
en Educacién P -y inicio: 20
. Amaga, Titiribi y académico L los
Infantil . de junio -
Venecia municipios
de Amaga,
Titiribi y
Venecia
Participacion en el Foro
educativo para
maestros y maestras
: . del municipio de Ciudad Docentes del
Licenciatura . L
- Bolivar: Maestros y Evento 25 de municipio de
en Educacién . . .
: maestras, lideres académico agosto Ciudad
Infantil .
transformadores, Bolivar

generadores de
educacion para el
desarrollo humano

Unilasallista

Corpadmtides Undvirsllesia
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PROGRAMA EVENTO ULl FECHA PARTICIPANTES —
EVENTO — Juntos (XS
Curso: Intervencion 15 de Int
Psicologia clinica con pacientes Curso febrero 20 c?‘;::e:;f“ 4
LGBTIQ+ Pacientes LGBTIQ+ 1%
. ] C 17 de __ /
Psicologia Curso Pre psicologico Curso febrero 15 .
Evento inaugural - :
Psmol_ogla y Se_de I_:e.y pulturas Evento 20 de
Medicina Seminario: Vinculo con - 53
_ académico mayo e
Veterinaria tu mascota en cuerpo y Unifasalfsta | HEg
mente
Diplomado
en Herramientas
Psicologia Psicologicas A’phca,dlas Diplomado | 23 de junio 11
a la Intervencion Clinica |
desde el Modelo '
Cognitivo |
Estudiantes
Aplicacion de pruebas de Igs
C colegios
neuropsicolégicas para e
. . . Evento - publicos de
Psicologia los estudiantes de - julio o
o S académico grado 11
grado 11° del municipio }
de Titiribi del ¥ 4%  descubrirun
municipio de e nuevo espacio
Titiribi de forrnal:l n
Dia de la prevencion de . - ";;'"';*'
. ] suicidio. Cuestiones Evento 11 de 20 virtuales ﬁ"'“’"ﬁ
Psicologia - - . 13
preliminares a toda académico | septiembre .
. o presenciales
prevencion del suicidio
. ’ Confgrenma: Gt_a~st|on Evento 21 de
Psicologia emocional en nifios y - . 22
o académico | septiembre
nifas
T T
[ ]
® Diplomado (284h
o oo s 0 i sl
tors prevencion Conferencia
pDS!ble del suicidio sobre gegtmn .‘\
revencian d | Suicidio emo‘:lonal en ® .
- nifios y nifias
:qumm
Pecdigas et furmiaciin gal CAPL
el

EpsiE
i Fara
T e = miEmE iR 202

| Haa
mtpm
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FACULTAD DE INGENIERIAS

TIPO DE
PROGRAMA EVENTO EVENTO PARTICIPANTES
Conferencia: Evento 28 de
Decanatura - 300
Entender el metaverso académico febrero
Oportunidades, retos y
: Evento -
Decanatura realidades de la s 01 de junio 134
N . s académico
inteligencia artificial — IA
Inaenieria Conferencia: Rol del Evento
genier profesional Tl en las s 12 de abril 30
Informatica o académico
organizaciones
Ingenieria de Conferencia: Nutricion Evento 20 de 40
Alimentos saludable académico febrero
Fecha de
inicio: 11
de agosto
Ingenieria de Diplomado de :
Alimentos Psiconutricion Diplomado Fecha de 15
finalizacion:
28 de
octubre
Rimentos. Fecha do
Para Curso en Nutrigenémica Curso inicio: 28 7
de enero
posgrados
Webinars 1 Residuos
Ingenieria posconsumo - Envases Evento 11 de 71
Ambiental de plaguicidas y académico septiembre
medicamentos vencidos
Ingenieria Curso Virtual Gestion de Del 12 al
. . . Curso 19 de 615
Ambiental residuos Peligrosos )
septiembre
Webinars 2 Residuos
Ingenieria posconsumo — Evento 15 de 7
Ambiental Empaques y embalajes y académico septiembre
RAEE
Webinars 3 Residuos
Ingenieria posconsumo - baterias Evento 18 de 8
Ambiental Usadas de plomo acido y académico septiembre
llantas Usadas

Las siguientes acciones se han llevado a cabo en el marco del fortalecimiento de los vinculos
con la red lasallista en el ambito nacional e internacional:

e Participacion en la Red de Ecologia Integral y Cuidado de la Casa Comun de la Red,
participamos con representantes de los 8 Distritos de la Region Latinoamericana y del
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Caribe (Antillas-México Sur, México Norte, Centroamérica-Panama, Bogota,
Norandino, Bolivia-Peru, Brasil-Chile y Argentina-Paraguay).

e Trabajo articulado con la Red de Investigacion de Docencia Lasallista — RIDUL:
Integracion del nodo de formacion.

e Participacion en la Red Internacional de Investigadores Lasallistas — RIILSA

e Participacion de la actualizacion del PERLA 2023 (Proyecto Educativo Regional
Lasallista Latinoamericano). en la 3* Asamblea Regional De Mision Educativa
Lasallista, realizada en Conocoto Ecuador del 6 al 8 de febrero 2023.

e Participacion del Xl Consejo Regional de la Mision Educativa Lasallista - MEL, del 1 al
3 de septiembre de 2023. En Rionegro - Antioquia.

e Participacion en la Comunidad de Animacion Regional a sesionar a partir de
septiembre 2023.

e Participacion en el Encuentro Regional de Rectores y demas representantes de las
universidades de América del Sur y Central — AIUL, realizado entre el 5y el 8 de
diciembre de 2023, en Rio de Janeiro, Brasil.

e Participacion de actualizacion del PERLA 2023 (Proyecto Educativo Regional Lasallista
Latinoamericano) en la 3% Asamblea Regional De Mision Educativa Lasallista.
Conocoto- Ecuador del 6 al 8 de febrero 2023.

e Participacion en la Ill Asamblea Internacional de la Mision Educativa Lasallista -
AIMEL. Sesiones de trabajo con la IES de la Asociacion Internacional de Universidades
Lasallistas. Roma-Italia
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LINEA
ESTRATEGICA

GESTION FINANCIERA,
COMERCIAL E
INSTITUCIONAL
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PROGRAMA FORTALECIMIENTO COMERCIAL

IMPLEMENTACION CRM LASALLISTA

En octubre de 2023 se implementd para el area comercial el CRM Lasallista, herramienta que
permitira la gestion y mejora de las relaciones con los estudiantes potenciales, asi como con
otros contactos relevantes en el ambito académico.

BLOG UNILASALLISTA

También en el 2023 se crea el BLOG Unilasallista con el proposito de presentar las
publicaciones en 5 categorias: Vive Lasallista, historias que inspiran, articulos de interés,
Noticias 40 y noticias en general.

Nombre Completo

Bienvenido a
nuestro blog

Acepto 14rminos y condiciones

Souialzindote para enfrentar s retos 64 hoy? GEEC T
actualizandote para enfrentar los retos de hoy?

Ultimos contenidos

DE I!NE: ér GACION,

Encuentro RELAL 2023: Con el apoyo de Unilasallista, Unilasallista se prepara para

reflexiones y compromisos docentes de las comunidades sus proximos eventos

ante los desafios de América indigenas y afrodescendientes académicos que prometen

Latina del Amazonas se cualifican inspirar el pensamiento

e s e B T i e
Categorias

o Articulos de interés (14)

e Blog(15)

e Histor esQ,e.”ms.—. (3

¢ Noticias (160

* Noticias 40s (2)

e VivelaSallista (5)
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GIRA GRUPO MEDELLIN UNIVERSITARIA - GMU

En 2023, llegamos a las siguientes ciudades, impactando a 1.634 estudiantes de 10°y 11°
SANTA MARTA 222
-~ BARRANQUILLA 450
CARTAGENA 136
= MANIZALES 56
PEREIRA 22
ARMENIA 68
CAUCASIA 94
MONTELIBANO 28
Con tecnologia de Biny SINCELEJO 387
ionn s bires, Operitmatiiis MONTERIA 171

PLAN DE MEDIOS

LAS MARCAS HABLAN Unilasallista, comprometida con la excelencia académica

Enmarcada en el gran proyecto educativo La Salle, Unilasallista se provecta como

una institucion fundamentada en el pensamiento cristiano vy el espiritu de San Juan

Bautista De la Salle. Su apuesta es conti mando profesionales integros e

idoneos, y mantener una accion ed prometida preterencialmente con

responder a las necesidades educativas de los mas vulnerables.
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https://www.elcolombiano.com/informes-comerciales/las-marcas-hablan/unilasallista-
comprometida-con-la-excelencia-academica-KD23202901

A e amegs jeves anaro 15, 2024 MNosotres  Paute con nosotros  Edicidn mpress  Consacts

https://periodicoelsuroeste.com/unilasallista-tiene-nueva-rectora/

# VIVIREEN EL POBLADO

| woricis |
Lucia Mercedes de la Torre Uran, la
nueva rectora de Unilasallista

For Giselle Tatiany Rojas 2 agoseo, 202 § %X P
UNA AUTENTICA
EXPERIENCIA PERUANA

RESERVA S57 40 48

2146
B nasravnan o oy o ERRBE s 191 sarnel i

Mas noticias

i— Una charla sobre

00 1
B  perspectivas globales del
emprendimiento
29 enero, X024
A Los sobrevivientes de la
calle 10
29 enevo, 2024
Habrid clerres parclales
de la avenida Regional
Norte
29 enevo, 204
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https://vivirenelpoblado.com/lucia-mercedes-de-la-torre-uran-la-nueva-rectora-de-

unilasallista/

Unilasallista, comprometida con
la excelencia académica

| UNIVERSIDAD APUESTA POR LA
S'I:'L-TEHleleﬁ

p-1.um'\-m=anrmﬁuumwm-
o e ke oompar Ticka ca la gren fomilin de L Sa-
w s v BOT ERCCIRCION, W) MBSDED i odon loa
»iot”. £5 ura instRuciin con &l selio humano y orig=

roigsaivita CUBALD ©ON LN SRERD ROCCHPOY LN
Y wnme. doefeda para VIVIE und mpariencie do
srdzae

! PRIMERA RECTORA DE
! UNILASALLISTA

o mis da 20 w108 e iparoncls prodesional

&n & sactor da educncion superior, Lucin

Morcedes De & Torme Unin, o8 desda
£ sepriermbre de 2073, la primena rectors de
i Unidasslltn, una instiucion en ks e se he “NUESTRA
i formac y crecida shoraly parsoraknonta, i INFRAESTRUCTURA
£ enla g vonia de dosompefiarsa curne 11 EDUCATIVA ES LA
T B0m COMO ViterTICtont aohdémaca. Tambitn APUESTA AL SUR DEL
i trabajd coh mpertantes Lriversdades como R sl
A i s Moot la VALLE DE ABURRA,
© DL Torre Deres e rets b cormiount ol lngacos GRAN ECOCAMPUS™
oot ¥ Bumano du ol proyecto De La Sale
¥ b promovido durnt 41 afos, i e

......

APUNTA A LA CALIDAD

I
| 140 % de los progrimas de Uriusallaca estin acradiados en calided,
| | tachita of scceso o bonofick & dalcgn '_nmnwmw

calkded, Dontro o |n olorta searémica do prsgrados. custro de Acracitados

mﬂmﬂmvﬁwmhmhmmmmu

m.hmw;nmnu etapa final de | Acradiackan
Lcacnal Caidat. i visita da aliocion exterma da

o0 produccitn de maractos vwemles o s Calied ol recibt-ls coruficacin 150

G001 por au Lebormon de Procesos, g Gy

N Estas car wimadas i | dnd de urs doble t2sion o “eatarn
wuaummwxummnmmmumu&a:

[ oer una iratitcion en 1 aue “mismos a ks 040 y acomEanemos  Jos esudeted”.
mmmmmmm*mmmu_' i oy =

DATOS EN REDES SOCIALES

Red social 2020 2021 2022 2023

I} Facebook 43.000 44.610  45.000  45.666
(@) Instagram 7.538 8720 12700  14.300
3 YouTube 947 1.432 2.640 3.004
/ Twitter 2.802  2.821 2.861 2.857

Fuente: Direccién de Comunicaciones
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OTRAS ACCIONES

1. Acciones digitales enfocadas al posicionamiento institucional

2. Definicion de la estrategia de marketing digital para la generacion de leads desde cada
centro de servicios

3. Optimizacion del sitio web y sus micrositios

Conceptualizacion y creacion de mailing para bases de datos especializadas

5. Participacion en plataformas especializadas

>

PROGRAMA FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

La Institucion cuenta con un Modelo de Competencias, modificado mediante Resolucion CS
204 de 15 de julio de 2015, que define los cargos en numero y funciones, para el
cumplimiento de las labores formativas, académicas, docentes, cientificas, culturales y de
extension. Considerando el tamafio y la naturaleza de Unilasallista, al cierre del afio 2023,
se cont6 con una planta administrativa conformada por 142 personas en los diferentes cargos
directivos, administrativos y operativos; en cuanto a la planta académica, estuvo conformada
por 164 docentes, de los cuales, 55 docentes con dedicacion de Tiempo Completo, 6 medio
tiempo y 103 docentes de catedra. Continuamos con la articulacion de la gestion académica
y la optimizacion de recursos, coherentes con la definicion de politicas, manuales, criterios,
procesos y procedimientos existentes.

IMPOSICION DE ESCUDOS INSTITUCIONALES A REPRESENTANTES 2023 DE

UNILASALLISTA

El 20 de abril en el auditorio del bloque B se realiz6 la imposicion de escudos a los
representantes de los diferentes organismos de direccion y asesoria, resaltando asi la
participacion de los 25 representantes. Durante el evento los estudiantes recibieron por parte
del rector y el secretario general (Sept 2019- sept 2023), la imposicion de un escudo con el
logo institucional como acto simbdlico por asumir de manera voluntaria el compromiso de
velar por los deberes y derechos de la comunidad académica.
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ERRE CON ERRES, RECTORA HABLANDO CON LOS REPRESENTANTES: “Saber quiénes
somos es saber hacia donde vamos”

Llega a Unilasallista un nuevo espacio de comunicacion en torno a la educacion, la reflexion,
la opinion y el debate, Erre con Erres, (Rectora hablando con los Representantes) dirigido por
la rectora, y en el que los protagonistas de esta aventura comunicativa son los diferentes
representantes ante los organismos de direccion y asesoria de nuestra Universidad.

Este espacio que encuentras en Spotify como Conexion Lasallista, visibilizara de una forma
mucho mas cercana lo que es y hace Unilasallista como obra educativa que pertenece a los
Hermanos de las Escuelas Cristianas (Distrito Lasallista Norandino, que hace parte de la
Region Lasallista RELAL) y la Asociacion Lasallista de Exalumnos - ALDEA.

https://open.spotify.com/show/5bx77iiCViDnE)bTvIbC676

FORMACION INTEGRAL Y CONSTRUCCION DE IDENTIDAD DESDE ESFORLIJ -UN

El 15 de septiembre de 2023, la Escuela de Formacion en Liderazgo Juvenil LASALLISTA
ESFORLIJ — UNIVERSITARIA, celebré con gran alegria su segundo aniversario. durante estos
dos afios, ESFORLIJ-UN ha marcado la diferencia al fomentar la participacion, el liderazgo
social y la entrega a la sociedad de jovenes comprometidos con la transformacion de su
entorno. entre los retos futuros de ESFORLIJ-UN incluyen la expansion de su influencia
territorial, la profundizaciéon de la formacion teolégica y la continuacion de su labor
investigativa en pro del desarrollo de lideres comprometidos. Con un ADN lasallista sdlido,
ESFORLIJ-UN, mira hacia el futuro con entusiasmo y dedicacion a su mision.

e
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RENOVACION DEL CERTIFICADO FENALCO SOLIDARIO

Nuevamente la Corporacion Fenalco Solidario Colombia otorga a Unilasallista, el Certificado
en Responsabilidad Social, en reconocimiento al compromiso de nuestra institucion con la
sociedad y el entorno. La Institucion se enorgullece de su compromiso con la responsabilidad
social y continuara fortaleciendo su contribucién positiva tanto a la sociedad como al medio

ambiente.

coﬁrnnnmﬁu
(I:ENALL‘.O
SOLIDARIO

FCRACKN F N

| CORPORACION UNIVERSITARIA LASALLISTA

COMOCMENT
) COMPROAE g

Desde el Centro de Laboratorios: en agosto del presente afio, el Instituto Colombiano de
Normas Técnicas y Certificacion — Icontec otorgé la Certificacion 1ISO 9001 al laboratorio de
Procesos de Unilasallista por el proceso de extraccion de metabolitos de matrices vegetales
mediante fluidos supercriticos. Este logro ha convertido a Unilasallista en la institucion con la
Unica planta piloto en su tipo certificada y reconocida en el pais para trabajar con extractos
vegetales de alta calidad.

|||||
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DESDE EL CONSULTORIO JURIDICO

ceonsulterio Jurfcice

Espacio de proyeccion social del programa de Derecho de Unilasallista que asesora de manera
gratuita a las personas que no cuentan con la capacidad econdémica para acceder a los
servicios de un abogado para asesorar y guiar en temas legales. Los procesos son atendidos
por los estudiantes que cursan el ultimo semestre del programa de Derecho en compaiiia de
abogados asesores.

Estudiantes que

En la imagen, los indicadores de la gestion desde el Consultorio Juridico durante el 2023:
atendieron los

Usuarios Asesort Procesos judiciales
atendidos esolias activos
£as0s e —

Audiciencias de
Derechos de conciliacidn Divorcios tramitados
peticion i T”‘;’I? llevadas a cabo
presentados AEas

PROGRAMA FORTALECIMIENTO FINANCIERO

ESTRUCTURACION FINANCIERA PARA LA SOSTENIBILIDAD

En aras de fortalecer y reestructurar el componente financiero de las Institucion y articulados
con la ejecucion de las lineas estratégicas del PDI, se presenta los proyectos sobre los cuales
seguiremos avanzando en la gestion para el logro de metas que de manera gradual nos
conduzcan a la sostenibilidad — proyecto Ecocampus

Vicerrectoria ; B, e
; i / " ireccion
Administrativa y ..!: Era | &
Financiera D & Planeacidn y Desarrolle

Comité _ \
e "\ Gestion de centros
Gestion | productivos

i

Ambiental

Gestion Humana y
Servicios

Gestion de planta
Fisica

Programa de
Ingenieria Ambiental

Gréafico: Sostenibilidad Unilasallista liderado desde el Comité de Gestiobn Ambiental
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e Ampliacion de la oferta educativa de pregrado y posgrados

e Apuesta por la diversificacion de ingresos con una recomposicion hacia una meta del
60% por matricula y 40% por ingreso de los Centros Transversales

e Articulacion con el sector publico para la ejecucion de convenios de cooperacion, con
fundamento en los nuevos Planes de Desarrollo.

¢ |dentificacion de oportunidades en la plataforma SECOP.

e Convenios con empresas desde oferta académica de las Facultades y cursos a la
medida.

e Posicionamiento en el Suroeste Antioquefio con el proyecto Define Tu Futuro,
formacion Preicfes — Preuniversitario (con experiencia en Municipios de 3 afios
consecutivos).

e Cursos para publico en general

e Transparencia y efectividad en la gestion de recursos: Tablero de Comando.

e Consolidaciéon de la meta Ecocampus: como parte de los logros en la sostenibilidad
Institucional.

206 paneles solares en la Clinica Veterinaria
Lasallista, 8924 Kwh/mes (100% ahorro de energia)

380 paneles solares en el campus 12200 Kwh/mes
(31.18%)

‘Biodiversidad: proteccion de arboles y aves en el

o Agua: aprovechamiento de aguas lluvia: 3'882 litros de agua potable ahorrada.
Sistema conectado a la red contra incendio y al sistema sanitario.
Aprovechamiento anual aproximado de 5.640m3.
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o Energia: con solucion solar integral - Paneles solares en Campus y Clinica
Veterinaria y cambio a iluminacion led
= 206 paneles solares en la Clinica Veterinria Lasallista, 8924 Kwh/mes
(100% ahorro de energia)
= 380 paneles solares en el campus 12200 Kwh/mes (31.18%)

o Aire: calidad de aire con plan de movilidad empresarial sostenible.

o Residuos sdélidos: separado en la fuente con seguimiento y reportes anuales:
Plan de manejo de residuos sélidos, gestion de residuos peligrosos (gestor
autorizado), gestion de residuos soélidos (recoleccion almacenamiento y
entrega a la E.S.P), puntos ecoldgicos para la segregacion de los residuos,
aprovechamiento de residuos reciclables, recoleccion de material para la
elaboracion de Ecoladrillos, estudio de caracterizacion y composicion de
residuos.

o Biodiversidad: proteccion de arboles y aves en el Campus y del bosque nativo
en la Granja Santa Inés. Identificacion y sefializacion de las especies arboreas
en nuestra Institucion: 450 individuos arboreos y arbustos, con un total de 54
especies.
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PLAN MAESTRO DE INFRAESTRUCTURA

Infraestructura fisica del campus Granja Santa Inés:

La Corporacion Universitaria Lasallista esta ubicada al sur del Valle de Aburra, municipio
de Caldas-Antioquia, sobre un lote de 60.000 m2, también cuenta con el Centro de
Practicas, Granja Santa Inés ubicada en la vereda Primavera del municipio de Caldas, con
un area de 30 hectareas, conformadas por bosque nativo (15 ha), areas de uso
agropecuario y areas construidas.

REMODELACIONES, MEJORAS LOCATIVAS, ADQUISICIONES EN LAS INSTALACIONES DE

UNILASALLISTA

e Se cambio el adoquinado de la rampa de acceso a las instalaciones y parte de la plazoleta
central.

e Se realiz6 mantenimiento a la terraza en el area de restaurantes.

e Se construy6 un sécalo alrededor de la Casa Lasallista, con el fin de evitar humedades y
por ende el deterioro de las paredes.

e Se cambi6 el tablero electronico de las aguas lluvias.

e Se cambiaron las luces de la via interna de la universidad, estas se remplazaron con luces
led.

e Se realizé el cambio de 2 bombas en la red del agua potable y una en la red de aguas
lluvia en las instalaciones de la Clinica Veterinaria

e En cuanto a las unidades sanitarias: se arreglaron tres unidades sanitarias en los bafios
de hombres del blogue de laboratorios; alli se cambiaron los orinales y una unidad
sanitaria. En el bloque A se realiz6 el cambio de la tuberia interna en los bafios de los
hombres.

e Se cambiaron 90 metros de tuberia de las aguas lluvia y agua potable en el campus.
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REMODELACIONES, MEJORAS LOCATIVAS, ADQUISICIONES EN EL CENTRO DE PRACTICAS
GRANJA SANTA INES

e Se remodelaron unas pesebreras y se arreglaron los techos de otras; se construyeron
cuatro (4) pesebreras mas.

e Laviade acceso al Centro de Practicas fue arreglada, se encontraba en mal estado debido
a los huecos, los cuales fueron emparejados.
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e Se remodel6 el galpdn de gallinas (organizacion de piso, techo, pintura, construccién de
unidad sanitaria, instalacion de la iluminacion).

¢ Se hizo mantenimiento al estanque de la casa principal y se sembraron alevinos de Tilapia
Roja y Carpa.
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PROGRAMA FORTALECIMIENTO TECNOLOGICO

SISTEMAS DE INFORMACION Y COMUNICACION PARA LA CONTRIBUCION DE LOS

PROCESOS ACADEMICOS Y ADMINISTRATIVOS:

Sistema Educativo Institucional en
la nube

Mesa de sallista
Sisterna de informacidn de
codigo libre encargadode la

gestion de incidentes y

asall
Sistema de cursosvirtualesen la
nube

solicitudes al area de sistemas

Siesa Enterprise
Administracion contabley
financiera

Pagina web institucional de

Sisterna de cursasvirtuales Cloud
para extension

difusion, interacciény
comunicacion con contenidosde
calidad y visualmente atractivos

Nomina 8.5
Gestion de la nomina del
personal contratadode la

Universidad

CostosABC

Generacion de informes de
costeo por programa

Sisterna para la generaciony
gestion de links de pagos para la
optimizacion de pagos de manera
facil y agil

Mercadeo de interesadosy
gestion de clientes

Siesa Biable
GCeneracionde reportes
financiercsy de némina para la
inteligencia de negocios

Plataforma de comunicacidony
colaboracion para estudiantes,
docentesy personal administrativo

Sisterna de Informacion para la
Gestion de la Investigacion
Lasallista

Sisterna Aula
Sistema educativo institucional
antiguo para la consulta de
informacion historica académica

Sistermna Integrado de gestion de
Bibliotecas

Sisterma para la gestion de las
carteleras digitales proyectadas
por medio de televisores para la

difusidn de noticiasy eventos

Hops Pet
Sistemma de gestidn para la Clinica
Veterinaria Cloud para el control
pacientes, historias clinicas,
programacion de citas, gestion de

Sistema de gestion docurnental y
herramienta informatica que
permite &l flujo y manejo de
informacién relevante para la

gestién operativa de los programas
académicos, las areas
administrativasy de apoyo

ones SMsS
Sisterma de informacidn para el
envio masivo de mensajes de texto
segun las necesidades
institucionales

Software para |la administracion del
repositorio bibliografico
institucional

Ezproxy
Consultade bases de datos por
suscripcion pagasy gratuitas

Software para la gestion del proceso

mediante una gran variedad de
I cantenidos multimedia

productosy gestion de

editorial y publicacion de revistas
inventarios

cientificas

LICENCIAMIENTOS

B 8 =

Fexit hdlkessns
ArcGIS
1 3 365 50 an il 1 1 1
Adaobe Adobe Antivirus ArcCIS Deep Faronis Fortigate Faouit Handle
Acrobat Creative ESET Freeze Antivirus Phantom Server
Pro Cloud
i [l
e meg
1 20 1as 185 7400 2 H a8 185
Cenially Ceniall Windows Office Cffice MS MS Visio Windows Windows
Master du 10 (OVS) 365A3 365 A3 Project Plan2 Server Server
Docentes Estudian Pian3 {OVs) Std Core CAL
(Ovs) tes (OVS) [ovs) xi6 [OVS) (ovs)
RS o
o Qgr [  wom G
1 24 1 12 ]
Risk Software VMware Zoom Acronis
Simuiator Ganader Academic Backu
o vSphere 6 Cloud
Essential Kit
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Acciones realizadas durante el aifio 2023:

e |dentificacion y andlisis de la situacion actual para detectar necesidades y
oportunidades de mejora en cuanto al uso de las tecnologias de la informacion y la
comunicacion.

e Identificacion de soluciones tecnoldgicas que puedan ser implementadas para mejorar
los procesos de cada area y apoyar la toma de decisiones de cara a los proyectos
institucionales.

e Migracion al 60% de la infraestructura on-premise a la nube publica, nube privada o a
una colocacion en un tercero.

¢ Inventario de equipos de computo con un total de 419 maquinas, divididas en:

o 279 equipos de escritorio
o 70 portatiles
o 55 workstation
o 15 equipos todo en uno
e Inventario de equipos de Networking, donde contamos con:
o 1 Security Firewall appliance Fortigate 300D

2 Switches Capa 3 marca Juniper

1 Switche Capa 3 marca HP

32 Switches Capa 2 marca Aruba

1 Router Mikrotik RB1100AHx2

o 2 dispositivos NAS para copias de seguridad

e Actualizacion de Reglamento de las Salas de Informatica

e Depuracion de conexiones que no tiene uso a la fecha, con el fin de optimizar y
organizar la infraestructura de los centros de datos y nodos de conexiones en todo el
campus universitario.

e Renovacion, instalacion y activacion de la version mas reciente del software ArcGIS,
24 equipos de la sala de informatica 2 y 20 equipos del laboratorio de Industrial.

e Renovacion de la licencia de la UTM Firewall Fortigate 300D, por 3 meses hasta el 30
de junio por extension de licencia por cambio de modelo, este equipo es de vital
importancia ya que se encarga de realizar los enrutamientos y brindar seguridad a las
conexiones internas y externas.

e (Gestion en la compra de una licencia Power Bl PRO (Proyecto Editorial)

e Renovacion y actualizacion de las 24 licencias del software ganadero para el programa
de Zootecnia, el cual se encuentra instalado en la sala de informética 1.

e Mantenimiento preventivo y correctivo a las plataformas tecnoldgicas e infraestructura
que las soporta

e Ejecucion de copias de seguridad de los servidores mensuales full, semanales full y
diarias, diferenciales en dispositivo NAS. Copias de seguridad mensuales en discos
externos y copias de seguridad de los servidores de mision critica en la nube.

e Actualizacion y parches de seguridad a los Sistemas Operativos de los servidores

e Actualizacion y parches de seguridad, Sistema Operativo (Windows) del PC.

e Monitoreo de los sistemas y equipos de red, garantizando el correcto funcionamiento
de los servicios y detectar posibles inconsistencias de manera preventiva

O
O
O
O
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e Depuracion constante de cuentas de red de los usuarios

e Depuracion constante de las listas de distribucion institucionales (de acuerdo con la
notificacion de entrada y salida de los usuarios por parte de gestion humana)

e Gestion y administracion de la Plataforma de Microsoft Office 365

e (Creacion de flujos y automatizacion de tareas con herramientas de la plataforma
Microsoft Office 365, apoyando diferentes procesos en especial los de Tl, con la
intencion de expandir por todas las areas de trabajo.

e (Creacion de espacios colaborativos en SharePoint, configurando una estructura légica
y organizada, que adapte todas las herramientas de uso comun para labores diarias
del area

e Migracion de la informacion de cada proceso alojado en el Fileserver a sitios en
SharePoint, con el correspondiente gobierno de permisos.

e Actualizacion de la intranet institucional contemplando los servicios y principales
sistemas de informacion institucionales que permitan mejorar la accesibilidad por
parte de los usuarios. Se agregan nuevas funciones de herramientas.

e Desarrollo, puesta en marcha y entrega del sistema para la IPS segun parametros
establecidos por el equipo de la IPS.

e Desarrollo de la API para el centro de laboratorios, donde se publicaran los resultados
de los andlisis realizados a los diferentes clientes

e Ejecucion del plan de mantenimiento de servicios tecnologicos.

e Ejecucion de mantenimientos fisicos y ldgico de los equipos de computo académicos
y administrativos.

e Cambio de 2 discos duros a los servidores que soportan el cluster de virtualizacion,
se generan fallos, se realiza el reemplazo para una ejecucion estable de la
infraestructura tecnologica.

e Compra e instalacion de 8 TV de 50" en 8 aulas de clase: A_200-1, A_200-2, A_200-
3, A_200-4, A_300-1, A_300-2, A_300-3, A_300-4.

e Compra de 25 maquinas nuevas (13 para la dotacion del Laboratorio Hardware y
Redes y 12 para la sala de informatica 5)

e Se realizd intervencion (acondicionamientos cables y conexiones de calidad y
estandarizados) por parte del proveedor R&R en la Sala de Fundadores y el Comedor
de Rectoria, para implementar conexiones audiovisuales que permitan dinamizar las
reuniones que se llevan a cabo en estos espacios.

e Acondicionamiento sala de idiomas: se instala el proyector de modo aéreo, sonido
que da cubrimiento a la totalidad del espacio.

e Reporte de 183 tickets en la mesa de ayuda de Educatic para incidentes y solicitudes
referentes al Sistema de Informacion Académico Lasallista-SIAL.

e Gestion de 1981 tickets de solicitudes e incidentes reportados a través de la mesa de
ayuda de sistemas.
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PROGRAMA FORTALECIMIENTO RELACIONAL

ENCUENTRO DE LA REGION LATINOAMERICANA LASALLISTA (RELAL) Y XI ENCUENTRO
REGIONAL DE LA MISION EDUCATIVA LASALLISTA (MEL)

La Casa de Encuentros La Salle, Rionegro — Antioquia, se convirtié en el epicentro del XI
Encuentro Regional MEL y del Encuentro RELAL 2023: reflexiones y compromisos ante los
desafios de América Latina. Este Gltimo reuni6 a 51 Hermanos de las Escuelas Cristianas y
a ocho seglares lasallistas, posicionando esta experiencia como un espacio de fraternidad,
espiritualidad y discernimiento alrededor de los desafios de un continente marcado por la
desigualdad, los conflictos politicos, la migracion y el abandono de los pueblos originarios,
entre otras realidades. Adicionalmente, en el marco de esta actividad, se desarrollo del 1 al 3
de septiembre el XI Consejo Regional de la Mision Educativa Lasallista MEL. Al cierre de
este, se conto con la presencia del Superior General del Instituto de las Escuelas Cristianas y
su equipo, acompariados por la rectora de Unilasallista, delegada seglar por el Distrito
Lasallista Norandino.

Este Encuentro de la RELAL fortalecid los lazos de fraternidad entre los participantes y alland
el camino para una colaboracién mas estrecha y una accion mas eficaz, en respuesta a las
necesidades de la Region. Sin duda, marcé un hito en la historia de la comunidad lasallista
en América Latina y dejé una profunda huella de reflexion y compromiso.
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ENCUENTRO REGIONAL DE RECTORES DE UNIVERSIDADES LASALLISTAS DE AMERICA DEL
SUR Y CENTRAL EN UNISALLE RIO DE JANEIRO, BRASIL.

!I---

En un esfuerzo por fortalecer la colaboracion y el intercambio de conocimientos entre las
Universidades Lasallistas de América del Sury Central, se llevo a cabo el Encuentro Regional
de Rectores y demas representantes, del 5 al 8 de diciembre de 2023, en la sede de UniSalle
Rio de Janeiro, Brasil.

El evento, convocado por el Hno. Manuel Orozco, Director Regional de la Asociacion
Internacional de Universidades La Salle (IALU) para América del Sur y Central, se convirtio
en un espacio propicio para la reflexion, la colaboracion y la planificacion estratégica para el
futuro de nuestras instituciones educativas.

El evento comenzé con la apertura oficial, seguida de una actualizacion sobre las iniciativas y
proyectos actuales de IALU. Se dedicé tiempo a la interaccion y realimentacion por parte de
los participantes. Para el segundo dia destaco la perspectiva de la Red Lasallista de América
Latina (RELAL), seguida de la presentacion de importantes instituciones educativas
superiores de Canoas, Bogota y Costa Rica. Ademas, se exploro la colaboracion internacional,
con un enfoque especial en la conexion con Europa, especialmente con Francia y Barcelona.
El tercer dia se centrd en la colaboracion con las instituciones en México, seguido de
presentaciones de las instituciones de Bolivia, Caldas (Antioquia), el Instituto
Centroamericano de Ciencias Religiosas (ICCRE), Niteroi, Nicaragua, Arequipa y Manaus.

El evento conto6 con el respaldo de la RELAL, subrayando la importancia de la colaboracion y
el trabajo conjunto para alcanzar los objetivos comunes.
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PARTICIPACION EN ENCUENTROS DEL DISTRITO LASALLISTA NORANDINO Y OTRAS
REDES:

e Encuentros ALDEP: el primero fue realizado en el campus universitario y el segundo
en el Colegio BIFFI de Barranquilla. También se hizo presencia en las reuniones
preparatorias para el Proyecto de Pastoral Universitaria, liderado por el Hno. Vinicio
Gonzélez y el profesor Juan Manuel Torres, de la Salle Bogota.

o Participacion en el Equipo de Capellanes de las Universidades Catélicas Antioquia.
Durante el afio se participa de los encuentros liderados por la comision de
Evangelizacion y Cultura de la Arquidiécesis de Medellin, quienes trabajan
articuladamente en el tema de la Pastoral Universitaria y la pertinencia del rol del
capellan en las instituciones de educacion superior.

o Participacion permanente en la Mesa Interreligiosa. La institucion de educacion
superior Unilasallista participa en la mesa municipal de diadlogo interreligioso. Para
conmemorar el Dia de la Libertad Religiosa y de Culto, se presentd una conferencia
sobre el Derecho de culto y la libertad religiosa por parte del padre John Fredy
Castrillon Ruiz, capellan de Unilasallista.

VISITAS DE LOS HERMANOS DE LA COMUNIDAD DE LAS ESCUELAS CRISTIANAS DE SAN
JUAN BAUTISTA DE LA SALLE

El 17 de febrero, el grupo primario de Rectoria de Unilasallista atendio la visita del secretario
de Mision Educativa, Hermano Néstor Anaya. Esta visita fue desde el Instituto San Carlos y
se realiz6 en el marco del Encuentro de Equipos Lideres Institucionales del Distrito Lasallista
Norandino, Colombia.

Los temas tratados fueron, entre otros:

v" Propuesta de la lll Asamblea Internacional de
Mision Educativa Lasallista - AIMEL.

v Cambios de transformacion del 46° Capitulo
General con relacion a la Mision Educativa. la, “Sale

v" Compromisos del Pacto Educativo Global
-’

convocado por el Papa Francisco.
Hermano Néstor Anaya
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~@ El 22 de junio de 2023, Unilasallista recibio en sus
instalaciones la visita del Hermano Martin Digilio,
.« Consejero General de los Hermanos de La Salle para
~ América Latina; quien destaco la influencia de la
institucion en la formacion de proyectos de vida
; transformadores, animando a continuar en la
busqueda de la equidad, el acceso a la educacion, a
... enfrentar los desafios de la revolucion educativa y a
“* elegir el bien sobre la deshumanizacion. El encuentro
contdé con la participacion de los directivos de la
Institucion y el equipo de Bienestar y Pastoral
R 2 Universitario. Alli se realizd un contexto de la
:'_,:;i Ingtitgcién y se establec.ié un diélogo prgfqndo.
T Asimismo, realizé un recorrido a través de los distintos
Hermano Martin Digilio espacios del campus, entre ellos el Centro de
Laboratorios y la Clinica Veterinaria Lasallista.

Criveloms

.7

El Hermano Martin Rocha Pedrajo, Economo General del Instituto de los Hermanos de las
Escuelas Cristinas, en cumplimiento de su Visita Canonica al Distrito Lasallista Norandino,
durante el 14 y 15 de noviembre, con el objetivo
principal de conocer las diferentes realidades para
acompanar  los procesos  administrativos,
economicos y financieros de nuestro Distrito,
buscando continuar proyectando la gestion en
sintonia con las decisiones del 46 Capitulo General,
especialmente en lo relacionado con el manejo de
recursos desde la responsabilidad, planeacion y
transparencia, estuvo presente en la sesion del |
Consejo Superior de Unilasallista el miércoles 15 de |

noviembre. ) L
Hermano Martin Rocha A

MOVILIDAD INTERNACIONAL ENTRANTE - ESTUDIANTES

Durante el 2023 ingresaron a Unilasallista por movilidad entrante 90 estudiantes, provenientes
de diferentes universidades internacionales y distribuidos en los diferentes programas
académicos, tal como se relaciona en la tabla:

; : INFORME DE | 20
Unilasallisa”™ cesTion|23
RS

78




INSTITUCION DE ORIGEN: UNIVERSIDAD DE LA SALLE BAJIO.
FECHAS: 19 AL 23 DE MARZO.

PROGRAMA
“ ESTUDIANTES ACADEMICO MOTIVO DE LA MOVILIDAD /ASIGNATURAS CURSADAS
Administracio
MEXICO 18 E D Estancia corta profundizada en tematicas agropecuarias
mpresas

Agropecuarias

INSTITUCION DE ORIGEN: UNIVERSIDAD PRIVADA ANTENOR ORREGO.
FECHAS: 19 AL 20 DE MAYO0.

PROGRAMA
“ ESTUDIANTES ACADEMICO MOTIVO DE LA MOVILIDAD /ASIGNATURAS CURSADAS
) 2L I.33|col.og|a Participacion Seminario en Educacion Infantil
PERU Licenciatura  pesyltados: expansion del conocimiento en el campo de la educacion y
4 en Educacion sicologia
Infantil . g

INSTITUCION DE ORIGEN: LA SALLE DE BEAUVAIS.
FECHAS: DEL 23 DE JULIO AL 5 DE DICIEMBRE.

“ ESTUDIANTES PROGRAMA MOTIVO DE LA MOVILIDAD /ASIGNATURAS CURSADAS

ACADEMICO
Estancia académica, continuidad de estudios de pregrado.
5 Ingenieria Asignaturas: Cartografia & SIC, Ecuaciones Diferenciales, Geologia Ambiental,
Ambiental Metodologia de la Investigacion, Microbiologia Ambiental, Procesos Biol6gicos,
Evaluacion Ambiental, Residuos Sélidos, Operaciones Unitarias.
Estancia académica, continuidad de estudios de pregrado.
8 Ingenieria de  Asignaturas: Empaque y Transporte de Alimentos, Tecnologia en Carnicos,
Alimentos Innovacion y Desarrollo de Producto, Extension Rural, Proyectos de Inversion,
FRANCIA Creatividad Empresarial.
Administraci6  Estancia académica, continuidad de estudios de pregrado.
n de Asignaturas: Buenas Practicas Agricolas, Caficultura, Comunicacion y
12 . o : . .
Empresas Mediacién, Financiacion de Capitales Internacionales, Proyectos Agropecuarios
Agropecuarias
Estancia académica, continuidad de estudios de pregrado.
3 Zootecnia Asignaturas: Aves, Cerdos, Especies No Tradicionales I, Reproduccién Animal,
Proyecto Agropecuarios

INSTITUCION DE ORIGEN: UNIVERSIDAD NACIONAL DE ANCASH SANTIAGO ANTUNEZ DE MAYOLO.
FECHAS: DEL 16 AL 30 DE AGOSTO y DEL 12 AL 16 DE SEPTIEMBRE.

PROGRAMA
“ ESTUDIANTES ACADEMICO MOTIVO DE LA MOVILIDAD /ASIGNATURAS CURSADAS

) Pasantia de investigacion.
PERU 2 Derecho Resultados: Adquisicion de nuevos conocimientos. Presentacion vy
socializacién del proyecto de investigacion

) Pasantia de investigacion, Tribunal Administrativo de Antioquia.
PERU 18 Derecho Resultados: Comparacion de los procesos colectivos colombianos y peruanos.
Adquisicion de conocimientos en tematicas de responsabilidad social.
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MOVILIDAD INTERNACIONAL ENTRANTE - DOCENTES
Asi mismo, ingresaron a nuestra Institucion 24 docentes para realizar diferentes labores
académicas y fortalecer los lazos institucionales, tal como se relaciona en la tabla:

INSTITUCION .
DE ORIGEN PAiS DOCENTES

Universidad
Nacional de
Rosario

Universidad La
Salle Canoas

Tribunal
Registral

Universidad de
Valencia

Direccion
General de
Zoolégicos y
Conservacion de
la Fauna
Silvestre en la
Ciudad de
México

Universidad De
La Salle Bajio

Universidad de
Zacatecas

Argentina 1
Brasil 1
Costa Rica 1
Espana 3
México 2
México 3
México 1

UnilasallistaX

Corporatids UsiversiLada

PROGRAMA
ACADEMICO /
DEPENDENCIA

Licenciatura en
Educacion Infantil

Administracién de
Empresas

Administracién de
Empresas

Facultad de Ciencias
Sociales y Educacion

Zootecnia

Administracién de
Empresas
Agropecuarias

Administracion de
Empresas

MOTIVO DE LA MOVILIDAD /
ACTIVIDADES REALIZADAS

Impartir conferencia en el Seminario en
Educacion Infantil.

Resultados: difundir conocimientos de
educacion y psicologia

Impartir Conferencia Magistral en el I

Congreso Internacional Desafios
Empresariales.

Resultados: difundir conocimientos en
psicologia

Modalidad virtual. Impartir Conferencia
Magistral en el 1l Congreso Internacional
Desafios Empresariales.

Resultados:  difundir  los  desafios
tecnologicos en la era de la digitalizacion de
las organizaciones

Renovar acciones conjuntas a partir de
convenio marco 2020-2024.

Resultados: tramite de firma renovacion
convenio marco 2024-2028

Conferencia en la Jornada académica en
conservacion de la biodiversidad.
Resultados: difundir conocimiento y
experiencias de expertos en manejo de la
biodiversidad.

Estancia corta profundizada en tematicas
agropecuarias.

Resultados:  Adquisicion de nuevos
conocimientos agropecuarios. Comparacién
del sistema de produccion animal Colombia-
México- Experiencias ganaderas.
Modalidad virtual. Impartir Conferencia
Magistral en el Il Congreso Internacional
Desafios Empresariales.

Resultados: difundir los desafios de la
gestion laboral en las empresas acorde con
el comportamiento y tendencias de las
nuevas generaciones, asi como
lineamientos de la salud mental, para buscar
herramientas de aplicacion en el campo
social.
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: PROGRAMA
INSTITUCION ; : MOTIVO DE LA MOVILIDAD /
PAIS DOCENTES ACADEMICO /
DE ORIGEN DEPENDENCIA ACTIVIDADES REALIZADAS

Escuela
Internacional de
Liderazgo (1)

México 2

Administracion de

Modalidad virtual. Impartir Conferencia
Magistral en el Il Congreso Internacional
Desafios Empresariales.

. Empresas Resultados: dar a conocer las competencias
Instituto . L
. profesionales del Administrador
Tecnologico de - :
Empresarial: retos para el trabajo futuro.
Sonora (1)
. . Impartir conferencia en el Seminario en
Licenciatura en - .
» . Educacion Infantil
4 Educacion Infantil . . -

: . Resultados: Difundir conocimientos de

Psicologia . . .

Universidad educacion y psicologia
: , Modalidad virtual. Impartir Conferencia
Privada Antenor Peru . .
Orrego Magistral en el Il Congreso Internacional
Administracion de Desafios Empresariales.
1 PR -

Empresas Resultados: difundir conocimientos en los
desafios tecnoldgicos en la era de la
digitalizacion de las organizaciones

Universidad Pasantia de investigacion.
) Nacional de Resultados: comparacion de los procesos
Ancash Santiago Peru 4 Derecho colectivos  colombianos y  peruanos.
Antunez de Adquisicion de conocimientos en tematicas
Mayolo de responsabilidad social
Modalidad virtual. Impartir Conferencia
Corporacion Magistral en el Il Congreso Internacional
Universitaria Administracién de Desafios Empresariales.
Remington- Venezuela 1 Emoresas Resultados: difundir los desafios de la
UNIREMINGTON P gestion laboral en las empresas acorde con
(Colombia) el comportamiento y tendencias de las

MOVILIDAD INTERNACIONAL SALIENTE -DOCENTES

nuevas generaciones.

PROGRAMA
. . MOTIVO DE LA MOVILIDAD /
PAIS DE DESTINO DOCENTE ACADEMICO /
- DEPENDENCIA ACTIVIDADES REALIZADAS
Estados Unidos NATALIA Medicina Veterinaria Ponencia en el Global Meet on Animal
(Miami) URIBE CORRALES Science and Veterinary Medicine.
. Asistencia: The Conference of Research
Estados Unidos NATALIA - L : : ;
(Chicago) URIBE CORRALES Medicina Veterinaria \é\gozrsl‘()ers in Animal Diseases (CRWAD
Peru Ponencia en el XIl Congreso Internacional
(Universidad de ELAALIN DIl (IR Derecho y XIX Congreso Nacional de Derecho Civil
CARDOZO ARANGO
Tacna) Tacna 2023
Peru Ponencia en el XIl Congreso Internacional
(Universidad de DA G Derecho y XIX Congreso Nacional de Derecho Civil
RESTREPO RUIZ
Tacna) Tacna 2023
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PROGRAMA
‘ . MOTIVO DE LA MOVILIDAD /

PAIS DE DESTINO DOCENTE ACADEMICO /
- DEPENDENCIA ACTIVIDADES REALIZADAS

Cuba, La Habana LEANDRO Licenciatura en Ponencia en el X Simposio Internacional

(Universidad de La CEBALLOS HENAO Educacion Infantil Horlzontes: Humar)og de Kalkan.
Habana) Intercambio académico.

MOVILIDAD NACIONAL ENTRANTE - ESTUDIANTES

ESTUDIANTE = PROGRAMA MOTIVO DE LA MOVILIDAD /ASIGNATURAS

INSTITUCION DE ORIGEN . ACADEMICO CURSADAS

Universidad Catslica de Oriente - UCO 4 Zootecnia  |nercambio academico, convenio PALOMA.
Continuidad de estudio de pregrado.
Universidad De La Salle 1
Institucion Universitaria Vision de las o o ) L
Américas 9 Medicina Préactica profesional.  Aplicacion de
Universidad Tecnolégica de Pereira 2 Veterinaria conocimientos tedrico-practicos
Universidad Remington 5

CREANDO CONEXIONES EN EL MUNDO
e Visita de delegacion de la Universidad Nacional Santiago Antiinez de Mayolo de
Peru

Entre el 11 y el 23 de septiembre,
Unilasallista recibio una delegacion
' conformada por 18 estudiantes y 3
~ docentes de la Facultad de Derecho
+ y Ciencias Politicas (FDCCPP) de la
Universidad  Nacional  Santiago
Antunez de Mayolo de Peru. Los
invitados tuvieron la oportunidad de
conocer el campus universitario y
. compartir experiencias alrededor de
| las investigaciones denominadas:
“Legislacion del proceso colectivo
. como garantia de proteccion de los
derechos colectivos en el Peru,
propuesta desde la experiencia colombiana” y “Experiencia de investigacion formativa y
responsabilidad social en la Unilasallista, Antioquia-Colombia.

e Convenio de colaboracion entre la Universidad César Vallejo de Peru y Unilasallista

La Universidad César Vallejo de Peru sede Tarapoto y Unilasallista firmaron un convenio de
colaboracion entre sus pregrados de Derecho, con el propdsito de trabajar una agenda
conjunta a partir del semestre 2023-2. Gracias a este acuerdo, se puede ofrecer clases espejo
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en ambas instituciones y programas de extension e investigacion conjunta, lo que permitira
ampliar la movilidad académica y enriquecer el aprendizaje de nuestros estudiantes de
Derecho.

o Participacion en el Xl Congreso Internacional y XIX Congreso Nacional
de Derecho Civil TACNA 2023

Entre el 25 y el 28 de octubre de 2023, se llevd a cabo en la Universidad Privada de Tacna,
Perd, el Xl Congreso Internacional y  XIX Congreso Nacional
de Derecho Civil, evento organizado por la Universidad Privada de Tacna, el Instituto Peruano
de Derecho Civil y el Circulo de Estudios Juridicos IUSNOVA, donde participaron como
ponentes internacionales la Jefe del Programa de Derecho y la directora del Consultorio
Juridico de Unilasallista, este evento, busca un posible convenio marco entre la Universidad
y Unilasallista, ademas del fortalecimiento de las acciones del Grupo de Investigacion en
Derecho — GRIDE.
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RED DE ARTESANOS DE LA MISERICORDIA, EL PERDON, LA RECONCILIACION Y LA PAZ

La Red de Artesanos es un actor social que busca contribuir en la formacion de nuevos
liderazgos ético-sociales para incidir desde la opinion racional e ilustrada, la participacion en
debates y en acciones transformadoras en favor del interés publico, la ecologia integral y la
convivencia social en el territorio de la Didcesis de Caldas y en todo el suroeste de Antioquia.

-

. DRSERUATORIO DE REALIDADES SOTIALES
Y PASTORALES

DE LA DIGCESIS DE CALDAS
En desarrollo del convenio de cooperacion con la Pastoral Social de la A s
Didcesis de Caldas, en 2023 se generaron dos acciones desde Unilasallista. e A S
La primera fue la publicacion del libro “Observatorio de realidades S e
sociales y pastorales de la Didcesis de Caldas: diagnéstico de consumo = = = . = .
de sustancias psicoactivas”. La segunda accion se encamin6 a la - >
aplicacion de encuestas para diagnostico de violencias intrafamiliares. T
i~
-F

Asi mismo, los integrantes de la Red de
Artesanos de la Misericordia, el Perdon, la
Reconciliacion y La Paz, realizaron la tercera
reunion anual este sabado 28 de octubre para
evaluar 4 afos de existencia. En las
imagenes, algunos momentos de este
agradable reencuentro.

il
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XXIV ENCUENTRO IBEROAMERICANO DE LA RED MOTIVA

Entre el 1y 3 de noviembre de 2023 se realiz6 el XXIV Encuentro Iberoamericano de la Red
MOTIVA, cuyo tema central fue el emprendimiento como estrategia para dar respuesta a los
retos que impone el cambio climatico para la humanidad. El Objetivo de Desarrollo Sostenible
- ODS- numero 13: “Accion por el clima: adoptar medidas urgentes para combatir el cambio
climatico y sus efectos”, convoca a todos los actores sociales: gobierno, empresas,
instituciones de educacion superior, y, por supuesto, emprendedores, a actuar para evitar
llegar a un punto de no retorno para nuestro planeta.

En el marco del Encuentro, el miércoles 1 de noviembre, se llevd a cabo el “Ateneo
Pedagogico Unilasallista relaciones interinstitucionales: oportunidades para una cultura del
mejoramiento continuo, desde la mirada de la Universidad de Valencia, Espafia”, con la
asistencia de 70 personas. También se realizd el conversatorio Internacionalizacion de la
investigacion, con los directores de Grupos de Investigacion, coordinado por el decano de la
Facultad de Ciencias Empresariales de Unilasallista.

Uni[_a_sallisla*
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UNILASALLISTA FORTALECE SUS ESTRATEGIAS DE INTERNACIONALIZACION Y
PROMOCION NACIONAL EN RED

Unilasallista participo a través de su area de Relaciones Interinstitucionales en dos eventos
de gran relevancia que congregaron a diversas instituciones educativas a nivel nacional: la
Red Colombiana para la Internacionalizacion RCl y en la Mesa de Internacionalizacion de la
Red de Universidades Catolicas de Colombia- RUCC Nodo Antioquia-Chocd. Esta participacion
tiene como objetivo reforzar de manera significativa su compromiso con la promocion de la
internacionalizacion y su aporte al ambito educativo a nivel nacional.

El primer evento, realizado el 1 de diciembre de 2023 en la Universidad Luis Amigd, congrego
a varias instituciones de Educacion Superior pertenecientes a la Red Colombiana para la
Internacionalizacién RCI. El propdsito de este encuentro fue claro: promover y facilitar
acciones y proyectos de cooperacion que contribuyan al fortalecimiento de la
internacionalizacion en Colombia, con un énfasis en la creacion de lazos tanto a nivel nacional
como internacional.

El segundo encuentro tuvo lugar el 28 de noviembre de 2023 en las instalaciones de la
Corporacion Universitaria Minuto de Dios, donde Unilasallista participd activamente en la
Mesa Internacionalizacion de la Red de Universidades Catolicas de Colombia- RUCC Nodo
Antioquia-Choco. En esta reunion estratégica, se delinearon los planes para el afio 2024 con
el ambicioso objetivo de consolidar las instituciones involucradas como “Una sola Universidad
Catolica”.

“La internacionalizacion es un componente crucial para el crecimiento académico en
Colombia, y es esencial abordar estos temas de manera colaborativa. Estamos aqui para
construir una identidad universitaria Unica, trascendiendo fronteras y enriqueciendo la
experiencia educativa de nuestros estudiantes”, afirm6 Johanna Garzén Diaz, coordinadora
de Relaciones Interinstitucionales de Unilasallista.
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FORO CANDIDATAS ALCALDIA VALLE DE ABURRA DONDE LA RECTORA DIO SU SALUDO A
LAS ASPIRANTES

Jfr'-ﬁt.os

En el Aula Maxima de Unilasallista, se realizd este evento, que convoco a g
dialogar con las candidatas sobre todos los retos y desafios que tiene la
participacion de las mujeres en los cargos de eleccion popular.

Durante el evento, la rectora, doctora Lucia

Mercedes De la Torre Uran saludd a las
aspirantes.

ESCUELA DE MUJERES - ACTO INAUGURAL

Acto inaugural de la Escuela de Mujeres de Caldas, Antioquia:

Un espacio de empoderamiento y liderazgo femenino

;ACTO INAUGURAL
DE MUJE

En Unilasallista, creemos en el poder de las mujeres como lideres y agentes de cambio, es
por lo que el 19 de septiembre, en el marco de convenio con la Alcaldia de Caldas, se celebro
un hito extraordinario en nuestra Aula Maxima: hicimos parte de la inauguracion de la Escuela
de Mujeres de Caldas, un espacio disefiado para cultivar el empoderamiento, fomentar
liderazgos sociales y politicos. Este evento fue posible gracias a la colaboracion entre la
Alcaldia de Caldas, la Escuela Superior de Administracion Publica Antioquia (ESAP Antioquia)
y Unilasallista.
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PROYECCION DE ACCIONES EN FRONTINO, ANTIOQUIA

En reunion realizada el 17 de octubre en la sala de Fundadores de Unilasallista, entre
Uniclaretiana, las Hermanas Lauritas y Unilasallista se discutio el tema de "Proyeccion de
acciones interinstitucionales en Frontino, Antioquia". Los asistentes invitados fueron la
Hermana Luz Enith Quintero, Hermana Superiora Lauritas; Hermana Beatriz Elena Arango A.,
Hermana Laurita de |.E.R. La Blanquita; Sulman del Pilar Hincapié Rojas, Sociologa Asesora
de las Hijas Lauritas; y el Padre José Agustin Monroy de Uniclaretiana.
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Expedicion
Solidaria

| asallista

21 al 26 de julio de 2023

UnilasallistaX ‘ Licenciaturaen
Corpanieio Univeiiara Educacion infantil

El programa de Licenciatura en Educacion Infantil de Unilasallista lideré la Expedicion
Pedagogica Lasallista, que se llevd a cabo del 21 al 17 27 de julio de 2023. Su objetivo
principal fue acompanar y enriquecer la comunidad de estudiantes del Internado Villa La Salle
Istmina Choco, asi como a la comunidad indigena Dobida Sirena Berrecuy en el Medio Baudd,
Chocd; asimismo, mejorar las condiciones de la escuela a través de la reparacion del
mobiliario y la adquisicion de material didactico para los nifios.

“Esta expedicion representd una oportunidad invaluable para marcar la diferencia en la vida
de los estudiantes y la comunidad indigena de Choco. A través de nuestro compromiso y
solidaridad, podemos brindarles una educacion que responda a las realidades y necesidades
de su contexto y crear un impacto duradero en sus vidas”, afirmé Leandro Ceballos Henao,
jefe del programa de Licenciatura en Educacion Infantil de Unilasallista.

La Expedicion Pedagogica Lasallista fue més alla de la simple adecuacion de la escuela, al ser
una experiencia transformadora que sumergié a docentes y estudiantes de la Institucion en
la cultura, la naturaleza y el aprendizaje significativo.
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VOLUNTARIOS DE UNILASALLISTA EMPRENDEN MISION PASTORAL A ISTMINA, CHOCO

Del 6 al 14 de diciembre de 2023, un grupo de 13 voluntarios de Unilasallista, conformado
por estudiantes y egresados, emprendera un viaje hacia Istmina (Choc6) con el propésito de
ofrecer acompafamiento pastoral y brindar servicio bajo el carisma lasallista. Esta significativa
experiencia, denominada Servicio Apostdlico Lasallista Navidefo (SAL), se materializa gracias
al apoyo brindado por el Distrito Lasallista Norandino.

Esta mision esta compuesta por un total de 66 voluntarios, entre los cuales se encuentran
miembros de varios colegios La Salle pertenecientes al Distrito Lasallista Norandino, como
Envigado, Pereira, Bello, Monteria y Biffi. Mas alla de brindar alimentos, articulos de aseo y
juguetes, estos voluntarios también ofreceran su tiempo y dedicacion para acompafiar con
solidaridad a las comunidades del pacifico colombiano que forman parte de la Diocesis de
Istmina-Tadé (Choco).

Las donaciones que seran entregadas se han hecho realidad gracias al apoyo de las personas
que se unieron a través de la Pastoral Juvenil y Vocacional del Distrito Lasallista Norandino,
la cual convoco a los colegios de La Salle. Ademas, fueron posibles gracias a la “Donaton
Decembrina”, una iniciativa liderada por ESFORLIJ-UN (Escuela de Formacion en Liderazgo
Juvenil Universitario) de Unilasallista.

Para la Mision se realizo, en la Sala de Fundadores de la Institucion, el jueves 30 de noviembre
de 2023, por parte de la rectora de Unilasallista, Lucia Mercedes De la Torre Uran, el rito de
envio, ceremonia en la que participaron algunos voluntarios de esta Mision, el Vicerrector
Académico Cristian Castillo Franz y el Coordinador del Departamento de Humanidades, Daniel
Felipe Ortiz. Deseando muchos éxitos a todos los participantes de esta mision, seguro que
llevaran consigo los valores de fe, fraternidad, servicio, justicia y compromiso que, como
Lasallistas nos representan.
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VOLUNTARIADO INTERNACIONAL. Un grupo de estudiantes de la Universidad de La Salle-
Francia, mediante intercambio académico realizan el Servicio Social en algunas de las
instituciones con las que se tiene convenio, de esta manera se contribuye con la formacion
integral de los estudiantes.

ESCUELA DE LIDERAZGO Y PARTICIPACION POLITICA CELEBRA LA CERTIFICACION DE 35
LIDERES.

El 13 de diciembre se llevo a cabo la ceremonia de certificacion de 35 lideresas de las areas
rurales y urbanas del municipio de Caldas. Este acto significativo fue parte de la culminacion
del diplomado impartido por la Escuela de Liderazgo y Participacion Politica de las Mujeres
en Colombia.

El programa formativo, liderado por la Secretaria de la Mujer y la Familia del municipio de
Caldas, cont6 con la colaboracion de Unilasallista, en asociacion con la Escuela de
Administracion Publica (ESAP). Esta sinergia permitio el desarrollo exitoso de este diplomado
que busca potenciar el liderazgo femenino en la region.

Durante el evento de certificacion, se hizo un reconocimiento especial a Unilasallista por su
compromiso y responsabilidad social hacia la comunidad. Su contribucion en la creacion de
espacios de formacion y capacitacion en liderazgo para las mujeres ha sido fundamental para
propiciar la transformacion positiva en los territorios.

La ceremonia fue un acto de entrega de certificados y un homenaje al esfuerzo y dedicacion
de estas mujeres que ahora se perfilan como agentes de cambio en sus comunidades. La
formacion recibida en la Escuela de Liderazgo y Participacion Politica de las Mujeres en
Colombia promueve no solo el empoderamiento individual, sino también el fortalecimiento
colectivo para la construccion de una sociedad mas equitativa y justa.

Este logro consolida el compromiso compartido entre diversas instituciones por impulsar la
participacion de las mujeres en la toma de decisiones y liderazgo, generando asi un impacto
significativo en la comunidad y promoviendo la igualdad de oportunidades.
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La certificacion de estas 35 lideres representa un paso importante en el camino hacia la
equidad de género y el desarrollo sostenible en Caldas, dejando un legado invaluable para las
generaciones futuras.
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LINEA
ESTRATEGICA

IDENTIDAD MISIONAL
LASALLISTA
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PROGRAMA BIENESTAR UNIVERSITARIO

En aras de avanzar en el fortalecimiento del sistema de bienestar universitario de Unilasallista,
se ha implementado las siguientes acciones que promueven el bienestar, la integridad, la
salud y la calidad de vida de la comunidad en general.

DEPORT

EY CULTURA

La unidad ofrece y promueve actividades y eventos de caracter recreativo, deportivo y
cultural, estimulando la sensibilidad artistica y la creatividad, el aprovechamiento adecuado
del tiempo libre y el mejoramiento de la calidad de vida, la salud fisica y mental. Entre sus
actividades estan:

PROGRAMACION DEPORTE
2 s 7 TALLER Y/O DISCIPLINA
* Promocién de la actividad Fisica. -
- T unes
* Espacios para el Deporte FuTBOL oot 1100am
Formativo y Competitivo. BALONCESTO Lunes y 9:00 am
* Pausas Activas: con empleado
e = i Sv * rormacion y Uesarrolio Lultural. VOLEIBOL colas 11:00 a.m
s = % . i i i 1
L SRS e B Apmuecham.lemo del T!empo Libre. s 0:00 am
c X . * (Clases de guitarra, técnica vocal y 12:00 m
* Servicios de Gimnasio: clases hatera TENIS DE MESA 11:00
funcionales y acompafiamiento ) i =
personalizadvc P * Festival de la cancién semestral. RUMBA Martes y Jueves | 0500 p.m
% i * Actividades de promocién de CLASE DE BAILE Midrcolos y
* (Clases de Futbol, Voleibol, DE SALON . 9:00 am
it fonis 4 lectura. O e
pinning. tenis de mesa « Ciclo de Cine. YOGA s ey :m
* (lase de manualidades
FUTSALA Midecoles ¢ 9:00 am.
juoves
Lunes y .
SPINNING ol 500 p.m

Bienestar te (JUiere u.ﬁecpiere Bieﬁ
v" ACTIVIDADES DEPORTIVAS

En la tabla se relacionan lo eventos deportivos durante 2023:

PARTICIPACIONES DEPORTIVAS 2023
- DISCIPLINA  NIVEL NIVEL
AL pESCElClD DEPORTIVA INTERNO| EXTERNO
Es un torneo organizado por bienestar universitario de la
. ... |universidad de envigado en su semana de bienestar, donde
Participacion |, . P . . .
invitan a 7 instituciones de educacion superior en diferentes| Baloncesto X
en la copa IEU . . . ,
modalidades deportivas. Se juega todo un fin de semana,
nosotros jugamos 4 partidos ese fin de semana
Amistoso Partido amlstoso con el equipo de la Universidad de Antioquia Baloncesto X
(Pumas) vs Unilasallista
Amistoso Par_tldo gmlstoso con el equipo del Politécnico Superior vs Baloncesto X
Unilasallista
Torneo interno en la Universidad de futbol sala donde
Torneo Interno g . : . Futbol sala X
participa los inscritos al torneo juagando un 5 vs 5
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TAOSrgE?\IS Torneos Abiertos Universitarios de ASCUN Nodo Antioquia Futbol X
Torneos Torneos Abiertos Universitarios de ASCUN Nodo Antioquia voleibol X
ASCUN a Femenino

Torneos . L Co Voleibol

ASCUN Torneos Abiertos Universitarios de ASCUN Nodo Antioquia Masculino X
Torneos . C o .

ASCUN Torneos Abiertos Universitarios de ASCUN Nodo Antioquia Ajedrez X

v" GIMNASIO UNILASALLISTA. En el gimnasio la comunidad académica encuentra
diferentes posibilidades para su entretenimiento y diversion, ademas de contar con
asesoria permanente por parte de un profesor que los guia en los diferentes procesos de
desarrollo deportivo. También se brinda la atencion a la poblacion externa como una
actividad de proyeccion social, con un excelente servicio a un muy bajo costo.

Nuestros Servicios

Training Camp:

« Clases grupales (G.A.P, Funcional, mantenimiento
fisico, rumba aerdbica, cardio abdomen y yoga)
« Super clase de entrenamiento en circuito

Caminata ecolégica
« Ciclo paseo

Rutinas de gimnasio
Rumba aercbica
Spinning

» Clases funcionales

v" PAUSAS ACTIVAS. Actividad liderada por el area de deporte y cultura, de una manera
lddica y amena, favoreciendo asi, la salud de nuestros compafieros de trabajo y
colaboradores de la Universidad, y asegurando que el proposito de estas actividades esté
encaminado a disminuir los niveles de estrés, mejorando el estado de salud y bienestar
de nuestra comunidad.
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PASTORAL UNIVERSITARIA

CELEBRACION DE LA EUCARISTIA. La Eucaristia se celebra todos los martes a las 4.30 p.m.
y los viernes a las 11.30 a.m. con miembros de la comunidad universitaria y, en algunas
ocasiones con familiares y personas que tienen algun vinculo con miembros de la comunidad
educativa. La invitacion es abierta a la comunidad cercana a Unilasallista.

CELEBRACION DE EUCARISTIAS EN FECHAS ESPECIALES: Conmemoracion de los 41 afios
de Unilasallista el 26 de mayo, acto de accion de gracias para las ceremonias de grados, de
Unilasallista, el 30 de marzo y el 6 de octubre. También se celebra eucaristia para los
graduandos del ITL.

CELEBRACION EN CUARESMA Y PASCUA. Celebracion penitencial el miércoles de ceniza con
empleados presentes en la Institucion. También se realizd la bendicion del fuego nuevo en
Pascua y la bendicion del Cirio Pascual para acompaniar las celebraciones en el oratorio de la
Universidad. Durante el tiempo de la cuaresma se realizaron eventos como: el Viacrucis del
Maestro, Hora Santa.

JORNADAS DE REFLEXION ESPIRITUAL. Durante la Cuaresma se realizaron jornadas de
reflexion espiritual con empleados de la Institucion.

PARTICIPACION EN ENCUENTROS DEL DISTRITO LASALLISTA NORANDINO Y OTRAS
REDES:

v Encuentros ALDEP: el primero fue realizado en el campus universitario y el segundo
en el Colegio BIFFI de Barranquilla. También se hizo presencia en las reuniones
preparatorias para el Proyecto de Pastoral Universitaria, liderado por el Hno. Vinicio
Gonzélez y el profesor Juan Manuel Torres, de la Salle Bogota.

v' Participacion en el Equipo de Capellanes de las Universidades Catdlicas Antioquia.
Durante el afio se participa de los encuentros liderados por la comision de
Evangelizacion y Cultura de la Arquidiocesis de Medellin, quienes trabajan
articuladamente en el tema de la Pastoral Universitaria y la pertinencia del rol del
capellan en las instituciones de educacion superior.

v' Participacion permanente en la Mesa Interreligiosa. La institucién de educacion
superior Unilasallista participa en la mesa municipal de diadlogo interreligioso. Para
conmemorar el Dia de la Libertad Religiosa y de Culto, se presentd una conferencia
sobre el Derecho de culto y la libertad religiosa por parte del padre John Fredy
Castrillon Ruiz, capellan de Unilasallista.
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CELEBRACIONES Y COMEMORACIONES. Durante el afio se promueve la participacion en
celebraciones y conmemoraciones, tales como: Dia Clasico de la Mujer, Dia Casico de San
José, Dia Clasico de nuestro Santo Patrono, San Juan Bautista de La Salle, que para este afio
contd con el Simposio Lasallista “Vocaciones Lasallistas caminando juntos”

SERVICIO SOCIAL LASALLISTA Y CAMPAMENTOS. Se han
realizado tres campamentos de servicio social lasallista con la
participacion de estudiantes de todos los programas académicos;
igualmente se realiza acompafiamiento a los estudiantes que
realizan el SSL en fundaciones, corporaciones e instituciones sin
animo de lucro, fortaleciendo asi las relaciones interinstitucionales.

SERVICIO SOCIAL
LASALLISTA

I CONVENIOS ACTUALIZADOS

+ Comunidad de Hermanas Misioneras de Jesds “Volver a Vivir"-
Caldas

* Corporacion Dejando Huella — Guarne
+ Corporacion Instituto de Capacitacion Caldas Especial - Caldas
* Corporacion MAU Refugio de paso animal - San Antonio de Prado
* Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Caldas
* Fundacién Amigos de la Alegria José Ricardo Rozo Forero - Caldas
* Fundacién Antioguia Infantil — Caldas

+ Fundacidn Gerontoldgica Camine - Caldas
* Fundacion Hogar de Alicia — Caldas

+ Fundacién Ramon Caralina — Caldas

* Fundacién Ximena Rice Liano — Medellin

* Asociacidn Cristiana de Jovenes - Medellin

+ Fundacién Solidaridad sin limites - Medellin ‘ !
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VOLUNTARIADO INTERNACIONAL. Un grupo de estudiantes de la Universidad de La Salle-
Francia, mediante intercambio académico realizan el Servicio Social en algunas de las
instituciones con las que se tiene convenio, de esta manera se contribuye con la formacion
integral de los estudiantes.

CELEBRACION DE NAVIDAD 2023. Con el objetivo de conmemorar el misterio de
la encarnacion del Hijo de Dios y descubrir las llamadas que se nos hacen como comunidad
educativa que celebra, agradece y humaniza, del 6 al 19 de diciembre se llevd a cabo la
Novena de Navidad.

Con el eslogan “Y tu, ¢Hacia donde miras?, las diferentes unidades académicas y
administrativas compartimos y vivimos de manera fraternal la navidad con la Congregacion
de Hermanas Misioneras de Jesus — Volver a Vivir, con Camino Fundacién Gerontoldgica y
con la comunidad del barrio Bellavista, vecino de Unilasallista.

Diciembre 6: Lucio de la Novens. Sede Unilssallsta Diciembre 13: Sede Undasalllists

Diciembre T- Seguado dia de la Novena, Celebeacion de Diciembte 14: Congregscion Voler s Vine
Lucecnazio en Honor de s [nmaculada Concepeion  Diciembre 15 Sede Unlasallsta

Diciembre 11: Visita 2 Fundacion Gerontologics Camuno Diciembre 1§ Buzco Bellmita

Diciembee 12: Sede Usilasalst Diciembre 19: Sede Unisallta

, : INFORME DE | 20
Unilasallista™ cesTioN|23
S

98




PROGRAMA EGRESADOS LASALLISTAS POR SIEMPRE

En Unilasallista fortalecemos la comunidad de egresados, que afio a afio va aumentado,
entregando a la sociedad profesionales éticos, integros e idoneos y que son reconocidos por
su excelencia academica, humana y social. En 2023, se graduaron 274 profesionales, de los
diferentes programas de pregrado y posgrado; el detalle se presenta a continuacion:

PROGRAMAS TOTAL
Administracién de Empresas Agropecuarias 16
Comunicacién y Periodismo 14
Derecho 17
Especializacion en Alimentacion y Nutricion 23
Especializacion en Gerencia Agropecuaria 14
Ingenieria Ambiental 22
Ingenieria de Alimentos 3
Ingenieria Industrial 3
Ingenieria Informatica S
Licenciatura en Educacién Bésica Primaria con énfasis en Inglés y Francés 4
Licenciatura en Educacién Infantil 16
Licenciatura en Educacion Religiosa 2
Licenciatura en Preescolar 1
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Maestria en Gestion de la Calidad de Alimentos’ 2

Maestria en Innovacion Alimentaria y Nutricion 1

Medicina Veterinaria 92
Psicologia 16
Zootecnia 23
TOTAL PREGRADO 234
TOTAL POSGRADO 40
TOTAL PREGRADO + POSGRADO 274

ENCUENTROS CON LA RECTORIA

En aras de estrechar los lazos entre Unilasallista y la comunidad de egresados, se llevaron a
cabo en el afio 2023, varios espacios de encuentro liderados por la rectoria y la Coordinacion
de Egresados:

e Conversacion con egresados proceso de autoevaluacion — reunion virtual

e Participacion en el conversatorio con los pares académicos del Consejo Nacional de
Acreditacion-CNA, en el proceso de Acreditacion Institucional.

e Participacion en la Rendicion de cuentas 2023.

" Programa en convenio con el Colegio Mayor de Antioquia. Titula Unilasallista
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PROGRAMAS Y MECANISMOS DE ACOMPANAMIENTO A LOS EGRESADOS

En marzo de 2023 se firma la Alianza de Colaboracion entre Unilasallista y la Caja de
Compensacion Familiar Comfenalco — Antioquia, con el objeto de “Desarrollar acciones
conjuntas de mitigacion del desempleo para promover que los jovenes vinculados, egresados
y sus familias, asi como otros usuarios buscadores de empleo se beneficien de los servicios
ofrecidos por la Institucion.

Unilaﬂallista" ComFenalco

Corporacidn Universitaria

gl e s v ey

CATALOGO EMPRENDIMIENTO:

Con el propdsito de promover los emprendimientos de nuestros egresados, contamos con el
catalogo, Egresados Unilasallista que emprenden, que busca posicionar la marca, egresado
compra a egresado. El catdlogo que esta disponible para consulta en linea cuenta con 36
emprendimientos en 6 categorias: atencion a mascotas, cosméticos y belleza, asesorias
académicas, industria de alimentos, materias primas y entretenimiento.

S0mMOos juntos w juntos sy ,unlo\.@
La Salle g
v Paola Andrea Mariana f.il‘.’" :ﬂ-ru- y
Rendén Guerra _ Gil Estrada
[ Emprendimiento J [ Emprendimiento J | Emprendimiento

i OR K\I@E LL HT

j\.h'“o!- juﬂtb% juntos

' . Margarita Mar
Catalogo D‘}'Zfi: Volasco Calvache ﬁﬁﬂ..zo Wi
Egresados Unilasallista m _
que emprenden @m

COLrsAN
Unilasallista™

https://www.unilasallista.edu.co/wp-content/uploads/2023/10/Sequnda-edicion-catalogo-de-
emprendedores-egresados-2023 compressed.pdf

2 . INFORME DE | 20
Unilasallisa”™ cesTion|23
RS

101




CONVOCATORIA ;EGRESADOS LASALLISTAS QUE INSPIRAN!

Egdos

Lasallistas

?M@ Ui

Desde la Unidad de egresados se dio apertura a la convocatoria Egresados Lasallistas que
inspiran, en la que cada egresado puede postular su historia para ser contada. El objetivo de
este programa es inspirar a nuevas generaciones, a partir de las experiencias en las que dia
a dia los profesionales lasallistas, desde distintos campos del saber, aportan a la
transformacion de la sociedad.

UN MINUTO EN LA U.

Desde el afio 2023, se inicié con el espacio informativo denominado Un minuto en la U, con
el propésito de mantener siempre informados a la comunidad de egresados, de lo que
acontece en Unilasallista

I »l O oo

Un minuto en la U
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ENCUENTRO DE EGRESADOS LASALLISTAS 2023

El viernes 17 de noviembre se celebré en el campus, el Encuentro Anual de Egresados
Unilasallista 2023, bajo la tematica: Fiesta Ne6on. La Coordinacion de Egresados liderd este
evento, el cual contd con la participacion de 250 profesionales de los diferentes programas
académicos.

EGRESADOS
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PORCENTAJE DE AVANCE
PLAN DE DESARROLLO 2020-2025
GESTION 2023

GESTION
FINANCIERA

EXCELENCIA EDUCACION
ACADEMICA _ VIRTUAL Y

COMERCIAL

1%

O 67%

2 o

RELACIONAMIENTO
TRANSFORMACION NACIONAL
DIGITAL

GESTION
ADMINISTRATIVA
Y DE TALENTO

E
HUMANO INTERNACIONAL

35% O 70% 87%

~

- IDENTIDAD ACUMULADO
LASALLISTA 2023

80%

®71%

. . INFORME DE | 20
Unilasallista™ cesTioN|23

104




SITUACION LEGAL

“En el afio 2023 las actividades, negocios y operaciones se realizaron bajo el marco legal
aplicable. Se realizo un seguimiento constante a los cambios normativos emanados de
diferentes autoridades gubernamentales, asi como un analisis de los proyectos normativos
en curso, con el proposito de entender y anticipar el impacto de estos en las actividades de
la entidad.

Asi mismo, la Institucion ha dado cumplimiento a las normas sobre propiedad intelectual,
derechos de autor y libre negociacion de facturas. Durante el periodo se liquidaron y pagaron
los aportes al sistema de seguridad social integral. La informacion contenida en las
autoliquidaciones de aportes al sistema de seguridad social integral, en particular la relativa
a los afiliados y sus ingresos base de cotizacion, ha sido tomada de los registro y soportes
contables.

De igual manera, se velo por el cumplimiento de las normas de proteccion de datos
personales.

Con posterioridad al 31 de diciembre de 2023 no han ocurrido hechos o actos que por su
trascendencia puedan afectar sustancialmente la capacidad juridica, la posicion financiera o
los resultados de la Universidad".

El informe de gestion debe contener la informacion financiera de la entidad, sin embargo, el
afo anterior, la administracion incorpor6 la nota que relacionamos a continuacion en el
informe de gestion.

"Adjuntamos a este informe, los Estados Financieros, las notas y adjuntos necesarios para su
comprension. De iqgual manera anexamos la informacion y cifras de acuerdo con lo solicitado
en el numeral 3 del articulo 446 del Codigo de Comercio”.
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